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o Einleitung

Nach Art. 37 (1) der VO (EG) Nr. 1260/1999 ist fiir mehrjahrige Interventionen innerhalb von sechs Mo-
naten nach Ende jedes vollen Kalenderjahres ein jahrlicher Durchfihrungsbericht vorzulegen. Dieser
Bericht wird vor der Ubermittiung an die Kommission vom Begleitausschuss gepriift und gebilligt (siehe
auch Art. 35 e) der VO (EG) Nr. 1260/1999).

Der nachstehende Durchfiihrungsbericht fur das Operationelle Programm Brandenburg 2000-2006 wur-
de von der Verwaltungsbehorde und den Fondsverwaltungen sowie der institutionellen Vertretungen flr
die Querschnittsthemen erstellt. Sein Inhalt entspricht den Anforderungen gemaR Art. 37 (2) der VO
(EG) Nr. 1260/1999. Bei seiner Erstellung wurden die diesbezlglichen Beschlusse des GFK-
Begleitausschusses vom 15. November 2001 sowie das Arbeitspapier der Kommission berucksichtigt.

A1 Beschreibung der signifikanten soziookonomischen Entwicklungen, inshes. evtl. Verande-

rungen bei den nationalen, regionalen und sektoralen Entwicklungen

Die quantitative Beschreibung der soziodkonomischen Entwicklung basiert auf der folgenden Tabelle:

Tabelle 1:
Indikatoren zur Beschreibung der sozio6konomischen Lage und Entwicklung
(Bezugs-, Lage- bzw. Kontextindikatoren)
Bezug Kennziffer GFK- Baselineindikatoren Quelle
Nr. 1997 1998 1999 2000 2001 2002
1. Bevdl- | 1.1 Bevdlkerung insgesamt (in 1.000) 3.1. 2573,3| 2590,4( 2601,2| 2600,8| 2597,3 2582,3|LDS
kerung 1.2 Bevolkerung im erwerbsfahigen 3.2. 1817,7 1839,3 1848,1 1847,5 1838,4 *
Alter, insg.,
Manner 3.3. 936,2 946,9 950,7 950,9 946,9 *| Werte
Frauen 3.4. 881,5 892,4 897,4 896,6 891,6 *12002 mit
1.3 Bevolkerung auRerhalb von Ober- 4.1. 1438,1 1473 1501,4 1520,4| 1.519,7 1507,6 | Stand
und Mittelzentren, insgesamt 30.11.02
Manner 4.2. 714,6 732,4 747 756,6 756,7 751,5
Frauen 4.3. 723,4 740,6 754,4 763,9 763 756,1
1.4 Wanderungssaldo 5. 29236 26265 18920 4159 -208 *
2.Gesamt | 2.1 Bruttoinlandsprodukt insgesamt 1.1. 38960 39540 40973 42289 42055 41826 | LDS
wirtschaft (in Mio. € in Preisen von 1995)
liche 2.2 Wirtschaftswachstum zum Vorjahr 2,3 1,5 3,6 3,2 -0,6 -0,5 | Arbeits-
Lage und (in %) kreis
Wett- 2.3 Entw. der Erwerbstatigk. zum Vor- 0 -0,3 0,4 -0,4 -1,7 -2,1|VGR/LD
bewerbs- jahr (in %) S
fahigkeit | 2.4 Bruttowertschopfung je Erwerbsta- 36511 37190 38395 39777 40246 40875
tigen/ APGrundlage Preise 1995
(in Euro )
2.5 Insolvenzen (Unternehmen und 1319 1459 1317 1511 1522 1592
Freie Berufe)
3. Unter- | 3.1 Umsatzsteuerpflichtige Unterneh- 72485 74883 76790 77379 * 6/03 * Y |[LDS
nehmens- men
bestand 3.2 Gewerbeanmeldungen 20.5. 25480 26171 24163 22407 21394 20275
3.3 Gewerbeabmeldungen 20.6. 21074 21615 21246 19882 19793 18194
dar. Unternehmensgriindungen 20.7. 21650 22000 20550 18964 18126 16953
dar. Unternehmensaufgaben 20.8. 17900 18100 18050 16126 15869 14448
4. KMU | 4.1 Betriebe und Beschaftigte nach IAB Be-
Betriebsgroen triebs-
Absolut, zum Vorjahr (in %) datei
5. Sektor- | 5.1 Erwerbstatige nach Wirt.bereichen 6 1066,8 1063,2 1067,1 1063,2 1044,9 1044,3 | LDS




Indikatoren zur Beschreibung der sozio6konomischen Lage und Entwicklung
(Bezugs-, Lage- bzw. Kontextindikatoren)

Bezug Kennziffer GFK- Baselineindikatoren Quelle
Nr. 1997 1998 1999 2000 2001 2002
struktur (in 1.000 Personen)
Produzierendes Gewerbe (ohne 6.1. 158,3 155,2 148,5 148,6 146,3 143,4 | Arbeits-
Bau) kreis
dar. Verarbeitendes Gewerbes 6.2. 135,8 134,7 129,9 130,8 129,6 127,4 | VGR/LD
S
Handel, Verkehr, Nachrichten 6.3. 254,6 251,4 255,4 260,8 261,6 257,3
Finanz.,Verm. 6.4. 99,7 107,9 113,7 115,4 117 119,2
u.Unternehmensdienstleistungen
Offentliche und private Dienst- 6.5. 327,8 333,8 340,5 341,1 340,7 338,2
leistungen
Land- und Forstwirtschaft, Fische- 6.6. 47,6 48,1 46,2 44,2 42,4 42,1
rei
Baugewerbe 6.7. 178,5 166,8 162,7 153,1 136,9 123,1
5.2 Bruttowertschopfung (in Mio. Euro 1.2 36879 37571 39015 40482 40476 40450
in Preisen von 1995)
Land- und Forstwirtschaft, Fische- [ 1.2.1. 942 1058 1114 1009 1146 1092
rei
Produzierendes Gewerbe (ohne 1.2.2. 6125 6388 6529 7169 7227 7372
Bau)
dar.Verarbeitendes Gewerbes 1.2.3. 4379 4621 4746 5429 5546 5684
Handel, Gastgewerbe ,Verkehr, 1.2.4. 6033 6286 7196 7976 8262 8333
Nachrichten
Finanzierung,Vermietung 1.2.5. 7661 8225 8832 9264 9476 9647
u.Unternehmensdienstleistungen
Offentliche und private Dienst- 1.2.6. 10447 10531 10726 10811 10717 10611
leistungen
Baugewerbe 1.2.7. 5664 5084 4618 4253 3647 3394
6. Verar- |6.1 Beschéftigte (It. Industriestatistik) 22.3. 84.748 84.321 83.825 84.662 84.322 81.555|LDS
beitendes insgesamt
Gewerbe Industriebeschéftigte je 1.000 Ein- 32,9 32,6 32,2 32,6 30,8 31,6 | Arbeits-
wohner kreis
6.2 Bruttowertschopfung je Erwerbs- VGR/LD
tatigen (in €, S
in Preisen von 1995) 32236 34.308 36.535| 41.494| 42.778| 44.628
6.3 Bruttoanlageinvestitionen (Mio. € ) | 22.4. 17.373 17138 16577
6.4 Umsatz insgesamt (in Mrd. €) 12,595 13,149 13,824 15,25 15,881 16,038
Inland 22.1. * * 12,284 12,987 13,393 *
Ausland 22.2. * 2,052 2,373 2,844 3,039 *
6.5 Betriebe nach GréRenklassen 1081 1127 1.159 1.175 1.176 *
1-49 Beschéftigte 21.1. 682 709 752 751 756 *
50-99 Beschéaftigte 21.2. 228 241 232 251 243 *
100-199 Beschaftigte 21.3. 94 101 101 105 109 *
200-499 Beschaftigte 21.4. 53 52 51 47 49 *
500-999 Beschéftigte 21.5. 18 15 14 13 11 *
1.000 Beschaftigte und mehr 21.6. 6|9 9 8 8 *
7. Dienst- | 7.1 Erwerbstatige in untern. DL (in 99,7 107,1 113,7 115,4 117 119,2 | Arbeits-
leist- 1.000)
ungen 7.2 BWS in marktbest. DL (in Mrd. €) 13,7 14,5 16 17,2 17,7 18 | kreis
7.3 Betten in gewerbl. Beherbergung- 251. 72559 75.286 76.317 75.911 *| VGR/
seinricht. LDS
7.4 Ubernachtungen (in Mio.) 25.2. 7,312 7,343 7,856 8,387 *
7.5 Auslastung des Beherbergungs- 25.3. 28 27,2 28 33,5 *
gew. (in %)
8.Arbeits- | 8.1 Erwerbstatige It. Mikrozensus insg. 8. 1.115,30( 1.123,50| 1.164,60| 1.144,60( 1.143,00| 1.129,8(LDS,
markt, (in 1.000)
Bildung dar. Frauen 11. 495 503 525,3 516,1 522,3 520,5 | Landes
und Aus- dar. Selbstandige 20. 88,1 96.0 101,4 105,3 111,3 107,2 | beitsamt
bildung dar. Land- und Forstwirtschaft, Fi- 8.1. 55,5 52,7 60,5 49,4 47,2 44,7 IAB
scherei
dav. Selbstandige 20.1. 53 5,8 57 52 54 4,3
dar. Produzierendes Gewerbe 8.2. 369,6 355,6 358,5 337,5 321,8 310,3
dav. Selbsténdige 20.2. 23,4 23,3 25,5 247 27,4 257
dar. Handel, Verkehr, Nachrichten 8.3. 248,3 253,8 260,1 277,3 279,2 279,0
dav. Selbstandige 20.3. 29,5 31,5 33,8 36,2 35,6 36,1
dar. sonstige Dienstleistungen 8.4. 442 461,5 485,5 480,4 494,8 4957
dav. Selbsténdige 20.4. 29,9 35,4 36,2 39,3 42,9 41,0
8.2 Erwerbsbeteiligung in % 17. 54 54,8 54 54,3
8.3 Anzahl der Arbeitslosen insg. (je- 17.1. | 233.748| 209.030| 229.926| 223.637| 231.552| 242.486
weils Dezember)
dar. Frauen 17.2.| 132.789| 110.064| 123.918| 113.947( 114.640| 116.183
dar. Jugendliche bis 25 Jahre 17.3. 22.074 22.145 22.788 23.486 26.218 28.669
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Indikatoren zur Beschreibung der sozio6konomischen Lage und Entwicklung
(Bezugs-, Lage- bzw. Kontextindikatoren)

Bezug Kennziffer GFK- Baselineindikatoren Quelle
Nr. 1997 1998 1999 2000 2001 2002
dar. Langzeitarbeitslose 17.4. * 67.422 74.122 82.791 85.648 94.489
dar. Altere (ab 55 Jahre) 17.5. 47.690( 47.243| 48.769| 38.511 33.242| 27.932
dar. Auslander 17.6. 2.276 2.710 3.022 3.308 3.752 4.605
dar. Schwerbehinderte 18. 5.439 5.380 6.007 5.789 5.902 5.376
8.4 Unterbeschaftigungsquote (in %, 21,5 18,4 21,5 23,6 23,5 22,8
jew. Dezember)
8.5 Anteil betriebl. an allen Ausbil- 72,9 67,4 41,5 52,7 47,9 46,3
dungsplatzen
8.6 Teilnehmer an arbeitsmarktpol. 10. 71.982 * * 76.214 *
MaRnahmen
(Forderfalle der Landesforderung)
8.7 Sozialhilfeempféanger im erwerbs- 19.1. 33.058| 34.253( 34.263| 34.400| 39.623 *
fahigen Alter
dar. Manner (Ifd. Hilfe) 19.2. * * 14.609 14.874 17.193 *
dar. Frauen (Ifd. Hilfe) 19.3. * * 19.654 19.526( 22.430 *
8.8 Teilzeitquote insgesamt 12.1. 10,8 12,6 12,8 11,7 * [ Landes-
ar-
Teilzeitquote Manner 12.2. 1,1 1,4 1,4 * * | beitsamt
Teilzeitquote Frauen 12.3. 20,9 21,8 22 * *ILDS
8.9 sv-pflichtig Beschéaftigte (per 30.6.) 13. 854.843| 847.128| 830.947| 811.037| 778.772| 759.775
9. For- 9.1 FuE-Beschaftigte in Unternehmen 23.1. * * *| SV Wis-
schung sen-
und Ent- | 9.2 FuE-Ausgaben in Unternehmen 23.2. * * schafts-
wicklung stat.,
9.3 Patentanmeldungen je 100.000 24 15 17 15 15 15 * | Dt Pat-
Einwohner amt
10. Ver- | 10.1 Uberortliche Verkehrsstralien (in 26.1. 9.326 9.341 9.346 9.355 9.386 9.374 | MSWV,
kehr und km) BBR,
Verkehrs dar. Autobahnen 26.2. 766 766 766 766 788 791|LDS
netze 10.2 Eisenbahnstreckenlange (in km) 27. 2.993 2.949 2.885 2.804 2.743 2.743 | MSWV
10.3 Gewerblich schiffbare Wasser- 1.500 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700
stralRen (in km)
10.4 Flugpassagiere (in Mio., einschl. 11,5 11,8 12,4 13,3 12,6 *
Berlin)
10.5 Verkehrsleistung OPNV (in Perso- | 28. 1,34 1,34 1,35 1,39 1,42 1,4
nen-km in Mrd.)
10.6 Guterverkehr nach Verkehrstra-
gern (in t)
Binnenschifffahrt 29.1. | 5,8Mio.| 4,9Mio.| 4,7 Mio.[ 5,0Mio.| 4,9 Mio.| 4,4 Mio
Eisenbahn 29.2 31,97 28,35 27,20 26,64 *
Mio. Mio. Mio. Mio.
Lastkraftfahrzeuge 29.3. * * * * *
11. Infra- | 11.1 Anzahl und GréRe von Gewer- * * * * *| Evalu-
struktur bestandorten ier-
rungen
12. Um- | Siehe Tabelle Kontextindikat. S. 22
welt
* (noch) keine Angaben verfuigbar
Allgemeine Entwicklung
Die besonderen Probleme Brandenburgs in Bezug auf die Verflechtung des Planungsraums Berlin-
Brandenburg, so wie sie an gleicher Stelle im Jahresbericht 2001 beschrieben wurden, bestehen prinzi-
piell fort. -Brandenburg ist mit einer Bevolkerungsdichte von 88 Einwohnern/km? nach Mecklenburg-
Vorpommern das diinn besiedeltste Flachenland der Bundesrepublik und gilt mit Ausnahme der gréRe-
ren Stadte bzw. Zentren sowie Teilen des stdbrandenburgischen Raumes als weitraumig landlich ge-
pragt.
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Im engeren Verflechtungsraum (Umland von Berlin) erhdhte sich die Bevélkerungszahl von 1990 bis
Mitte 2002 um 22 %. Demgegentber haben im auleren Entwicklungsraum eine konstant negative Be-
volkerungsentwicklung und ein steigender negativer Wanderungssaldo zu einem weiteren Bevolke-
rungsrlckgang geflihrt und ein anhaltendes Sinken der Bevdlkerungsdichte bedingt (1990: 72 Ew./km?;
2001: 65,5 Ew./km2).

Im Laufe des Jahres 2002 verringerte sich die Zahl der Gemeinden durch freiwillige Zusammenschliisse
und Eingliederungen im auferen Entwicklungsraum um 193 bzw. 22 %. Der Bevolkerungsanteil in den

Kleinstgemeinden unter 500 Einwohner sank auf 5,0 %, der Flachenanteil auf 16 %.

Die Bevolkerung des Landes Brandenburg wird im Jahr 2002 mit 2,5823 Mio. Personen beziffert.
Grundsatzlich hat bei der Brandenburger Bevolkerungszahl bis zum Jahre 1999 ein Aufwartstrend be-

standen, der danach in einen Abwartstrend umgeschlagen ist.

In rdumlicher Hinsicht [auft die Entwicklung kontrar zwischen dem engeren Verfechtungsraum — den
Gemeinden rund um Berlin — und dem &uReren Entwicklungsraum das Landes. Der Prozess der Subur-
banisierung flhrt dazu, dass die Bevolkerung des Berliner Umlands stetig wachst, wahrend die periphe-
ren Regionen Einwohner verlieren. Inzwischen wohnen gut 38 Prozent der Brandenburger im engeren

Verflechtungsraum der Hauptstadt.

Gesamtwirtschaftliche Situation
Die Struktur der brandenburgischen Wirtschaft hat sich innerhalb von wenig mehr als einem Jahr-
zehnt grundlegend gewandelt, was die Veranderungen bei den Anteilen der einzelnen Sektoren an der

Gesamtwirtschaft erkennen lassen.

Besonders hervorzuheben ist die Gewichtsverschiebung zugunsten der Industrie. Das Verarbeitende
Gewerbe konnte seinen Anteil zwischen 1991 und 2001 — auch auf Grund seiner zunehmender Aus-
landsorientierung - von 9 auf 14 Prozent der Bruttowertschopfung erhohen und damit dem durch-
schnittlichen Anteil aller Bundeslander in Hohe von 23% ein Stlick annahern. Es spricht zugleich flr die
rasante Produktivitatssteigerung dieses Sektors, wenn der entsprechende Beschaftigtenanteil seit Mitte

der neunziger Jahre unverandert bei ca. 12 72 % verblieben ist.

Im Gegenzug ist der Anteil der Bauwirtschaft zwischen 1995 bis 2001 von 18 auf knapp 8 Prozent bei

der Wertschdpfung bzw. von 18 auf 13 Prozent bei der Beschaftigung geschrumpft. Diese Anteile liegen
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trotzdem noch immer dber den westdeutschen Vergleichswerten, was allerdings inzwischen wegen des
in Teilbereichen vor allem der kommunalen Infrastruktur weiterhin ausgepragten Nachholbedarfs als
gerechtfertigt erscheint. Riicklaufig ist die Entwicklung auch in der Energiewirtschaft (im Sektor Produ-

zierendes Gewerbe enthalten).

Fast ein Viertel der Wertschopfung und fast 12 Prozent der Erwerbstatigkeit entfallen inzwischen auf
den Sektor Unternehmensdienstleister (einschl. Finanzierung und Vermietung). Beide Anteile haben
sich verdoppelt, dirften weiter ansteigen und zusatzliche Arbeitsplatze erbringen. Auch ein weiterer
grofer Dienstleistungsbereich — Handel, Gastgewerbe und Verkehr — mit Anteilen von zuletzt gut 17%

bei der Wertschopfung und 25% bei den Beschaftigten zeigt eine weiterhin (leicht) steigende Tendenz.

Wenig Dynamik I&sst hingegen der groRe Sektor Offentliche und Private Dienstleister (29% Wert-
schopfung; 33% Erwerbstatige) erkennen, weil die positive Entwicklung des privaten durch die negative
des staatlich/lkommunalen Teilbereichs kompensiert wird. Letzterer unterliegt im Zuge der Einsparmal3-

nahmen der Gebietskorperschaften mittelfristig erheblichen Einschrankungen.

Kleinster Sektor der brandenburgischen Wirtschaft ist die Landwirtschaft (einschl. Forstwirtschaft und
Fischerei). Ihre Produktion hat sich bei 2 /2 % der Wertschopfung stabilisert, wahrend der Riickgang

des Beschéftigtenanteils bei 4% zum Stillstand gekommen ist.

Die Zahl der Betriebe der brandenburgischen Industrie ist zwischen 1993 und 2001 von 873 auf 1.176
oder um fast 35 Prozent gestiegen. Zwischen den Betriebsgrofien sind erhebliche Verschiebungen im
Gange. Fast Jahr fur Jahr gestiegen ist sowohl die Zahl der Betriebe als auch das Beschaftigungsvolu-
men im Segment ,unter 50“ Beschaftigte, was die besondere Rolle der Klein- und Kleinstbetriebe bei
der Schaffung von Arbeitsplatzen belegt. Erfreulicherweise gilt dies ab Mitte der neunziger Jahre aber
auch fur die Bereiche ,50 bis 99“ und ,100 bis 199 Beschaftigte. Die nachstfolgende GroRenklasse
,200 bis 499 |asst demgegenuber in den letzten Jahren eine eher sinkende Tendenz erkennen, was
auf das ostdeutsche Defizit an ,gehobenem® industriellen Mittelstand verweist. Ebenfalls Ausdruck einer
noch unausgewogenen BetriebsgroRenstruktur der Industrie ist die abwarts gerichtete Entwicklung bei
den GroRbetrieben (ab 500 Beschaftigte). Zuwachse sind allerdings nicht nur hier, sondern in allen

GroRenklassen nétig; die industrielle Basis des Landes muss weiter an Breite gewinnen.

In der Gesamtwirtschaft ist ungefahr die Halfte (49%) aller sozialversicherungspflichtig Beschaftig-

ten in Betrieben mit weniger als 50 Personen tétig. Dies gilt ebenfalls fir das Produzierende Gewerbe
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(einschlieBlich Bau) mit 52%. Im Sektor Handel, Gastgewerbe und Verkehr sind es dagegen fast zwei
Drittel (64%), dagegen im Durchschnitt aller anderen privaten und 6ffentlichen Dienstleistungen nur

39%. In der Landwirtschaft ist dieser Anteil erwartungsgemai mit 77% besonders hoch.

Die zehn groRten Arbeitgeber im Privatsektor Brandenburgs mit Beschaftigtenzahlen zwischen 4.200
und 1.200 Personen finden sich Uberwiegend (7) im Verarbeitenden Gewerbe (Stahl, Strallen-, Luft-
und Schienenfahrzeuge, Chemische Industrie, Mineralolverarbeitung, Recycling), daneben in der Ener-
giewirtschaft, in der Nachrichtentbermittlung und im Baugewerbe.

Das verfiighare Einkommen der privaten Haushalte lag im Jahre 2000 - je Einwohner gerechnet -
um fast 72 Prozent Uber demjenigen von 1991. Jingere Daten sind noch nicht verfligbar, aber selbst in
den Jahren 2001 und 2002 durfte die Entwicklung vor allem wegen der gesetzlich fixierten Soziallei-
stungen nicht vollig zum Stillstand gekommen sein. Im Jahre 2000 waren die empfangenen monetaren
Sozialleistungen um 2,9% gestiegen, wahrend das Arbeitnehmerentgelt nur um 1,8% und das nominale

Bruttoinlandsprodukt sogar nur um 0,1% zugenommen hatte.

Wirtschaftswachstum und Produktivitat

In den Jahren 2001 und 2002 hat sich das Wirtschaftswachstum weltweit und — besonders ausgepragt
— in der Europaischen Union abgeschwécht. In Deutschland, dem Schlusslicht der EU, kam es zu sta-
gnativen Tendenzen, die sich im Durchschnitt der alten Bundeslander in Zuwachsraten von zuletzt we-

nig Uber Null ausdruckten.

In Ostdeutschland, dessen Wirtschaft zusatzlich unter dem Druck gravierender Strukturumbriche steht,
blieb das reale Bruttoinlandsprodukt sogar knapp unter Vorjahresniveau. Die Veranderungsraten fur
Brandenburg betrugen -0,6% (2001) und -0,5% (2002) in realer sowie 1,8% bzw. 1,2% in nominaler
Rechnung. Auch die aktuellen Aussichten fur das laufende Jahr lassen keine klare Trendwende der

Tendenzen erkennen.

Der Riickgang der gesamtwirtschaftlichen Leistung (Bruttoinlandsprodukt) Brandenburgs von preisbe-
reinigt 0,5% im Jahr 2002 lag damit etwas unterhalb der bundesdeutschen Rate, die +0,2% betrug. Die
Wertschdpfung im Verarbeitenden Gewerbe entwickelte sich hingegen dynamischer als im Bundes-
durchschnitt (Brandenburg: 2,5%, Deutschland: -0,3%). Die einzelnen Sektoren der Wirtschaft Bran-

denburgs entwickelten sich jedoch unterschiedlich, teilweise in entgegengesetzter Richtung, wobei flr
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das Jahr 2002 (iberwiegend noch keine quantifizierten Aussagen zur gesamtwirtschaftlichen Entwick-

lung getroffen werden konnen.

Der Umsatz der Industrie nahm im Jahre 2002 nur um 0,9% zu. Wachstumstréger unter den grof3en
Zweigen waren im Jahre 2002 das Holzgewerbe (Umsatzveranderung 47,1%), die Herstellung von
Kraftwagen und -teilen (30,4%), Gummi- und Kunststoffwaren (16,1), die Chemische Industrie (7,4), das
Ernahrungsgewerbe (2,6) und das Papiergewerbe (1,0). Andere wichtige Zweige wie der Maschinenbau
(0,2%) und die Metallerzeugung und -bearbeitung (-0,4%) kamen nur annahernd auf den Vorjahres-
stand. Zu den grofen Branchen mit Umsatzverlusten gehorten neben der Herstellung von Metaller-
zeugnissen (-2,8%), und der Branche Glasgewerbe, Keramik, Verarbeitung von Steinen und Erden (-
7,4) vor allem der Sonstige Fahrzeugbau mit minus 28 Prozent. Dieser Umsatzverlust um mehr als ein
Viertel — der erste Ruckgang nach acht Jahren - trifft den zweitgrofiten Zweig der brandenburgischen
Industrie, der unter den Einwirkungen der am 11. September 2001 ausgelosten weltweiten Krise in der
Luftfahrtbranche steht.

Die Bauwirtschaft befand sich im Jahr 2002 noch immer in einem Schrumpfungsprozess: Der Umsatz
des Bauhauptgewerbes war um 7,0% ricklaufig. Dieser Prozess wird erst in den néchsten Jahren zu

einem Stillstand kommen.

Im Jahr 2002 nutzten 2,94 Mio. Besucher Brandenburgs Beherbergungseinrichtungen. Dabei ging die
Zahl der Ubernachtungen gegeniiber 2001 um 3,7% zuriick.

Nach anfanglichen Zuwachsen blieben die Ausfuhren des Landes im weiteren Verlauf des Jahres 2002
mehr und mehr hinter den Vorjahreswerten zuruck. Insgesamt kam es 2002 zu einem Minus von 3,1%.
Wie schon bei der Produktion schlug die Krise der Luftfahrtindustrie auch im Aullenhandel spirbar auf
die Gesamtentwicklung durch. Besonders betroffen waren die Exporte in die USA.

Wie schon in den letzten Jahren musste das Handwerk auch im Jahr 2002 Umsatzeinbufien hinneh-
men. Im zweiten Halbjahr hat sich der Abwartstrend im Durchschnitt aller Gewerke allerdings abge-
flacht.

Im Jahr 2002 erreichte die Arbeitsproduktivitat im Bergbau und Verarbeitenden Gewerbe auf Basis der
Kennziffer Umsatz je Beschaftigten (die allerdings neben der "echten" Produktivitat auch Unterschiede
im Anteil der Vorleistungen und in der Hohe der Verkaufspreise widerspiegelt) insgesamt fast 86 % des
Niveaus der alten Bundeslénder. Damit hat sich innerhalb eines Jahrzehnts der Produktivitatsriickstand
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um 34 Prozentpunkte verringert, 1993 war die Produktivitdt der Brandenburger Wirtschaft nur halb so
hoch wie die der Unternehmen in Westdeutschland. Allerdings konnte der Produktivitatsriickstand in

den letzten Jahren nur langsam abgebaut werden.

Tabelle 2: Umsatz je Beschéftigten im Bergbau und Verarbeitenden Gewerbe Brandenburgs®)
- Alte Bundeslander = 100 -

1995 1997 1999 2000 2001 2002
Bergbau u. Verarbeitendes Gewerbe
Insgesamt 72,0 78,5 83,8 83,4 85,4 85,7
Vorleistungsglterproduzenten 84,5 93,1 104,0 97,8 98,5 105,8
Investitionsgliterproduzenten 418 53,3 58,6 63,0 66,3 55,6
Gebrauchsgiiterproduzenten 61,5 98,0 114,0 118,8 115,8 108,3
Verbrauchsgiiterproduzenten 75,1 71,7 69,7 73,1 81,8 81,2

1) Betriebe von Unternehmen mit 20 Beschaftigten und mehr.

Quelle: Landesbetrieb fiir Datenverarbeitung und Statistik Brandenburg. Statistisches Bundesamt. Eigene Berechnungen.

In den verschiedenen Gutergruppen stellt er sich sehr unterschiedlich dar. Vorleistungsguter- und die
Gebrauchsgtterproduzenten haben bereits westdeutsches Niveau erreicht. Die Investitionsgiterprodu-
zenten weisen demgegentber noch einen deutlichen Rickstand auf; speziell der Riickgang im Jahre

2002 ergibt sich aus dem Produktionseinbruch im Sonstigen Fahrzeugbau.

Die grofiten Wachstumshindernisse in sektoraler Hinsicht gehen weiterhin von der Bauwirtschaft aus,
die sich in einem langwierigen Anpassungsprozess befindet. Der Niedergang dieses Zweigs kostet die
brandenburgische Wirtschaft jahrlich 1 — 2 Prozentpunkte Wachstum. Mit einer Erholung des Bauge-
werbes st erst nach Mitte dieses Jahrzehnts zu rechnen. Der Zeitpunkt kann sich in Abhangigkeit da-
von verlagern, wie es gelingt, zusatzliche — offentliche oder private — Mittel zum Abbau des nach wie vor
betrachtlichen infrastrukturellen Nachholbedarfs zu mobilisieren.

Kaum zum Wachstum der gesamtwirtschaftlichen Leistung der nachsten Jahre beitragen dirfte der
Sektor Offentliche und Private Dienstleister.

Regionale Wachstumsindikatoren
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Die Situation im Verarbeitenden Gewerbe verdeutlicht, wie stark die ostdeutsche bzw. brandenburgi-
sche Industrie inzwischen in die europaische Konjunkturentwicklung eingebunden ist. Aufgrund der
weltweiten Abkihlung der Konjunktur fiel das Umsatzwachstum mit 0,9% nur noch bescheiden aus.
Ohne die Krise der Luftfahrtbranche wére es mindestens beim Tempo des Vorjahres (4%) geblieben. In
allen Jahren davor war das Wachstum um ein Vielfaches schneller gewesen; in aller Regel hatte es
auch das Tempo in Westdeutschland tbertroffen. Der Umfang der Auftragseingange lasst fur das lau-
fende Jahr allerdings wieder eine Beschleunigung erwarten.

Zwischen den Investitions- und den Konsumausgaben des Landes offnet sich seit 1997 eine Schere
zu Lasten der letzteren. Rucklaufig sind sowohl die privaten Investitionen (konjunkturell und strukturell
bedingt) als auch die staatlichen (wegen zu hoher Personal- und sonstiger konsumtiver Ausgaben). Der
Private Verbrauch ist demgegenuber auch in den letzten Jahren weitergestiegen. In realer Rechnung
andert sich allerdings das Bild; jedenfalls was das Volumen an Konsumgitern betrifft, das im Einzel-
handel umgesetzt wurde. Hier gab es zwischen 1995 und 2001 insgesamt kaum Veranderungen — trotz

hoher Steigerungen etwa bei Textilien, Kosmetika oder elektrischen Geraten.

Das Baugewerbe befindet sich das achte Jahr im Abschwung. Zwar ist die Minusrate im Jahre 2002
sowohl bei den Umsatzen als auch beim Auftragseingang deutlich kleiner ausgefallen als im Vorjahr;
auch die Zahl der Baugenehmigungen hat etwas langsamer abgenommen. Die Talsohle wird aber wohl

auch im laufenden Jahr noch nicht erreicht werden .

Jahr fir Jahr entstehen in Brandenburg neue Unternehmen und erh6hen deren Gesamtzahl. Die Grin-
dungen lassen sich behelfsweise Uber die Gewerbeanmeldungen erfassen. Im Jahre 2002 kam es zu
2.081 Anzeigen (netto, d.h. An- minus Abmeldungen). Das ist nach einem Tiefpunkt im Jahre 2001 im-
mer noch etwas unter der GroRenordnung des im Jahre 2000 erreichten Ergebnisses. Bei den Unter-
nehmensinsolvenzen, deren Anzahl bis gegen Ende der neunziger Jahre rapide zugenommen hatte,
scheint sich die Entwicklung zu beruhigen. Nach jeweils rund 1.500 Fallen in den beiden davor liegen-
den Gesamtjahren wurden im ersten Halbjahr 2002 rund 800 Insolvenzen registriert.

Die Selbstandigenquote (Anteil der Selbstandigen und mithelfenden Familienangehdrigen an allen Er-
werbstatigen) ist in Brandenburg kontinuierlich gestiegen — von 5,0% im Jahre 1991 tber 8,0% 1996 bis
auf 10,6% im Jahre 2002.

Jahresbericht 2002 zum OP Brandenburg 2000 - 2006 12
Stand: 03.06.03



Die Entwicklung der Preise fir Konsumgiter und Dienstleistungen der Lebenshaltung verlief auch im
Jahre 2002 moderat. Der Preisindex flr die Lebenshaltung aller privaten Haushalte stieg um 1,0 Pro-
zent, seit 1995 insgesamt um 10,7 Prozent. Spurbar waren die Preissteigerungen vor allem bei Dienst-
leistungen, bei den Ausgaben fir Verkehr, fir Bildung sowie flr Beherbergungs- und Gaststatten-
dienstleistungen. Relativ wenig Bewegung zeigten auch die Preise fir Immobilien. Wohngebaude, Bu-
rogebaude sowie gewerbliche Betriebsgebaude haben ihre Preise zwischen 1998 und 2002 kaum ver-
andert. Die Kaufwerte fir Bauland gingen 2001 teilweise nach unten (baureifes Land, Rohbauland,
Land fur Verkehrszwecke), zum Teil nach oben (Industrieland, Freiland).

Im AuRenhandel konnte Brandenburg regelmaRig uberdurchschnittliche Zuwachsraten verbuchen. In
Folge dessen ist der Anteil der Exporte am Gesamtumsatz der Industrie splrbar gestiegen — von 8 Pro-
zent im Jahre 1995 auf 18,0 Prozent im Jahre 2002. Allerdings wurde 2002 erstmalig das Ausfuhrvolu-
men des Vorjahres konjunkturbedingt leicht unterschritten.

Der weitaus groRte Teil der brandenburgischen Ausfuhren gelangt in andere européische Lander (1.-Il1.
Quartal 2002: 71%), dabei annahernd die Halfte (46%) in die Mitgliedsstaaten der Europaischen Union
und 17% in die mittel- und osteuropéischen Lander. Auf die GUS-Staaten entfallen nur 4%, auf Amerika
dagegen 17% und auf Asien 7%. GroBter Handelspartner sind die Vereinigten Staaten mit 14%; es
folgen Polen (10), die Niederlande (8) und Frankreich (7).

In sektoraler Hinsicht setzt sich ein Strukturwandel fort, der von der gewachsenen Reife Brandenburgs
als Partner der internationalen Arbeitsteilung zeugt. Enderzeugnisse, die in der Regel einen hohen
Wertschopfungsanteil haben, sind inzwischen zur dominierenden Warengruppe geworden. Auf sie ent-
fielen im Jahre 2001 rund 56% aller Ausfuhren; 1995 waren es erst 36%. Vorangetrieben wird dieser
Wandel durch Erzeugnisgruppen wie Luftfahrzeuge (2001:16% aller Exporte), elektrotechnische (11)
und pharmazeutische Erzeugnisse (12). Wichtige ExportgUter Brandenburgs aus der Gruppe der Vorer-
zeugnisse sind Kunststoffe (10%) und Blech aus Eisen (5%).

Zu den auslandischen Direktinvestitionen sind keine zusammenfassenden Angaben mit hohem Zu-
verlassigkeitswert moglich. Die Deutsche Bundesbank weist zwischen 1997 und 2000 auslandische
Neuanlagen in Brandenburg in Hohe von 1.076 Mio. € bei 541 Mio. € Liquidationen (freiwillige Ge-
schéaftsaufgaben, Verkaufe, Konkurse) und brandenburgische Neuanlagen im Ausland von 553 Mio. €
bei 30 Mio. € Liquidationen aus. Insbesondere die Zahlen fir die Engagements in Brandenburg bleiben
hinter der Realitat zurlick, denn Direktinvestitionen werden bei der Erfassung jeweils dem Bundesland
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zugerechnet, in dem das auslandische Direktinvestitionsunternehmen seinen juristischen Hauptsitz hat.
Unterhalt ein auslandischer Investor Betriebe in mehreren Bundeslandern, werden die Direktinvestitio-
nen komplett jenem Bundesland zugerechnet, in dem der juristische Hauptsitz liegt. Die Ansiedlung von
Hauptsitzen und anderen Entscheidungszentralen von Unternehmen ist noch generell ein Defizit der

ostdeutschen Bundeslénder; erst recht in Bezug auf auslandische Firmen.

Die Wirtschaft des Landes stitzt sich auf ein Entwicklungspotenzial, das vor allem von hochqualifi-
zierten Arbeitskraften und von modernen, an Bedeutung zunehmenden Technologien gepragt wird.

Die wichtigsten Technologiefelder sind Medien/Informations- und Kommunikationstechnologien, Ver-
kehrstechnik sowie Biotechnologie/Medizintechnik. Ein Beleg fur die Dynamik dieser Bereiche ist das
erfolgreiche Abschneiden von Brandenburger Initiativen bei den vier Bundeswettbewerben zur Forde-
rung von Unternehmensnetzwerken im Jahre 2002 (Regionale Wachstumskerne, Kompetenznetzwerke,
Netzwerkmanagement 1. und 2. Runde). Trotz des ungtinstigen konjunkturellen Umfeldes entstehen in
einigen Technologieschwerpunkten und einschlagigen Kernbereichen der Industrie wie etwa der Ver-
kehrstechnik, der Medienwirtschaft, der Biotechnologie, der Medizintechnik und Optik oder der Metaller-

zeugung und —verarbeitung begrenzt neue Arbeitsplatze.

Beschaftigung

Wahrend die Bevolkerungszahl Brandenburgs in der zweiten Hélfte der neunziger Jahre gestiegen war,
hatte sich die Zahl der Erwerbstatigen zwischen 1995 und 2000 mit 1.068 bzw. 1.060 Tausend Perso-
nen wenig verandert. Im Jahre 2001 war dann der Riickgang der Einwohnerzahl auch mit einer abneh-
menden Zahl der Beschaftigten verbunden, deren Anteil an der Bevolkerung bei 40,3% (2000: 40,7%)
lag. Im vergangenen Jahr hat sich diese Entwicklung fortgesetzt.

Nach der letzten Zahlung (vom 31. 12. 2000) arbeiteten 204.000 Brandenburger auBerhalb des Landes,
denen fast 90.000 Einpendler gegentiberstanden. Der Lowenanteil am Pendlersaldo von 114.000 Per-
sonen entfiel mit 73 Prozent auf Berlin. Ein vergleichsweise reger — und ausgeglichener - Pendelverkehr

herrscht auch mit dem Nachbarland Sachsen .

Betrachtet man die Beschaftigung nach Branchen der Brandenburger Wirtschaft, so ist die Beschafti-
gung im Jahre 2002 im Verarbeitenden Gewerbe leicht — um 0,5% — gesunken und betrug im Jahres-

durchschnitt 83.900 Personen (= Beschaftigte in Betrieben mit 20 Beschaftigen und mehr).
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Beschéftigungszuwachse hatten die Branchen Herstellung von Kraftwagen und -teilen (14,4%), Recy-
cling (12,6), Herstellung von Geraten der Elektrizitatserzeugung und -verteilung (4,4), das Papiergewer-
be (2,1), die Chemische Industrie (1,6) und das Ernahrungsgewerbe zu verzeichnen. Im Gegensatz
dazu mussten u.a. das Textilgewerbe (-16,7%), die Branche Glasgewerbe, Keramik, Verarbeitung von
Steinen und Erden (-10,5), das Bekleidungsgewerbe (-9,7), die Herstellung von Mébeln, Schmuck, Mu-
sikinstrumenten, Sportgraten, Spielwaren usw. (-4,9) und der Maschinenbau (-1,1) Beschaftigungsein-

buRen hinnehmen.

Im Baugewerbe (Bauhaupt- und Ausbaugewerbe) sank im Jahr 2001 die Zahl der Beschaftigten um
13,8%. Sie ist dort damit im flnften Jahr in Folge gesunken.

Die Gesamtzahl der Erwerbstatigen Brandenburgs lag im Jahr 2002 bei 1.023.000 Personen. Das wa-
ren 2,1% weniger als im Vorjahr.

Arbeitsmarkt

Der Arbeitsmarkt war und ist im Land Brandenburg - wie auch in den anderen neuen Landern - durch
ein anhaltendes Arbeitsplatzdefizit gekennzeichnet. Dies spiegelt sich in riicklaufigen Erwerbstatigen-
zahlen und einem hohen Niveau der Arbeitslosigkeit wider: Zwischen 1999 und 2001 ging die Zahl der
abhangigen Erwerbstétigen im Land Brandenburg um ca. 20.000 oder knapp 2 % auf 1,045 Mio. zu-
rick. Im Berichtsjahr 2002 sank die Zahl der Erwerbstatigen um weitere 2 % auf 1,021 Mio. GegenUber
den Vorjahren stieg die Arbeitslosigkeit im Land Brandenburg im Jahr 2002 weiterhin leicht an. Seit
2000 mit ca. 226.000 Arbeitslosen erhdhte sich die Zahl der gemeldeten Arbeitslosen auf knapp
238.000 im Jahresdurchschnitt 2002. Dies entspricht einer Arbeitslosenquote von 19,1 Prozentl':.|

Mit 115.169 gemeldeten arbeitslosen Frauen lag der Frauenanteil an den Arbeitslosen bei 48,4 Prozent
und sank damit erneut gegentber dem Vorjahreswert von 49,5 Prozent. Die Frauenarbeitslosenquote
sank auf 18,9 Prozent und lag erstmals knapp unter der Mannerarbeitslosenquote von 19,2 Prozent.
Damit setzte sich der Trend der Vorjahre fort. Die Arbeitslosenquote von Frauen Mannern naherte sich
an. Dies ist aber vor allem auf eine steigende Mannerarbeitslosigkeit zurlickzufthren. Die immer noch
prekare Situation der Frauen am Arbeitsmarkt hat sich deshalb nicht grundlegend verbessert. Frauen
waren beispielsweise immer noch deutlich Uberproportional von Langzeitarbeitslosigkeit betroffen: Im

Jahresdurchschnitt 2002 waren 52.611 aller arbeitslosen Frauen langzeitarbeitslos; dies entspricht ei-

Die Angaben zu den Arbeitslosenquoten beziehen sich auf die abhéngigen Erwerbspersonen.
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nem Anteil von knapp 46 Prozent. Bei den Mannern lag der Anteil mit knapp 32 Prozent deutlich niedri-

ger.

Die Arbeitsmarktsituation im Land Brandenburg war und ist durch gravierende regionale Disparitaten
gekennzeichnet. Wahrend die Arbeitslosenquoten auch im Februar 2003 in den berlinnahen, sudlichen
Regionen, wie z. B. in den Arbeitsamtsdienststellen Potsdam (12,6 %), Zossen (13,3 %) und Konigs-
Wusterhausen (14,2 %) deutlich unter dem Landesdurchschnitt lagen, verharrte die Arbeitslosigkeit in
den berlinfernen, strukturschwachen Regionen, wie z. B. in den Arbeitsamtsdienststellen Prenzlau im
Nordosten Brandenburgs und Rathenow im Nordwesten Brandenburgs bei 29,1 bzw. 27,9 % und damit

ca. 10 Prozentpunkte Uber dem Landesdurchschnitt.

Die Struktur der Arbeitslosigkeit weist nach wie vor signifikante Ungleichverteilungen auf, die sich ent-
lang der Arbeitsmarkirisiken fir die arbeitsmarktlichen Zielgruppen verdeutlichen lassen.

Im Land Brandenburg waren im Jahresdurchschnitt 2002 insgesamt 29.947 arbeitslose Brandenburge-
rinnen und Brandenburger jlnger als 25 Jahre. Gegeniber den Vorjahreswerten von 27.675 in 2001
und 25.833 in 2000 stieg damit die Anzahl der gemeldeten arbeitslosen Jugendlichen und jungen Er-
wachsenen im Jahresdurchschnitt um weitere 2.272 in 2002 an. Damit erhohte sich die ihre Zahl erneut
um 8,2 %, nachdem sie schon von 2000 auf 2001 um 7,1 % gestiegen war. Eine Unterscheidung nach
einzelnen Altersgruppen zeigt insbesondere die hohen Arbeitsmarktrisiken der Jugendlichen im Alter
von 20 bis 25 Jahren. Mit 24 .568 Arbeitslosen im Jahresdurchschnitt stellt diese Altersgruppe das Gros
der jugendlichen Arbeitslosen. Davon sind mit 15.861 fast zwei Drittel mannliche Jugendliche und junge

Erwachsene.

Die hohe Arbeitslosenquote der jungen Erwachsenen im Alter von 20-25 Jahren ist auch Ausdruck der
gravierenden Probleme an der so genannten zweiten Schwelle, dem Ubergang von der Ausbildung in
die Beschaftigung in Brandenburg — wie auch in Ostdeutschland insgesamt. So zeigt etwa das Be-
triebspanel Brandenburg (eine Befragung von Brandenburger Betrieben), dass im Jahr 2001 nur rund
33 Prozent der Auszubildenden, die ihre Ausbildung erfolgreich abgeschlossen haben, von ihren Aus-
bildungsbetrieben im Anschluss an die Ausbildung Ubernommen wurden. In Westdeutschland lag die

Ubernahmequote hingegen bei 58 ProzentE!

2 Vgl. Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Frauen (Hrsg.) (2002): Entwicklung von Betrieben und Beschaftigung in Bran-

denburg. Ergebnisse der sechsten Welle des Betriebspanels Brandenburg, Reihe Forschungsberichte Nr. 2, Potsdam, S. 63, erarbei-
tet von SOSTRA GmbH, Berlin. Diese Quote spiegelt lediglich die Ubernahme der Auszubildenden durch die Ausbildungsbetriebe wi-
der. Zwischenbetriebliche Wechsel oder auch die Ubernahme nach einer aulierbetrieblichen Ausbildung sind hier nicht erfasst.
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An der sogenannten ersten Schwelle, dem Ubergang in die Erstausbildung stellte sich die Situation im
Berichtsjahr 2002 folgendermalien dar:

Im Land Brandenburg befanden sich zum 31. Dezember 2002 insgesamt 52.783 Auszubildende, dar-
unter 20.074 weiblichen Geschlechts (38,0 Prozent) in einer betrieblichen, betriebsnahen bzw. auer-

betrieblichen Ausbildung. Das waren 2.595 Auszubildende bzw. 4,7 Prozent weniger als im Jahr zuvor.

Dieser Rickgang vollzog sich in allen Ausbildungsbereichen, auler in der Landwirtschaft.

Die Gesamtzahl der Auszubildenden verteilt sich auf die einzelnen Ausbildungsbereiche wie folgt:

Tabelle 3: Darstellung der Ausbildungsbereiche und Anzahl der Auszubildenden

Ausbildungsbereich Zahl der Auszubildenden per Veranderung gegeniiber Vor-
31.12.2002 jahr
Landwirtschaft 2.342 + 68
Industrie und Handel 28.830 -618
Handwerk 16.899 -1.945
Hauswirtschaft 549 -5
Offentlicher Dienst 1.596 -52
Freie Berufe 2.567 -43
Insgesamt 52.783 -2.595

Im 1. Ausbildungsjahr wurden am 31.12.2002 insgesamt 16.838 Auszubildende registriert, das waren
683 weniger als im Vorjahr. Im Ausbildungsbereich Industrie und Handel, in dem mehr als die Halfte
(54,6 Prozent) aller Auszubildenden ausgebildet wird, begannen im 1. Ausbildungsjahr 177 junge Men-
schen weniger ihre Berufsausbildung. Im Handwerk, dem zweitgroten Ausbildungsbereich mit einem
Anteil von 32,0 Prozent aller Auszubildenden im Land, verringerte sich die Zahl der Auszubildenden im
1. Ausbildungsjahr um 424 (-8,4 Prozent). Dagegen begannen im 1. Ausbildungsjahr in der Landwirt-
schaft (+24) mehr Jugendliche die Ausbildung als im Jahr zuvor.

Der vorrangig konjunkturell bedingte Ruckgang der Auszubildenden in Brandenburg entspricht der Ent-
wicklung in den neuen Bundeslandern der letzten Jahre. Hier wurden im Zeitraum von 1997 bis 2001
insgesamt 7,7 Prozent weniger Auszubildende in der Berufsbildungsstatistik erfasst. Wahrend im glei-
chen Zeitraum ein Anstieg aller Auszubildenden in den neuen Landern mit Berlin in Industrie und Han-
del von 10,2 Prozent (Deutschland: 19,0 Prozent) erkennbar ist, verringerte sich die Zahl der Auszubil-

denden im Handwerk um 25,5 Prozent (Deutschland: 10,5 Prozent). Die meisten Auszubildenden be-

Jahresbericht 2002 zum OP Brandenburg 2000 - 2006 17
Stand: 03.06.03



fanden sich im Jahr 2001 auch in den ostdeutschen Bundeslandern in den Ausbildungsbereichen Indu-

strie und Handel (53,3 Prozent aller Auszubildenden) und im Handwerk (34,4 Prozent).

Die in Brandenburg seit Jahren rlcklaufige Tendenz der Zahl der Auszubildenden- im 1. Ausbildungs-
jahr, die einen betrieblichen Ausbildungsplatz erhalten haben, setzte sich angesichts des wirtschaftlich
schwierigen Umfeldes und trotz diverser Unterstltzungsangebote des Landes, des Bundes und der
Arbeitsverwaltung fort. Begannen 2001 noch 63 von 100 Auszubildenden eine betriebliche Ausbildung,
so sank dieser Anteil im Jahre 2002 auf 61 Auszubildende. Von 16.388 bei den zustandigen Stellen
eingetragenen Ausbildungsvertragen im 1. Ausbildungsjahr waren Ende des Jahres 2002 insgesamt
10.229 betriebliche (60,7 %) Ausbildungen. Somit belegte zum Jahresende 2002 mehr als jeder dritte
Auszubildende einen Ausbildungsplatz in der betriebsnahen oder auBerbetrieblichen Ausbildung (6.609
bzw. 39,34 %). Die Zahl der Jugendlichen, die vorzeitig die Ausbildungsvertrage l6sen, nimmt seit Jah-
ren deutschlandweit zu. Im Schnitt wird beinahe jeder vierte neu abgeschlossene Vertrag wahrend der
Ausbildung wieder gel6st, wobei im Jahr 2000 die Losungsrate in den neuen Landern (24,8%) geringfu-
gig Uber der der alten Lander lag (23,4%). Auf das erste Ausbildungsjahr entfielen im Jahr 2000 rund
die Halfte (48%) der Vertragslosungen.

Im Jahresdurchschnitt 2002 waren 91.599 arbeitslose Brandenburgerinnen und Brandenburger bereits
ein Jahr oder langer arbeitslos. Das bedeutet gegeniiber dem Vorjahr einen weiteren Anstieg der Lang-
zeitarbeitslosigkeit um 7.173 oder um 8,5 Prozent. Ein Blick auf die Entwicklung im Zeitverlauf zeigt,
dass der Anteil der Langzeitarbeitslosen im Land Brandenburg bereits 1997 mit 30 Prozent auf einem
hohen Niveau war und in den letzten fiinf Jahren auf nunmehr 38,5 Prozent im Jahr 2002 anstieg. Da-
mit liegt das Land Brandenburg hinsichtlich seines Anteils an den Langzeitarbeitslosen sowohl Uber
dem ostdeutschen (37,9 Prozent) als auch dem westdeutschen (29,9 Prozent) Durchschnitt. Die Ursa-
chen hierfir sind sicher sehr vielschichtig. Eine der Ursachen fur den Anstieg der Langzeitarbeitslosig-
keit liegt im Ruckgang der Zahl der ABM-Beschaftigten und der im Vergleich zu anderen Landern gerin-
gen Zahl von ABM- Beschaftigten in Brandenburg. Selbstverstandlich spielt die wirtschaftliche Situation
in den berlinfernen Regionen eine wichtige Rolle. Aufgrund der sich andernden Rahmenbedingungen
auf Bundesebene werden auch die Forderinstrumente auf Landesebene angepasst bzw. verandert..

Demgegendiiber ging der Anteil der Alteren an den Arbeitslosen zuriick. Gegeniiber 62.091 gemeldeten
Arbeitslosen ber 50 Jahre im Jahresdurchschnitt 2001 sank die Zahl auf 59.593. Differenziert man die
Altersgruppe der tber 50jahrigen, so zeigt sich in den letzten Jahren ein gegenlaufiger Trend. Die Zahl
der Arbeitslosen zwischen 50 und 55 Jahren stieg kontinuierlich an (im Jahresdurchschnitt 2000: 20.850
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Arbeitslose; 2001: 25071; 2002: 28.726). Damit stieg in dieser Altersgruppe im Jahr 2002 gegentber
dem Vorjahr die Arbeitslosigkeit um 3.655 Personen bzw. 14,6 Prozent an.

Demgegentber waren in der Altersgruppe der tber 55jahrigen in 2002 noch 30.867 Arbeitslose gemel-
det. Damit hat sich der Trend der letzten Jahre fortgesetzt: Die Anzahl der Arbeitslosen iber 55 Jahre
sank gegeniiber dem Vorjahreswert (37.020) um 6.153 bzw. 16,6 Prozent. Der Riickgang ist zum Einen
darauf zurlckzufihren, dass geburtenschwache Jahrgange zunehmend in die Altersgruppe der
55jahrigen und alteren hineinwachsen. Zum Anderen besteht fir 58jahrige und altere Arbeitslose — un-
ter bestimmten Voraussetzungen — die Moglichkeit auch dann noch Arbeitslosengeld und -hilfe zu be-
ziehen, wenn sie nicht mehr dem Arbeitsmarkt zur Verfligung stehen und damit nicht mehr in der Ar-
beitslosenstatistik gefuhrt werden.

Zusammenfassend Iasst sich festhalten, dass der Brandenburgische Arbeitsmarkt nach wie vor durch
ein anhaltendesArbeitsplatzdefizit gekennzeichnet ist. Das Arbeitsplatzdefizit ist auch ein wesentlicher
Grund flir die Struktur der Arbeitslosigkeit. Hier ist insbesondere auf den steigenden Anteil Langzeitar-
beitsloser, die Zunahme der Arbeitslosigkeit von Alteren insbesondere ab 50 Jahren sowie auf die Ar-

beitslosigkeit von Jugendlichen an der zweiten Schwelle zu verweisen.

Veranderungen in der Bundesarbeitsmarktpolitik

Nach dem Inkrafttreten des Jobaqtiv-Gesetzes am 1. Januar 2002 setzte die Bundesregierung im Fe-
bruar 2002 die sog. ,Hartz-Kommission“ ein. Aufgabe der Kommission war es zunéchst primar, einen
Vorschlag zur Neuorganisation der Bundesanstalt flr Arbeit zu erarbeiten. Zugleich hat die Kommission
aber auch eine grundlegende Neuausrichtung der Arbeitsmarktpolitik vorgeschlagen. Mit der Festlegung
der Bundesregierung die Vorschlage eins zu eins umzusetzen, wurde eine umfassende Reform der
Arbeitsmarktpolitik eingeleitet. Die Schwerpunkte der Arbeitsmarktpolitik des Bundes werden sich da-
nach nahezu ausschlieBlich in den Bereich praventiver Arbeitsmarktpolitik verschieben und insbesonde-
re die effiziente, passgerechte Vermittlung in den Vordergrund riicken. Zum 1.1.2003 traten das erste
und zweite Gesetz ,Moderne Dienstleistungen am Arbeitsmarkt* in Kraft. Zum Sommer 2003 wird die
zweite Stufe der Reform in den Bundestag eingebracht. Die zweite Stufe der Reform wird u. a. die Zu-
sammenfiihrung des bisherigen beschaftigungspolitischen Instrumentariums beinhalten. In einer dritten
Stufe soll die Reform von Arbeitslosenhilfe und Sozialhilfe gesetzlich umgesetzt werden. . Bereits jetzt
ist absehbar, dass diese Reform an verschiedenen Stellen erhebliche Auswirkungen auf den ESF-Teil
des Operationellen Programms Brandenburg haben wird. Insbesondere wird dies die Forderung von
MaRnahmen ,Arbeit statt Sozialhilfe*, von Arbeitsbeschaffungsmalnahmen und Strukturanpassungs-
malnahmen betreffen. Zudem werden die Folgen der Einrichtung von Personalserviceagenturen und
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Job-Centern zu beriicksichtigen sein. Die grundlegende Ausrichtung der Arbeitsmarktpolitik des Bundes
auf die Beschleunigung der Vermittlung und praventive MalRnahmen stellt zudem die grundsatzliche
Frage nach der zukiinftigen inhaltlichen Ausrichtung aus dem ESF zu férdernder MaRnahmen. Um die-
se Fragen systematisch zu bearbeiten, ist im MASGF eine Arbeitsgruppe gebildet worden. In einem

ersten Zwischenergebnis kam die Arbeitsgruppe zu dem Schluss, dass

- keine Stichtagreform des Landesprogramms ,Qualifizierung und Arbeit flr Brandenburg“ ange-
strebt wird, sondern die Anderungen, die sich aus den zeitlich versetzten Stufen der ,Hartz-

Gesetze" ergeben, sukzessive vorgenommen werden;

- ein Abschluss der Uberarbeitung des Landesprogramms bis Mitte 2004 und damit im Einklang
mit der Einarbeitung der Ergebnisse der Halbzeitevaluierung des Operationellen Programms

anzustreben ist.

Landlicher Raum

Die Erwerbstatigkeit in der Land- und Forstwirtschaft sowie der Fischerei bezogen auf je 1000 Einwoh-
ner hat sich in Brandenburg seit 1991 von 46 auf 18 in 2001 verringert. Trotzdem hat Brandenburg ne-
ben Mecklenburg-Vorpommern im nationalen Vergleich weiterhin die hdchsten Erwerbstétigenanteile im

Agrarsektor.

Im Wirtschaftsjahr 2001/2002 sind die Preise landwirtschaftlicher Produkte insgesamt um 0,5 % leicht
gesunken. Die positive Entwicklung bei pflanzlichen Produkten konnte die geringeren Preise fir tieri-

sche Produkte nicht kompensieren.

Die Einkaufspreise flir Betriebsmittel erfuhren im Wirtschaftsjahr 2001/02 ebenfalls nur geringe Veran-

derungen, so dass die Austauschrelation einen leicht negativen Wert annimmt.

Die Ergebnisse der Testbetriebe des Berichtsjahres 2001/2002 sind gekennzeichnet durch hohe Ertra-
ge bei den Marktfrichten und steigende Tierleistungen. Mit Ausnahme von Kartoffeln und Winterraps
sanken die Erzeugerpreise fur Marktfrichte. Wahrend sich die Preise fur Rindfleisch auf niedrigem Ni-

veau stabilisierten, waren sie fiir Milch und Schweinefleisch noch tberdurchschnittlich.

Einzelunternehmen im Haupterwerb erzielten im Wirtschaftsjahr 2001/2002 ein durchschnittliches or-
dentliches Ergebnis von 38.183 € bzw. 186 € je ha LF.
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Der Gesamtumsatz der brandenburgischen Ernahrungswirtschaft konnte im Vergleich zum Vorjahr um

rund 4 % auf 2,5 Mrd. € gesteigert werden.

Sowohl die Anzahl Betriebe (+4,7 %) als auch die Beschaftigtenzahl (+1,6 %) haben sich in 2002 er-
hoht.

Kennzeichnend fir die Branchenstruktur der Erndhrungswirtschaft Brandenburgs ist die Verarbeitung
landwirtschaftlicher Rohstoffe aus der Region und die Dominanz der Branchen Schlach-

tung/Fleischverarbeitung und Molkereien/Kasereien.

Wesentliche Umsatzsteigerungen konnten in der Futtermittelbranche (+21,7 %) erzielt werden.

Innerhalb des Landes BB sind im Berliner Umland vergleichsweise weniger Personen im Agrarbereich
beschaftigt (sozialversicherungspflichtig) als im aufleren Entwicklungsraum. Der Agrarbeschaftigtenan-
teil lag im Berliner Umland mit 2,2 % deutlich unter dem entsprechenden Wert des aulleren Entwick-
lungsraumes (4,9 %). Im letzteren liegt zudem in einigen Teilgebieten der Agrarbeschéftigtenanteil um
ein Mehrfaches (ber den Landesdurchschnitt. Zu diesen Gebieten gehéren im Nordwesten die Prignitz
und das westliche Havelland, im Nordosten die Uckermark, im Osten die Rdume nérdlich und stdlich

von Frankfurt/Oder sowie der stdliche Teil des Landkreises Teltow-Flaming.

Umweltbelastung, Umweltzustand, Umweltschutzmafnahmen

Zuséatzliche Flacheninanspruchnahme Siedlungs- und Verkehrszwecke

Die Nationale Nachhaltigkeitsstrategie verfolgt u.a. durch planungspolitische MaBnahmen das Ziel, die
tagliche Zunahme der Siedlungs- und Verkehrsflache von heute 129 ha/d auf einen Wert von 30 ha/d
bis zum Jahr 2020 zu verringern. Bis zum Jahr 2050 soll eine zusatzliche Flacheninanspruchnahme
komplett vermieden werden. Dies bedeutet auch flr Brandenburg eine anspruchsvolle Zielstellung, da
Brandenburg an den 129 Hektar je Tag im Bundesmalistab mit 9,3 Hektar zuséatzlicher Flacheninan-
spruchnahme fur Siedlungs- und Verkehrszwecke (Durchschnitt der Jahre 1997 bis 2001) einen Anteil
von etwa 7,2 % hatte. Damit ist Brandenburg von einem adaquaten Beitrag noch weit entfernt. Infolge
des nach 1990 entstandenen Bodenmarkts mit der regional differenzierten Nachfragesituation war die
zusatzliche Flacheninanspruchnahme im Umland von Berlin deutlich tberdurchschnittlich. Wahrend
dieser Teiltraum nur 15% der Landesflache einnimmt, betrugen die Anteile an der zusatzlichen tagli-
chen Flacheninanspruchnahme in den Zeitrdumen 1993 bis 1997 (Umland 2,8 ha/d vom Landeswert
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6,9 ha/d = 40%) und 1997 bis 2001 (Umland 3,4 ha/d vom Landeswert 9,3 ha/d = 37%) weit mehr als
das Doppelte.

Umweltschutzinvestitionen

Nach starkem jahrlichen Anstieg erreichte das Volumen der Investitionen fir Umweltschutzmanahmen
in den Betrieben des produzierenden Gewerbes im Jahr 1994 in Brandenburg mit 727 Mio. € seinen
Spitzenwert. Danach war das Investitionsvolumen flr UmweltschutzmaBnahmen stetig ricklaufig und
sank bis 1999 auf nur noch 55 Mio. €. In 2000 war ein leichter Anstieg zu verzeichnen, insgesamt 66,9
Mio. € wurden durch die Betriebe im produzierenden Gewerbe in Malnahmen des Umweltschutzes
investiert. Dieses Investitionsvolumen wurde mit 61,1 Mio. € maligeblich durch das verarbeitende Ge-
werbe getragen. Betriebe der Energie- und Wasserversorgung mit 3,6 Mio. € bzw. aus dem Wirtschafts-
zweig Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden hatten mit nur 2,1 Mio. € einen geringen Anteil

an den Umweltschutzinvestitionen.

Waldschéden

Der Zustand der Walder hat sich nach 1990, insbesondere durch den starken Riickgang der Emissio-
nen aus Kraftwerken und Industrieanlagen sowie durch Schadstoffreduktion bei Fahrzeugen bis 1997
deutlich verbessert. Mehr als 90% der Walder sind im Durchschnitt gesund oder nur schwach gescha-
digt. Von 1997 bis 2001 sind kaum noch Veranderungen in den Waldschadensklassen zu beobachten.
Es bestehen jedoch deutliche Unterschiede zwischen Laub- und Nadelbdumen. Wéhrend bei Nadel-
baumen im Jahr 2001 z.B. bei Fichten 95% und bei Kiefern 94% als gesund oder nur schwach gescha-

digt eingestuft wurden, betraf dies nur 84% der Buchen und nur 73% der Eichen.

Endenergieverbrauch

Zwischen 1992 und 2000 ist in Brandenburg der Endenergieverbrauch insgesamt um 7% gestiegen. Die
einzelnen Verbrauchergruppen hatten daran sehr unterschiedlichen Anteil. Im verarbeitenden Gewerbe
stieg der Endenergieverbrauch im gleichen Zeitraum um 18,2%, im Verkehr sogar um 34,4%. Im Be-
reich der privaten Haushalte, Gewerbe, Handel, Dienstleistungen war dagegen nur ein Anstieg von

3,4% zu verzeichnen.

CO,-Emissionen

Umfassende Investitionen in der Energiewirtschaft, im verarbeitenden Gewerbe, aber auch im Bereich
der privaten Haushalte, Gewerbe und Handel flihrten zwischen 1991 und 2000 zu einer Reduzierung
der CO.-Emissionen aus dem Primérenergieverbrauch um insgesamt 10%. Dabei verschoben sich die
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Anteile der Emittentengruppen im Bereich der Endenergieverbraucher an den CO-Emissionen enorm.

Im Bereich sonstiger Bergbau, verarbeitendes Gewerbe gingen die CO,-Emissionen um 16% zuriick. Im

Bereich der privaten Haushalte, Gewerbe, Handel, Dienstleistungen und (brigen Verbraucher reduzier-

ten sich die CO2-Emissionen sogar um ein Drittel. Dem steht jedoch ein Anstieg der CO,-Emissionen im

Verkehrsbereich von 43% gegenuber. Wahrend sich die CO2-Emissionen innerhalb des Bereichs der

Endenergieverbraucher zwischen den drei Gruppen sonstiger Bergbau, Verarbeitendes Gewerbe / Ver-

kehr / Haushalte, Gewerbe, Dienstleistungen, tbrige Verbraucher im Jahr 1991 prozentual verteilte wie
33 /25 | 42, veranderte sich dieses Verhaltnis bis 2000 auf 31 / 39 / 30. Damit ist der Verkehr trotz
schadstoffarmerer Fahrzeuge zum Bereich mit dem hochsten Anteil an den CO.-Emissionen geworden.

Die im Begleitausschuss Gemeinschaftliches Forderkonzept Ziel 1 Deutschland am 14./15.11.2001 zum

Thema ,Umweltmonitoring“ beschlossenen Kontextindikatoren enthalt die nachfolgende Tabelle.

Tabelle 4: Ubersicht zu den Kontextindikatoren fiir den Umweltbereich

Umwelt-
bereich Indikator 1997 1998 1999 2000 2001 2002
ndnutzung
Siedlungs- und Verkehrsflache [ha / % von Ge- 227.999/ 241.634/
samtflache] 7,73 8,20
o Waldflache [ha / % von Gesamtflache] 1.028.875/ 1.029.914
3 34,90 134,94
@ Ackerland [ha / % von Gesamtflache] 1.076.728/ 1.070.436
36,53 /36,31
Griinland [ha / % von Gesamtflache] 315.044/ 316.295/
10,69 10,73
= Biologische Gewassergite  [Fliesstrecke in %]
Giteklasse | 0
Glteklasse I-II 3,1
Gliteklasse Il 36,2
Glteklasse -1 447
Gliteklasse IlI 15,5
Gliteklasse Ill-IV 0,4
Gliteklasse IV 0,1
Anschlussgrade
- an Wasserversorgung — offentliches Trinkwas-
sernetz [% der Gesamtbev.] 95,2 96,9 97,2 97,5 97,8 97,8
- an Kanalisation [% der Gesamtbev.] 66,52 68,5" 71,42 74,0 76,72 78,0
- an Abwasserbehandlungsanlagen [% der Ge-
samtbev.] (ohne Kleinklaranlagen, bis 1999 ohne Aufleitung
aus Gruben) 91,3 94,0
Grundwasserqualitat
Nitrat < 25 mg/l - Anzahl / % 32/86,5| 42/875| 44/89,8| 47/921 51/85| 52/88,1
Nitrat 25-50 mg/l - Anzahl / % 1127 2142 0/0 1/2,0 4/6,7 2134
Nitrat 50-90 mg/l - Anzahl / % 2154 3/6,2 3/6,1 2139 3/5 3/51
Nitrat > 90 mg/l - Anzahl / % 2/54 1121 2/4,1 1/2,0 2/33 2/34
PSM < 0,1 pg/l - Anzahl / % 1105/99,5| 624/100 | 1368/ 99,7 | 1611/99,9 | 979/99,8 | 917/99,8
PSM 0,1-1,0 pg/l - Anzahl / % 5105 0/0 4/0,3 0/0 2/0,2 1/01
PSM > 1,0 pg/l - Anzahl / % 0/0 0/0 0/0 1/01 0/0 1/01
PH-Wert < 5,5 — Anzahl / % 0/0 1/21 1/2,0 2/38 3/5,0 2/34
PH-Wert 5,5-6,0 — Anzahl / % 1127 1121 1/2,0 0/0 2/33 3/51
PH-Wert 6,0-6,5 — Anzahl / % 0/0 0/0 0/0 1/2,0 1117 11,7
PH-Wert > 6,5 — Anzahl / % 36/97,3| 46/958| 47/96,0| 49/942 54/90 | 53/898
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Umwelt-

bereich Indikator 1997 1998 1999 2000 2001 2002
Anzahl der kommunalen Klaranlagen nach Reini-
gungsstufe (> 100 EW 2))
0 — mechanisch 19 12 7 7
| - mechanisch + biologisch 171 143 90 90
Il - mechan.+biologisch+N-Eliminierung 19 33 74 74
Il - mechan.+biologisch+P-Eliminierung 9 5 2 2
IV - IV mechan.+biologisch+N+P-Eliminierung 83 102 115 115
Gesamtemissionen COz2 [t] 54.365.000 | 61.864.000 | 61.512.000 | 63.154.000
- Gesamtemissionen SOz [{] 110.000 84.200 80.200 64.700 60.000 57.000
3 Gesamtemissionen NOx [f] 84.000 87.000 83.000 75.400 75.000 75.000
Ozon 8-h Wert, Anzahl der Tage ¥ , (Anteil der 18 16 26 23 16 29
Messstellen 4) (24%) (4%) (65%) (38%) (5%) (64%)
Unter Naturschutz gestellte Flache [ha / % von 94.364/ | 108.142/| 130.794/ | 147.882/| 150.623/| 162.649/
5 Gesamtflache] 3,20 3,67 4,44 5,02 510 55
= Natura 2000-Gebiete [ha / % von Gesamtflache] 282207/ | 282.207/ | 443.022/| 443.022/| 443.022/
9,6 9,6 15,0 15,0 15,0
Waldanteil [% von Gesamtflache] 36,24 36,24 36,31 36,47 36,47 36,78
Waldschadensentwicklung [% der Waldfldche]
o= - Schadensklasse 0 48,7 52,6 57,2 52,8 53,2 49,2
g - Schadensklasse 1 415 37,6 354 38,7 39,2 40,8
- Schadensklasse 2 8,9 9,0 6,6 7,6 6,8 8,5
- Schadensklasse 3 0,6 05 05 0,6 05 1,3
- Schadensklasse 4 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,2
Primérenergieverbrauch gesamt [Terajoule (TJ)] 575234 | 625230 | 610.656| 617.903
Dav. Erneuerbare Energietrager [TJ] 3.364 7.704 9.967 10.941
Dav. nicht erneuerbare Energietrager [TJ] 571.870 | 617.526 | 600.689 | 606.962
© Endenergieverbrauch gesamt [TJ] 282966 | 292273 | 274.349| 286.877
E Dav. verarbeitendes Gewerbe [TJ] 74.812 84.621 89.025 89.737
x Dav. Verkehr [TJ] 81.180 83.138 83.996 85.082
Dav. Haushalte, Gewerbe, Handel, Dienstleistun-
gen, iibrige Verbraucher [TJP) 126.973 124514 101.329 | 112.058
Abfallaufkommen gesamt [f] 2.234.0002) | 2.021.0002 | 2.024.0002 | 1.985.0002 | 1.915.0002
5 Siedlungsabfallaufkommen [kg/E*a] 3692 3472 3162 3062 2892
= Industrieabfallaufkommen [t]
Sonderabfallaufkommen [f] 482.0002 | 539.0002 | 408.0002 | 554.0002 | 575.0002
1) Erhebung durch Landesbetrieb fiir Datenverarbeitung und Statistik
2) Erhebung durch Landesumweltamt
3) mittlere Anzahl der Tage mit gleitenden 8-Stundenmittelwerten > 120 pg/m? pro Messstelle
4) Anteil der Messstellen mit > 25 Tagen mit gleitenden 8-Stundenmittelwerten > 120 pg/m?
5) In der Energiebilanz bilden die privaten Haushalte mit den Kleinverbrauchern gemaR Landerarbeitskreis Energiebilanzen einen gemeinsamen
Verbrauchssektor.
6) 5-jahriges Erhebungsintervall, letzte Angaben davor aus 1996

Finanzielle Situation des Landes Brandenburg

Die Moglichkeiten der Beeinflussung der wirtschaftlichen und arbeitsmarktbezogenen Entwicklung

wird nicht zuletzt auch durch die Finanzkraft eines Bundeslandes und seiner Kommunen bestimmt.

Die finanzielle Situation des Landes Brandenburg ist wie folgt zusammenzufassen:

Nachdem es Brandenburg im Zeitraum 1994- 2001 gelungen war, die Nettokreditaufnahme —

auch im Vergleich mit den anderen Bundeslandern — stark von 2,2 Mrd. € auf 0,6 Mrd. € zurickzufih-

ren, musste die geplante Neuverschuldung in 2002 erneut auf 1,0 Mrd. EUR angehoben werden.

Gleichzeitig verschlechterte sich das Haushaltsdefizit (Finanzierungssaldo) in 2002 auf 1,65 Mrd. €.

Um die sich damit bereits andeutenden Effekte der ricklaufigen Konjunktur und ihre negativen Effekte

fir die Einnahmeentwicklung in den Griff zu bekommen und unter Beriicksichtigung struktureller Ausga-
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beverschlechterungen (z.B. Sozialhilfe) wurden fir das Jahr 2003 zusétzlich Einsparungen von 280 Mio.
€ vereinbart. Dennoch musste die Nettokreditaufnahme bereits von 307 Mio. € auf 1,2 Mrd. € angeho-
ben werden.

Finanzpolitisch bleibt Brandenburg keine Alternative zum geplanten Sparkurs. Wiirde man nicht zuséatz-
liche SparmalRnahmen ergreifen, wiirde der Schuldenstand rechnerisch bis zum Jahr 2006 auf

21 Mrd. € ansteigen und die Handlungsfahigkeit dauerhaft noch weiter einschranken.

Fur den Einsatz der Strukturfonds bedeutet dieser Hintergrund allerdings auch, dass ein permanenter
Spagat zwischen einer Forcierung der wirtschaftlichen Entwicklung und einer Verbesserung des Ar-
beitsmarktes bei gleichzeitig begrenzten o6ffentlichen Mitteln gemacht werden muss. Um so wichtiger
wird es sein, die finanziellen Mittel im Rahmen des Strukturfonds maoglichst effizient einzusetzen, um auf
diese Weise umfangreiche und soweit moglich — auch kurzfristige - Impulse fur die wirtschaftliche Ent-

wicklung zu setzen.

A2 Beschreibung/Angabe der Koharenz der einzelnen Fonds untereinander sowie mit den

Interventionen der sonstigen Finanzinstrumente

Der Einsatz der Strukturfondsmittel fut im Grundsatz auf der Entwicklungsstrategie, wie sie im GFK fir
die deutschen Ziel-1-Gebiete ausfihrlich beschrieben wurde. Somit wird auch im Land Brandenburg
eine Strategie der nachhaltigen Entwicklung verfolgt, die Wirtschaftswachstum, sozialen Zusammenhalt

und Schutz der Umwelt gleichermafen gewahrleisten soll.

Bei der Untersetzung der Entwicklungsschwerpunkte und MalRnahmebereiche erfolgt der Einsatz der
Strukturfondsmittel aus dem EFRE, ESF und EAGFL-A in enger Abstimmung mit den Fondsverwaltun-
gen, der Verwaltungsbehorde, den Partnern auf der Bundesebene und der EU-KOM, um somit die Ko-

harenz prinzipiell zu sichern.

Die Forderinstrumente der neuen Fondsperiode sind ausgehend von den Festlegungen mit dem Ge-
meinschaftlichen Forderkonzept fur die Ziel 1-Gebiete der Bundesrepublik Deutschland und dem Ope-
rationellen Programm des Landes Brandenburg 2000 — 2006 Uberarbeitet oder neu entwickelt worden.

Die Kohérenz des Einsatzes der Strukturfonds untereinander wird durch die strukturfondstbergreifende

gemeinsame Orientierung an den Querschnittsthemen, wie z.B. Nachhaltigkeit, Umwelt, Regionalisierung,
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Gender Mainstreaming , gewahrleistet. Dariiber hinaus sind im Land Brandenburg Verfahren fiir einen

abgestimmten Einsatz der Strukturfonds im Land Brandenburg etabliert worden, wie u.a. folgende:

o ressortspezifiscne - meist auf Regionen bzw. raumlich abgegrenzte Gebiete bezogene
(Regional)Entwicklungskonzepte, entlang deren Entwicklungsprioritaten die Fordermittel eingesetzt

werden;

o ressortubergreifende Konzepte zur Umsetzung landespolitischer Zielstellungen, wie z.B. die
Brandenburger InformationsStrategie 2006 (BIS 2006);

e die Einbindung verschiedener Ressorts in gemeinsame Forderprogramme, wie z.B. der
gemeinsamen Richtlinie uber die Gewahrung von Zuwendungen far
Strukturanpassungsmafnahmen nach §§ 272 ff in Verbindung mit § 415 des SGB IIl. Damit ist auch
die Umsetzung von ESF-Mitteln aulRerhalb des fondsverwaltenden Ressorts verbunden;

e die Verbindung wirtschafts- und arbeitsmarktpolitischer Anspriiche durch die Verknlpfung verschie-
dener Strukturfonds:

o seit Anfang der Forderperiode wurde vom MASGF und dem MW eine gemeinsame Existenzgrin-
dungsforderung mittels sogenannter regionaler Lotsendienste vorbereitet, die zum 1. Marz 2002
startete. Die gemeinsame Existenzgriindungsforderung umfasst eine Praambel sowie eine Richtlinie
A des MASGF zur Forderung Grindungswilliger in der Vorgrindungsphase (ESF) und eine Richtlinie
B des MW zur Forderung des Coachings nach der Grindung (EFRE). Die Forderung nach der
Grindung ist grundsatzlich nur dann maglich, wenn auch die Forderung in der Vorgriindungsphase

erfolgt ist.

Durch eine bessere Verzahnung von Arbeits-, Struktur- und Wirtschaftsforderung sollen der Wirt-
schaftsstandort Brandenburg gestérkt, die Arbeitslosigkeit reduziert und gleichzeitig die Vermittlung-
schancen in regulére Beschaftigungsverhéaltnisse erhoht werden.

Die gestiegene und nach wie vor hohe Arbeitslosigkeit sowie die angespannte Haushaltslage des Lan-
des verstarken dabei die Notwendigkeit, die inhaltlichen und finanziellen Mdglichkeiten des Landesar-
beitsamtes bzw. der 6rtlichen Arbeitsamter im Land Brandenburg noch besser im Interesse des Landes

ZU nutzen.

Im August 2000 fasste die Landesregierung erstmals dazu einen Beschluss zur ,Weiteren Intensivie-
rung der Zusammenarbeit der Ressorts der Landesregierung Brandenburgs mit dem Landesarbeitsamt
Berlin-Brandenburg (LAA)*. Am 6. November 2001 wurden erste Ergebnisse vorgelegt. Im Marz 2003
berichtete der Minister fur Arbeit, Soziales, Gesundheit und Frauen dem Kabinett Gber die Umsetzung
im Jahr 2002.
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Die Verknipfung mit der Arbeitsforderung erméglicht zuséatzliche Investitionen, die Arbeitsplatze schaf-
fen oder sichern. Durch die Arbeitsforderung werden auch zusétzliche Angebote der sozialen Dienste,
in der Jugendhilfe, im Breitensport, in der freien Kulturarbeit und im Bereich der Kriminalitatspravention

ermdglicht.

Beispiele fur die Verzahnung sind:

Gemeinschaftsaufgabe "Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur" (GA),

Braunkohlesanierung,

Konversion, u.a. auf friheren WGT-Liegenschaften,

Integrierte Stadtentwicklungsforderung, z.B. "Zukunft im Stadltteil" (ZiS),

Investitionen im landlichen Raum, Beseitigung landwirtschaftlicher Altanlagen,

Beseitigung und landschaftsgerechte Einpassung von Altablagerungen / Deponien.

Im Bereich der Wirtschafts- und Arbeitsmarktférderung zeigt sich die angestrebte Verzahnung insbe-
sondere im Rahmen der bereits angesprochenen gemeinsamen Existenzgriindungsforderung sowie
einer Forderung der Betriebs- und Unternehmensnachfolge von MW und MASGF. Seit dem Jahr 2002
betreiben MASGF und MW eine aufeinander abgestimmte Existenzgriindungsférderung. Aufeinander
abgestimmt und Grindungsforderung meint, dass unter dem Dach einer Praambel das MASGF zu-
nachst die Vorgrindungsqualifizierung von griindungswilligen Erwerbslosen und sozialversicherungs-
pflichtig Beschéftigten fordert. Die Steuerung der qualifizierenden Beratung obliegt Lotsendiensten, die
grundsatzlich in jedem Landkreis und jeder kreisfreien Stadt tatig werden. Nach erfolgter Griindung
(innerhalb von vier Jahren) kann der Teilnehmer (genauer das KMU) an der Vorgrindungsqualifizierung
eine Forderung des MW zum Einkauf von Coachingleistungen in Anspruch nehmen. Da die Vorgrin-
dungsqualifizierung maximal sechs Monate dauern kann und nach der Grindung vier Jahre vergehen
konnen, sind uber den nachhaltigen Erfolg der gemeinsamen Forderung noch keine abschlieRenden
Urteile moglich. Die ersten Erfahrungen sind positiv.

Die beiden Richtlinien laufen Ende 2003 aus. Sie sollen auf jeden Fall verlangert werden, was auch von
Seiten der Lotsendienste und der Wirtschaftskammern im Rahmen eines Hearing Ende Marz 03 nach-
dricklich gefordert worden ist. Im Rahmen der Novellierung wird es zu Nachjustierungen kommen. Zum
Zwecke der Offentlichkeitsarbeit fiir die gemeinsame Griindungsforderung ist eine gemeinsame Bro-

schure erstellt worden. Eine Evaluierung der beiden Richtlinien ist fir 2004/2005 vereinbart worden.
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MW und MASGF unternehmen dartber hinaus auch im Bereich der Betriebs- und Unternehmensnach-
folge gemeinsame Anstrengungen. Das MW hat an der Entwicklung der aktuellen Innopunktkampagne
"Betriebsnachfolge jetzt anpacken" des MASGF mitgearbeitet. Auf Grund dieser Kampagne wird zu-
kinftig die LASA in der halbjahrlich tagenden Arbeitsgruppe "Unternehmensnachfolge" des MW vertre-

ten sein. EFRE-Mitteln sind allerdings bisher nicht zum Einsatz gekommen.

Auf der Basis der vom Kabinett verabschiedeten ,Energiestrategie 2010 arbeitet ein Netzwerk zur Um-
setzung der Energiestrategie ressortubergreifend. Beteiligt sind hier neben dem MW insbesondere das
MLUR sowie das MSWV. Das Netzwerk besteht aus vier Strategie-Arbeitsgruppen und der Branden-
burgischen Energie Technologie Initiative. Eine Finanzierung von Einzelmalinahmen erfolgt Uber die
verschiedenen Forderprogramme der beteiligten Ressorts.

Zur Umsetzung des arbeitsmarktpolitischen Schwerpunktes ,Verzahnung® fordert das MASGF inte-
grierte Projektentwicklungs- und Projektmanagementkapazitaten in den Landkreisen und kreisfreien
Stadten des Landes Brandenburg (Verzahnungsforderung). (siehe auch unter D 4 neue Initiativen Hu-

manressourcen)

Fur die MaBnahmen der landlichen Entwicklung sind in der Regel Grundlage fiir die Bewilligung von
Fordermitteln Entwicklungskonzepte fir Regionen des Landes bzw. Dorfentwicklungsplanungen. Re-
gelmaRige Abstimmungen zur Forderung unter den Ressorts des Landes finden zur Prioritatensetzung
statt. Darliber hinaus erfolgt im Rahmen der Richtlinie zur Férderung der Entwicklung des landlichen
Raumes eine Verzahnung mit Arbeitsmarktinstrumenten.

Zur besseren Steuerung und Koordinierung von Fordermafinahmen der Iandlichen Entwicklung stim-

men in 5 Regionen des Landes Koordinierungsgruppen uber Prioritatensetzung ab.
Die MaBnahmen des Schwerpunktes 5 zur Unterstitzung der Wettbewerbsfahigkeit des Agrarbereiches

und der landlichen Gebiete flankieren die anderen Instrumente der Gemeinsamen Agrarpolitik und tra-
gen zur Erreichung der im Vertrag festgelegten Ziele bei.

B  Stand der finanziellen Abwicklung — OP nach Schwerpunkten und MaBnahmen

Jahresbericht 2002 zum OP Brandenburg 2000 - 2006 28
Stand: 03.06.03



Beziiglich des zahlenmaRigen Standes der finanziellen Abwicklung wird auf die detaillierten Ubersichten
in den Anlagen 1 (Finanztabelle 2002), 2 (kumulierte Finanztabelle 2000-2002), 3 (Finanztabelle Aus-
zahlungsstand 2002) und 4 (kumulierte Finanztabelle Auszahlungsstand 2000-2002) verwiesen.

EFRE

Zur Situation in den einzelnen Schwerpunkten:

Die finanzielle Inanspruchnahme der Manahmen innerhalb der einzelnen Schwerpunkte gestaltete sich
im Jahr 2002 sehr unterschiedlich;

Fur alle Schwerpunkte gilt, dass zum Teil sehr erfolgreich versucht wird, die durch die technischen Ver-
z0gerungen in 2000 und in der ersten Halfte 2001 entstandenen Ruckstande auszugleichen.

Schwerpunkt I:
Der Mittelabfluss im Schwerpunkt | ist grundsatzlich positiv zu bewerten. Dies ist in erster Linie auf die
dort verankerte Gemeinschaftsaufgabe (gewerblich) zurlickzuflihren, die einen guten Auszahlungsstand

Zu verzeichnen hatte.

Grinde flr mangelnden Mittelabfluss in einzelnen Bereiche lagen im Jahr 2002 beispielsweise in un-
geklarten Grundsatzfragen (z.B. im Zinsverbilligungsprogramm zur Griindungs- und Wachstumsfinan-
zierung), immer noch vorhandenen organisatorischen Problemen und haushaltstechnischen Problemen

auf Seiten der nationalen Kofinanzierung.

Schwerpunkt Il

In diesem Schwerpunkt fiihrt insbesondere die Finanzierung von Infrastrukturhaben der groen Pro-
gramme zu einem guten Mittelabfluss. Dies betrifft die Gemeinschaftsaufgabe (Infrastruktur/Tourismus),
das Programm ,Malinahmen an Hochschulen® (Hochschulbauten und Groflgerate) und das Landes-
stralenbauprogramm sowie das Programm ,Forcierte Automatisierte Liegenschafskarte (FALKE)."

Schwerpunkt Il

Dieser Schwerpunkt ist insgesamt durch einen relativ schwachen Mittelabfluss gekennzeichnet, jedoch
hat sich die Bewilligungssituation im Vergleich zum Vorjahr deutlich verbessert; dies betrifft insbesonde-
re die Richtlinien ,Abfallwirtschaft* (3.3); ,Konversion® (3.4) sowie ,Braunkohlsanierung” (3.4). Die Richt-

linie ,Abwasser” (3.1.1) hat weiterhin einen guten Mittelabfluss zu verzeichnen.
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Schlussfolgerung/ Geplante Abhilfemafinahmen:

Nach wie vor muss der verspatete Beginn der Forderperiode ausgeglichen werden.
Es wird angestrebt, die Abweichungen zwischen geplanten und ausgezahlten EFRE-Mitteln in den Fol-

gejahren mdglichst gering zu halten.

In der Anlage 1a finden sich Schaubilder Uber den Stand der Bewilligungen insgesamt und in den
Schwerpunkten | bis Ill in Bezug auf ihre Jahresscheiben per 31. Dezember 2002.

Monitoring der n+2 Regelung

Die fur die Programmperiode geltende Mittelverfallsregelung (sog. ,n+2-Regelung‘) macht ein enges
Monitoring des Mittelabflusses bis auf die Ebene der Aktionen der EZP erforderlich. Fir den EFRE wur-
de — bereits fiir den Jahresbericht 2001 — ein solches finanzielles Uberwachungssystem eingerichtet,

die Erreichung von Soll-Werten fir einzelne Jahresscheiben abbildet.

Kurzauswertung Monitoringdaten ,n+2“ per 31.12.02,
Basis: reine EFRE-Mittel bezogen auf die Summe der Jahresscheiben 2000 und 2001

Tabelle 5:Ubersicht zur Auswertung der Monotoringdaten

IST - Von Zahlstelle getatigte
und bescheinigte Ausgaben
Jahr Soll It. OP ERFE 2000-2002 Soll-Ist-Vergleich
In EURO in EURO In %
2000 249.520.000,00 249.520.000,00 100,00
2001 239.440.000,00 207.183.668,49 86,53
Summe 488.960.000,00 456.703.668,49 93,40

Per 31.12.02 wurden die Soll-Werte zu 93,4% der zusammengefassten Jahresscheiben 2000 und 2001
erreicht. Zahlungsantrage wurden zu den verausgabten Mitteln erst bis zum Stichtag 30.09.2002 ge-
stellt, d.h. die Erstattung der Zahlungen von Oktober bis Dezember 2002 wurden noch nicht bei der

Europaischen Kommission beantragt (s. Anlage 2).

Zahlungsantrage

Im Jahr 2002 wurden drei Zahlungsantréage gestellt. Die Stichtage waren: 31. Marz, 30. Juni und 30.
September 2002. Die Erstattung in Hohe von insgesamt 197,393 Mio. € lag ca. 11 Mio. € unter der be-
antragten Summe. Der Grund fiir die gekiirzte Uberweisung lag in einer Uberschreitung der Interventi-
onssatze durch das Land, die sich aus finanztechnischer Sicht nicht vermeiden lieR. Die genauen An-

gaben zu den einzelnen Zahlungsantragen sind der Anlage 2 zu entnehmen.
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Als EFRE-Einnahmen flir den Programmzeitraum 2000-2006 wurden somit aus Zwischenzahlungsan-

tragen seit Beginn insgesamt 334,799 Mio. € im Landeshaushalt verbucht.

ESF

Schwerpunkt IV

Bei der Umsetzung der im Schwerpunkt 4 geplanten MaBnahmen zur Forderung des Arbeitskraftepo-
tentials und der Chancengleichheit wurden 2002 weitere Fortschritte erreicht. Von den insgesamt fur
das Jahr 2002 It. der OP-Genehmigung geplanten ESF-Mittel in Hohe von 109..228.800 Euro wurden
84.397.628,46 Euro eingesetzt. Das entspricht 77,27% der Jahresscheibe.

Monitoring der n+2 Regelung

Die Jahresscheibe 2001 wurde vollstandig verausgabt.

Zahlungsantrage Im Jahr 2002 wurden 3 Zwischenzahlungsantrage an die EU-Kommission mit den
Abrechnungsdaten 31.12.2001, 31.07.2002 und 30.09..2002 in Hohe von insgesamt 74.213.846,01
Euro gestellt. Der Zahlungsantrag per 31.12.2002 in Hoéhe von 39.638.255,43 Euro wurde am
12.03.2003 an die EU-Kommission eingereicht.

EAGFL-A

Schwerpunkt V:

Der Durchfuhrungsstand des Schwerpunktes 5 hat im Jahr 2002 weitere Fortschritte zu verzeichnen. Im
Jahr 2002 wurden insgesamt 161.729.460,23 Euro, darunter 106.031.603,92 Euro EAGFL - Mittel,
einschlieBlich technische Hilfe flr den Schwerpunkt 6 ausgegeben.

Monitoring der n+2 Regelung

Die Jahresscheibe 2001 wurde vollstandig verausgabt.

Zwischenzahlungen und Zahlungsantrage

Insgesamt wurden zwei Antrage auf Zwischenzahlung an die EU- Kommission im Jahr 2002 in Hohe
von 74.932.744,64 Euro gestellt. Tatsachlich wurden von der KOM 77.440.968,00 Euro gezahlt. Diese
Summe beinhaltet die Ausgaben vom 01. 10.2001 bis zum 30.09.2002..Aus der tatsachlich durch EU-
KOM gezahlten Summe geht hervor, dass die im Rahmen von vorherigen Zahlungsantragen uber-
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schrittene Gemeinschaftsbeteiligung und damit Abziige von den beantragten Summen durch die EU-
KOM im Jahre 2002 in Hohe von 2.508.223,36€ ausgeglichen wurden, insbesondere in der MaRnahme
5.2.5.

Ein flinfter Antrag auf Zwischenzahlung wurde am 31. Marz 2003 gestellt. Auch im Jahre 2002 ist es
noch nicht gelungen, den Rickstand in der Umsetzung des Schwerpunktes 5 durch die verspatete Ge-
nehmigung des OP aufzuholen, wenn gleich die Ausgaben wesentlich hoher sind als im Jahr 2001.

C Stand der Durchfiihrung der einzelnen Schwerpunkte und MaBnahmen

fiir jeden einzelnen Fonds bezogen auf die jeweils spezifischen Ziele

EFRE

Stand der Durchfiihrung in den Schwerpunkten 1 bis 3

Nachfolgend sind die wesentlichen Ergebnisse der indikatorgestitzten Auswertungen zur Malinah-
menumsetzung des EFRE-OP nach Schwerpunkten aufgefiihrt. Zum Stand der Erfassung der Indikato-
ren sieche D 1 und Anhang 5. Im Bereich des EFRE wurden Investitionen zur Forderung der Wettbe-
werbsfahigkeit der gewerblichen Wirtschaft, insb. fir KMU (Schwerpunkt 1), Infrastrukturmanahmen
(Schwerpunkt Il) sowie Malnahmen zum Schutz und der Verbesserung der Umweltsituation realisiert.
Mit Stand 31.12.2002 wurden bislang insgesamt 4.336 Einzelvorhaben des EFRE-OP bewilligt. Ein
deutlicher Schwerpunkt der Bewilligungen lag mit 1.024 Vorhaben (rd. 24 Prozent) im Bereich der pro-
duktiven Investitionen im Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der regionalen Wirt-
schaftsstruktur* (GA). Die bewilligten forderfahigen Gesamtkosten des EFRE-OP beliefen sich zum
Stand 31.12.2002 auf rund 2,9 Mrd. € (rd. 73 % des Planansatzes im Gesamtzeitraum). Mit rund 1,7
Mrd. € erreichten die Auszahlungen einen Stand von rund 42 % des Planansatzes. Nachfolgend auf-
geflhrte Umsetzungsstande der Malnahmen- und Aktionsebene beziehen sich einheitlich auf den
Stand zum 31.12.2002.

Schwerpunkt 1: Forderung der Wetthewerbsfahigkeit der gewerblichen Wirtschaft, insbesondere
der KMU

MaRnahme 1.1.1. Produktive Investitionen im Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der

regionalen Wirtschaftsstruktur” (GA)
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Im Rahmen dieser Malinahme wurden 962 Unternehmen gefordert, von denen 817 zu den kleinen und
mittleren Unternehmen (KMU) zahlten. Annahernd die Hélfte aller geférderten Unternehmen waren
Kleinstunternehmen mit unter 10 Beschaftigten. Auf die Forderung von Kleinunternehmen mit weniger
als 50 Beschéftigten entfiel ein Forderanteil von rund ein Drittel, rund 15 % aller geférderten Unterneh-
men waren GroBunternehmen i.S. der KMU-Definition. Das insgesamt mit Stand 31.12.2002 bewilligte
induzierte Investitionsvolumen betrug rund 1,9 Mrd. €. Annahernd die Halfte des Investitionsvolumens
entfiel dabei auf die Forderung von KMU. Die Bewilligungen und Zahlungen zum Ende des Jahres 2002
erreichten damit einen im Vergleich zur fur den gesamten Forderzeitraum angezielten Investitionsvolu-
men hohen Stand. Bei den bewilligten (forderfahigen) Gesamtkosten von rund 1,8 Mio. € wurde auf
Grund der guten Programmumsetzung und der starken Nachfrage der Unternehmen bereits ein Stand
von rund 109 % des OP-Ansatzes erreicht. Im Bereich der offentlichen Ausgaben lag der Bewilligungs-
stand mit rd. 489 Mio. € bei rund 64 % der geplanten Mittel. Der Auszahlungsstand der Fordermittel im
Bereich der produktiven Investitionen lag mit rd. 1,0 Mrd. € bei rund 63 % der geplanten Gesamtkosten

sowie mit rd. 288 Mio. € bei rund 38 % der geplanten &ffentlichen Mittel.

Insgesamt wurden 1024 Vorhaben gefordert, bei annahernd der Halfte handelte es sich um Erweite-
rungsinvestitionen, rund ein Drittel waren Neuerrichtungen. Es handelte sich durchgangig um Branchen
mit einem hohen Anteil an (berregional handelbaren Gltern (Primareffekt). Insbesondere in den Bran-
chen Metallerzeugnisse (135) und im Gastgewerbe (99), aber auch im Maschinenbau (64), in der
Gummi- und Kunststoffindustrie (60), Handelsvermittlung (58) und der Datenverarbeitung (52) wurden

Investitionsvorhaben gefordert.

Insgesamt konnten durch die bewilligten FordermalRnahmen rund 23 Tausend Arbeitsplatze direkt gesi-
chert und annahernd 9 Tausend Arbeitsplatze neu geschaffen werden, etwa die Halfte davon in KMU.
Wurden durch Neuerrichtungsinvestitionen die meisten Arbeitsplatze neu geschaffen, so konnte die
uberwiegende Zahl von gesicherten Arbeitsplatzen im Bereich der Erweiterungsinvestitionen realisiert
werden. Annahernd 40% aller geschaffenen Arbeitsplatze entfielen auf Frauen. Der Frauenanteil an den
gesicherten Arbeitsplatzen fiel mit rund 23% deutlich geringer aus. Insgesamt wurden durch die gefor-
derten Vorhaben 1.959 Ausbildungsplatze gesichert oder geschaffen.

MaRnahme 1.1.2. Produktive Investitionen auferhalb der GA

Im Rahmen der Richtlinie zur Férderung der Konversion wurden zum Ende des Jahres 2002 zwei Pro-
jekte mit einem induzierten Investitionsvolumen von rd. 378.000 € bewilligt. Die finanzielle Program-
mumsetzung erreichte damit zum 31.12.2002 einen Stand von jeweils rund 9 % der bewilligten Mittel in
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Bezug auf das Investitionsvolumen sowie die 6ffentlichen Ausgaben. Auszahlungen fir die bewilligten
Vorhaben wurden erst mit Beginn des Jahres 2003 vorgenommen. Die begtinstigten Unternehmen wa-
ren zwei Kleinstunternehmen der Branchen Maschinenbau und Einzelhandel aus den Landkreisen
Dahme-Spreewald und Ostprignitz-Ruppin. In beiden Fallen handelt es sich um Neuerrichtungen. Es

wurden 6 Arbeitsplatze geschaffen sowie zwei gesichert.

MaRnahme 1.2.1. Technologie- und Innovationsforderung

Im Bereich der Technologie- und Innovationsforderung des EFRE-OP konnten uber die bestehenden
Forderrichtlinien 260 Unternehmen mit einem induzierten Investitionsvolumen von rund 52 Mio. € gefor-
dert werden. Bezogen auf die forderfahigen Gesamtkosten in Hohe von rd. 51 Mio. € wurde bei den
Bewilligungen ein Stand von rund 53 % erreicht, rund 29 % der geplanten Mittelansatze konnten damit
verausgabt werden. Im Bereich der geplanten 6ffentlichen Ausgaben lag die Quote der finanziellen Pro-
grammumsetzung mit einem Volumen von rd. 28 Mio. € (45 %) bei den Bewilligungen und rd. 17 Mio. €

(rd. 26 %) bei den Auszahlungen etwas niedriger.

Insgesamt konnten 263 Vorhaben bewilligt werden. Die Anzahl der geforderten Patentanmeldungen im
Bereich Produkt- und Verfahrensentwicklung (PuV) betragt 32. Der Entwicklung von Umwelttechnologi-
en dienten acht Vorhaben, neun Vorhaben waren potentiell umweltfreundliche Neugriindungen. Im Be-
reich der Forderung des Wissenstransfers/GA wurden in 17 Fallen Schulungen zur Qualifizierung von

Mitarbeiterinnen durchgefihrt.

Im Forderbereich PuV konnten insgesamt 1.912 Arbeitsplatze gesichert und 340 geschaffen werden.
Auf den Bereich Forschung und Entwicklung (FUE) entfielen davon 19 geschaffene und 69 gesicherte
Stellen. Der Anteil der geschaffenen und gesicherten Frauenarbeitsplatze lag mit jeweils unter 5% ver-
gleichsweise niedrig.

MaRnahme 1.2.2. Forderung des Technologietransfers

Im Bereich der Forderung des wirtschaftsbezogenen Technologietransfers und technologieorientierter
Existenzgrindung wurden 31 Vorhaben gefordert, vier Vorhaben betrafen die Forderung von Technolo-
gietransfereinrichtungen, in acht Fallen wurden Technologiezentren gefordert. Die Hohe des unter-
stutzten Investitionsvolumens lag bei 10,7 Mio. €. Die forderfahigen Gesamtkosten beliefen sich auf rd.
9 Mio. €, offentliche Ausgaben waren in einer Hohe von rd. 6,8 Mio. € vorgesehen. Zum Endes des
Jahres 2002 konnten damit annahernd 20 % der insgesamt im Forderzeitraum geplanten Mittel bewilligt
und rund 12 % der Mittel ausgezahlt werden.
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In 77 Féllen wurde eine Beratung Griindungswilliger durchgeflihrt. Es wurden 33 technologieorientierte
Grindungen realisiert. 110 FuE-Projekte wurden initiiert, 36 davon dienten der Entwicklung der Infor-

mationsgesellschaft oder von luK-Technik.

MaRnahme 1.2.3. Forderung der Informationsgesellschaft

Uber die bestehenden Forderprogramme der Férderung der luK-Technologien sowie der Férderung des
e-business konnten insgesamt 215 Vorhaben angestollen werden. Annahernd 100% der Unterneh-
mensforderung entfiel dabei auf KMU. Im Bereich der luK-Forderung konnten 85 Vorhaben in 81 Unter-
nehmen gefordert werden. Das induzierte Investitionsvolumen betrug rund 25 Mio. €. Die bewilligten
forderfahigen Gesamtkosten erreichten ein Niveau von rd. 26 Mio. € (rd. 55 % der geplanten Mittel). Mit
rd. 14 Mio. € wurden rd. 57 % an oOffentlichen Ausgaben bewilligt. Die Auszahlungsstande erreichten

annahernd 40 % des geplanten Mittelansatzes.
Im Bereich der Forderung von e-business wurden 130 Unternehmen gefordert, wobei es sich in fast
80% der Falle um die neue Einrichtung einer Internetprasenz handelte. Der durch Internetprasenz er-

Zielte Umsatzanteil lag bei 21%.

MaRnahme 1.3.1. Starkung unternehmerischer Potentiale in KMU

Durch die verschiedenen Forderrichtlinien im MaBnahmenbereich 1.3.1. wird eine grundsétzliche Stér-
kung der Unternehmen durch den Abbau von bestehenden Defiziten angezielt. Dies geschieht vor-
nehmlich durch die Forderung von Auditierungen und Zertifizierungen, die Férderung der Markterschlei-
Bung, die Starkung von unternehmerischen Kompetenzen (Qualitatsmanagement und Netzwerkbildung)
sowie die Beratungsforderung. Ein wesentlicher Bestandteil der Fordervorhaben sind daher nicht-
investive Unternehmensaktivitaten im KMU-Bereich. Im Richtlinienprogramm Griindungs- und Wachs-
tumsfinanzierung der Aktion 1.3.1.3. wurden bislang keine EFRE-kofinanzierten MalRnahmen durchge-
fuhrt. Bei dem (Kredit-)Programm handelt es sich um ein Gemeinschaftsprodukt des Bundes, des Lan-
des Brandenburg und der DtA zur Verringerung der von den Kreditnehmern zu tragenden Zinslast. Die
Verwendung von EFRE-Mitteln zur teilweisen Finanzierung dieser Zinssubvention ist noch nicht ent-
schieden, da eine Umstrukturierung des Programms und eine Anpassung an die Gemeinschaftsbe-
stimmungen erforderlich ware.

Insgesamt wurden im Bereich 1.3.1. 1.374 Vorhaben mit einem induzierten Investitionsvolumen von rd.
59,9 Mio. € gefordert. Wesentliche Forderrichtlinien in diesem Bereich sind die MarkterschlieRung, der
Meistergriindungszuschuss, Umwelt- und Qualitdtsmanagementsysteme, das Aktionsprogramm zur
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Starkung von Branche und Kompetenz (Ende 2002 ausgelaufen) sowie die Coaching Richtlinie zur For-
derung von Beratungsdienstleistungen fiir KMU. Ab dem Jahr 2003 steht zusatzlich die Beratungsricht-
linie der Gemeinschaftsaufgabe (GA-B) zur Férderung von nicht-investiven Unternehmensaktivitaten

(Schulung und Beratung) in KMU zur Verfiigung.

Mit Stand 31.12.2002 wurde ein Volumen von rd. 12,7 Mio. € der vorgesehenen offentlichen Mittel ge-
bunden. Das entspricht einem Anteil von rd. 14 % der flr den Gesamtzeitraum vorgesehenen offentli-
chen Mittel. Die bewilligten forderfahigen Gesamtkosten beliefen sich auf rd. 32 Mio. € (rd. 26 % des
Planansatzes). Die Auszahlungsstande erreichten in Bezug auf die Gesamtkosten sowie die oOffentli-
chen Ausgaben ein Niveau von rd. 16 % bzw. 9 %. Mit den Vorhaben bis zum Ende der Forderperiode

ca. 9.100 Arbeitsplatze geschaffen bzw. gesichert werden.

Im Bereich der MarkterschlieBung konnten 342 Unternehmen gefordert werden, davon 115 Unterneh-
men, die in neue Markte exportieren. In Folge der MalRnahmen der Markterschlieung konnten ge-
samtgenommen rund 6215 Arbeitsplatze gesichert werden, knapp ein Viertel davon entfiel auf Frauen.
Im Bereich der Existenzgriindungen im Handwerk (Meistergrindungszuschuss) konnten seit dem Jahr
2000 382 Grlndungsvorhaben gefordert werden mit denen rund 725 Arbeitsplatze neu geschaffen wur-
den. In 42 Vorhaben wurden Frauen gefordert. Durch Coaching MaBnahmen im Bereich der Existenz-
grindung von KMU konnten 55 Vorhaben gef6rdert werden, 22 davon waren Frauen. Mit Hilfe dieser
MaRnahmen konnten 384 Arbeitsplatze gesichert werden, knapp ein Drittel davon von Frauen. In allen
Féallen wurden als Folge der Beratung Umsetzungsschritte eingeleitet. Lotsendienste wurden in 22 Fal-

len in Anspruch genommen.

MaRnahme 1.3.2. Sicherheitsgerechte Gestaltung von Arbeitsplatzen und Technologien

Im Bereich der Forderung der sicherheitsgerechten Gestaltung von Arbeitsplatzen und Technologien
konnten mit Stand 31.12.2002 insgesamt 6 Vorhaben, nahezu ausschlieflich in KMU, bewilligt werden.
Das induzierte Investitionsvolumen belief sich auf rund 2,7 Mio. €. Damit konnten rd. 19 % der forderfa-

higen Gesamtkosten bewilligt und rd. 7 % ausgezahlt werden.

Schwerpunkt 2: InfrastrukturmaBnahmen

MaRnahme 2.1.1. Wirtschaftsnahe Infrastruktur (ohne touristische Infrastruktur)

Im Schwerpunkt 2 wurden im Rahmen dieser Mallnahme 30 Vorhaben flr eine Foérderung bewilligt, in

rund der Halfte der Falle handelt es sich um eine qualitative Aufwertung bestehender Industrie- und
Gewerbegebiete. Das induzierte Investitionsvolumen betrug rund 122 Mio. €. Rd. 119 Mio. € an offentli-
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chen Mitteln wurden bis Ende 2002 bewilligt (ca. 78 % des Planansatzes), was einen guten Bewilli-
gungsstand dokumentiert. Mit rd. 72 Mio. € erreichten die verausgabten Mittel ein Niveau von etwas
weniger als der Halfte der Mittelsatze fir den Gesamtforderzeitraum. Gefordert wurden die Vorhaben

uber die bestehenden Richtlinien der Gemeinschaftsaufgabe (GA-I/Infrastruktur) sowie der Konversion.

Im Bereich der Gemeinschaftsaufgabe wurden 155 ha an Gewerbeflache revitalisiert, 72 ha wurden neu
erschlossen. In den Gewerbestandorten wurden 4 Arbeitsplatze neu geschaffen bzw. erhalten, drei
davon Frauenarbeitsplatze. Im Bereich der Konversionsforderung wurden sieben Vorhaben gefordert,
vier davon im Bereich Gebaudesanierung. Das induzierte Investitionsvolumen betrug 4,5 Mio. €.

MaRnahme 2.1.2. Touristische Infrastruktur

MaBnahmen im Bereich der touristischen Infrastruktur werden durch drei bestehende Forderrichtlinien
des Landes und Aktionen der EzP gefordert. Dies sind die Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der
regionalen Wirtschaftsstruktur* (GA) des Ministeriums flr Wirtschaft, das Kommunale Kulturinvestitions-
programm des Ministeriums fiir Wissenschaft, Forschung und Kultur sowie die sog. ,Baderrichtlinie* zur
Forderung der Instandsetzung, Modernisierung und des Neubaus von Freizeitbadern des Ministeriums

fur Bildung, Jugend und Sport.

Insgesamt wurden Uber die bestehenden Richtlinien 37 Vorhaben mit einem induzierten Investitionsvo-
lumen von rd. 107,6 Mio. € bis zum Ende des Jahres 2002 flir eine Forderung bewilligt. Das forderfahi-
ge Investitionsvolumen erreichte mir rd. 106 Mio. € gut 62 % des gesamten Planansatzes. Mit rd. 43
Mio. € konnten rd. Ein Viertel der vorgesehenen Mittel zum Ende des Jahres 2002 ausgezahlt werden.
Bei den bewilligten Vorhaben handelt es sich um 25 Vorhaben der touristischen Basisinfrastruktur (Ein-
richtungen des Fremdenverkehrs und Radwegebau), um 8 Vorhaben im kommunalen Kulturbereich
sowie um Modernisierung und Errichtung von 4 Hallen- und Freizeitbader. In direktem Zusammenhang

mit den durchgefiihrten Manahmen konnten 159 Arbeitsplatze gesichert oder geschaffen werden.

MaRnahme 2.2.1. Infrastruktur im Bereich Wissenschaft, Forschung und Entwicklung

In der Mallnahme 2.2.1. werden Investitionsvorhaben an Hochschulen, an auleruniversitaren wirt-
schaftsnahen Forschungseinrichtungen sowie an Agrarforschungseinrichtungen gefordert. Mit der Inve-
stitionsférderung dieser Vorhaben ist die Verbesserung der infrastrukturellen Voraussetzungen fiir For-
schung und Entwicklung (FuE), die starkere Nutzung von FuE-Erkenntnissen fiir Brandenburger KMU
sowie die Intensivierung der FUE-Kooperationen einschl. Netzwerkbildung. Entsprechende Férderrichtli-
nien der Manahme 2.2.1. sind das Hochschulbauférderungsgesetz (HBFB), die Bund-Lander Rah-
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menvereinbarung Forschungsforderung (RVFO) sowie die Forschungsforderungsrichtlinie des Ministe-

riums fir Wissenschaft, Forschung und Kultur des Landes Brandenburg.

Im Bereich der FuE-Infrastrukturférderung konnten gesamtgenommen rund 18 Einrichtungen der Wis-
senschaft, Forschung und Entwicklung flr eine Forderung vorgesehen werden. Mit den einbezogenen
Einrichtungen waren 33 Fordervorhaben verbunden. Das mit den vorhaben verbundene induzierte In-
vestitionsvolumen belief sich auf eine Hohe von rund 178 Mio. €. Die bewilligten forderfahigen Gesamt-
kosten beliefen sich bis Ende des Jahres 2002 auf rd. 172 Mio. €, damit waren rd. 66 % der insgesamt
vorgesehenen Mittel investiv gebunden. Mit rd. 77 Mio. € konnten annahernd 30 % der geplanten Mittel

ausgezahlt werden.

Durch die geforderten Vorhaben konnten annahernd 500 Arbeitsplatze geschaffen bzw. gesichert wer-
den, mehr als die Halfte hiervon waren Frauenarbeitsplatze. Im Forderbereich Wissenstransfer als
Wachstumsmotor wurden mit rd. 85 % aller geschaffenen oder gesicherten Arbeitsplatze im FuE-

Bereich verstarkt forschungsintensive Arbeitsplatze gefordert.

MaRnahme 2.2.2. Infrastruktur im Bereich der Informationsgesellschaft

Unter der MalRnahme Infrastruktur im Bereich der Informationsgesellschaft sind Fordervorhaben der
Richtlinien zur Automatisierten Liegenschaftskarte (ALK) und zum Einsatz von Multimedia im Hoch-
schulbereich zusammengefasst. Insgesamt konnten in diesem Foérderbereich bis Ende 2002 463 Vor-
haben bewilligt werden. Das induzierte Investitionsvolumen belief sich auf insgesamt auf rd. 26,3 Mio. €.
Die forderfahigen Kosten erreichten damit gut ein Drittel der flir den Gesamtzeitraum vorgesehenen

Finanzmittel. Der Auszahlungsstand erreichte mit rd. 16 Mio. € 21% der gesamten Planungsansatzes.

Im Bereich ALK konnten bisher 427 Vorhaben gefordert werden. Damit wurden Auf einer Flache von
5096 km? automatisierte Liegenschaftskarten eingerichtet. Der Umfang der abgeforderten ALK-Daten
entspricht tber 13.000 km2. Im Hochschulbereich wurden bislang 36 Projekte und 9 Einrichtungen ge-
fordert. Dabei entstanden 9.459 m? multimediafahig ausgestaltete Flache und 758 multimediafahige
Nutzerplatze. An diesen Entwicklungen waren 381 Hochschullehrer beteiligt, 63 davon waren Frauen.

MaRnahme 2.3.1. Infrastruktur im Bereich der beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung: Informations-

und Kommunikationstechnik an Schulen

Die Aktionen im Malinahmenbereich 2.3.1. umfassen die Forderrichtlinien der Gemeinschaftsaufgabe

(Bereich Infrastruktur — GA-l) zur Férderung von Oberstufenzentren, und die Richtlinie zur Férderung
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der Medienausstattung an allgemeinbildenden Schulen. Bis Ende des Jahres 2002 konnten insgesamt
427 Vorhaben fir eine Forderung bewilligt werden. Das induzierte Investitionsvolumen belief sich auf
rund 59,1 Mio. €. Hiermit wurden forderfahige Gesamtkosten in der Hohe von rd. 58 Mio. € gebunden,
was einem Anteil von rd. Der Hélfte des geplanten Mittelvolumen in der Férderperiode entspricht. Der

Auszahlungsstand belief sich auf rd. 21 Mio. € (rd. 17 % des Mittelansatzes).

Im Rahmen der Forderung von Oberstufenzentren wurden insgesamt 9 Vorhaben in 4 Zentren bewilligt.
Von der Forderung profitierten an den begunstigten Einrichtungen 8.445 Azubis, die Halfte davon Frau-
en. Die Anzahl der geschaffenen oder modernisierten Ausbildungsplatze belief sich auf gut 3.000, die
Grole der qalitativ verbesserten Schulhauptnutzflache in m2 lag bei rd. 67 Tausend. Von den mehr als
400 geforderten Vorhaben zur Verbesserung der Medienausstattung an allgemeinbildenden Schulen
konnten insgesamt rd. 750 Schulen mit sachgerechter |luK-Technik ausgestattet werden. Der An-

schlussgrad der Schulen an das Internet belduft sich damit auf 100 %.

MaRnahme 2.4.1. Stadtische und lokale Infrastruktur

Die MalRnahmen im Bereich der stédtischen und lokalen Infrastruktur umfassen 2 Richtlinien. Zum einen
ist dies die Richtlinie zur Entwicklung stadtebaulich relevanter Brachflachen, zum anderen ist dies die
Richtlinie zur Foérderung stadtischer Gebiete mit besonderen Entwicklungsproblemen (,Zukunft im
Stadtteil - ZIS®).

Bis zum 31.12.2002 wurden insgesamt 107 Vorhaben an 33 Standorten mit einem Investitionsvolumen
von rd. 38 Mio. € bewilligt. Die férderfahigen Gesamtkosten erreichten eine Hohe von rd. 37 Mio. €. Dies
entspricht einem Anteil von rd. 23 % des geplanten Mittelvolumens im gesamten Forderzeitraum. Zum
Stichtag konnten mit einem Volumen von rd. 10 Mio. € annahernd 7 % des geplanten Finanzvolumens

ausgezahlt werden.

Im Bereich der Wiedernutzbarmachung von innerstadtischen brachliegenden Industrie- und Gewerbe-
flache, fehl- und untergenutzten innerstadtischen Bereichen und Baullicken sowie ehemals militarisch
genutztem Gelande wurden 29 Vorhaben an 18 Standorten gefordert. Davon wurden acht Vorhaben am
Standort Potsdam realisiert und drei in Oranienburg. In den tbrigen Landkreisen fand uberwiegend nur
ein Projekt statt. Es wurden 22 ha an Gewerbeflache saniert und 27,7 ha Mischgebietsflache. Im Be-
reich der ZIS-Férderung wurden mit einer Gesamtflache stadtischer Gebiete von 2.396 ha 15 Stadtge-
biete gefordert. Insgesamt wurden 78 Vorhaben gefordert, die meisten davon in Fiirstenwalde und Ora-
nienburg (je 10) und in Potsdam und Eisenhittenstadt (je 9). Davon waren 44 Vorhaben, die sich mit
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Fragen des Programmmanagments und der Offentlichkeitsarbeit sowie Gutachtentatigkeit u.a. befass-
ten. 28 Vorhaben dienten der Steigerung der Attraktivitat 6ffentlicher Rdume und zur Verbesserung der
Umweltsituation. Sechs Vorhaben dienten der Verbesserung der sozialen und kulturellen Infrastruktur.
FuUr die beteiligten Stadte ergibt sich ein positiver Wanderungssaldo von 755 Einwohnern. Im einzelnen
ist der Saldo vor allem in Cottbus (316) und Prenzlau (280) stark positiv, wahrend er in Eisenhiittenstadt
(-285) und Forst (-180) stark ins Negative abrutscht. In der betroffenen Stadtgebieten konnten 174 oOrtli-
che Initiativen, selbsttragende Bewohnerorganisationen und Vereine festgestellt werden. Besonders
hoch ist die Anzahl in Frankfurt/Oder mit 45 und Schwedt/Oder mit 32 solcher Institutionen.

MaRnahme 2.5.1. Verkehrsinfrastruktur, Stralen und Fluplatze

Im Rahmen dieser Mainahme werden die Aktionen ,Strallenneubau, StraBenausbau und Stralensa-
nierung” sowie die Aktion ,Infrastrukturelle ErschlieRung von Flugplatzen® gefordert. Von den flr den
gesamten Forderzeitraum an Offentlichen Mitteln geplanten Kosten in Hohe von rd. 292 Mio. € konnten
bis zum Ende des Jahres 2002 rd. 167 Mio. € bewilligt und in Vorhaben gebunden werden. Die ent-
spricht einem Anteil von rd. 57 % der geplanten Gesamtausgaben. Rund 47 % oder 137 Mio. € konnten

mit gleichen Stand fir bewilligte Vorhaben ausgezahlt werden.

Die bewilligten Mittelansatze erstrecken sich auf insgesamt 265 Vorhaben der Maflnahme 2.5.1.. Im
Bereich der infrastrukturellen ErschlieBung von Flugplatzen wurden finf Vorhaben geférdert, drei davon
betrafen fir den Flugbetrieb notwendige Anlagen, jeweils ein Vorhaben betraf die Passagier- und
Frachtabfertigung bzw. die VerkehrserschlieBung. Im Bereich der Straenneu und —ausbaus wurden
rund 300 km Straen um-, aus- und neu gebaut. werden, darunter auch Briicken (24 Stiick), Ortsumge-
hungen und Radwege (37,6 km). Temporare Beschaftigungseffekte konnen bezogen auf das Bewilli-
gungsvolumen mit rund 3.700 Personenjahren beziffert werden. Der Umfang wiederverwendeten Recy-

clingmaterials belief sich auf 142.301 m3.

MaRnahme 2.5.2. Verkehrsinfrastruktur, Schiene und Wasserstralle

In dieser MalRnahme wurden 7 Vorhaben der Schienenverkehrsinfrastruktur und 2 Vorhaben im Bereich

der Landesgewasser (Schleusen, Wehre) bewilligt. Das gesamte Investitionsvolumen belief sich auf
eine Hohe von rd. 10 Mio. €. Damit wurden gut 17 % der insgsamt iber den Forderzeitraum vorgesehe-
nen Mittel bis Ende letzten Jahres gebunden. Mit rund 6 Mio. € erreichte der Zahlungsstand fast 10 %
des Planungsansatzes. Im Bereich Schiene wurden sieben Projekte im Bereich Bahnho6fe/Haltepunkte
gefordert. Mit Hilfe dieser MaRnahmen konnte das Einzugsgebiet um 79 ha vergroRert werden. Im Be-
reich der Landesgewasser wurden insgesamt 6 Vorhaben gefordert.
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Schwerpunkt 3: Schutz und Verbesserung der Umwelt

MaRnahme 3.1.1. Wasserversorgung und Abwasserentsorgung

In dieser Mallnahme wurden bis Endes des Jahres 2002 348 Vorhaben, darunter 5 Neubau- oder Er-

weiterungsvorhaben sowie 9 Sanierungsvorhaben, gefordert. Das induzierte Investitionsvolumen belief
sich auf rund 233 Mio. €. Hierdurch konnten forderfahige offentliche Gesamtausgaben in Hohe von rd.
184 Mio. € gebunden werden. Der Bewilligungsstand erreichte damit rd. 66 % des flr den gesamten
Forderzeitraum vorgesehenen Mittelvolumens. Rund 136 Mio. € oder fast die Halfte des Mittelansatzes

konnten zum 31.12.2002 ausgezahlt werden.

Es entstanden 852,2 km neue Abwasseriiberleitungen/Kanalisation, knapp 13 km wurden saniert. Infol-
ge dessen wurden 83.500 Einwohner neu an Klaranlagen angeschlossen und 137.000 an ADL
Schmutzwasser. Der Anschlussgrad an offentliche Abwasserentsorgungsanlagen liegt bei insgesamt
78% und liegt damit schon Ende 2002 Uber dem Zielwert des operationellen Programms 2000 - 2006.
Der Anteil der Abwasser die aufgrund der Férderung biologisch/nahrstoff-eliminierend behandelt wer-
den, liegt bei 100%.

MaRnahme 3.2.1. Luftreinhaltung und Emissionsminderung

Hier wurden Vorhaben der Forderrichtlinien Emissionsschutz und Begrenzung energiebedingter Um-
weltbelastungen sowie des Programms ,Rationelle Energieverwendung und Nutzung erneuerbarer
Energiequellen* umgesetzt. Das induzierte Investitionsvolumen belief sich auf insgesamt rd. 23 Mio. €.
Im Rahmen der Bewilligungen konnten forderfahige Gesamtausgaben in Hohe von rd. 19 Mio. € und
offentliche Ausgaben in Hohe von rd. 8 Mio. € gebunden werden. Der Bewilligungsstand erreichte damit
ein Niveau von 11 bzw 14 % des geplanten Mittelvolumens der Forderperiode. Der Stand der Auszah-
lungen erreichte entsprechend 8 bzw. 10 % des gesamten Mittelansatzes. Insgesamt konnten durch die
Fordermalinahmen 312 Vorhaben geférdert werden. Im Bereich Immissionsschutz konnten 25 Vorha-
ben gefordert werden, 20 davon dienten der Erarbeitung kommunaler Energiekonzepte, je zwei der
Emissionsminderung bzw. der KWK. Es entstanden 67 neue Arbeitsplatze. Durch diese Malnahmen
konnten die CO2-Emission um 12.530 t/a reduziert werden, die Emission von Nox/Schwebstaub um
2,8t/a. Die Larmbelastigung durch Verkehr nahm um 3 db ab, 3.800 Einwohner werden durch geringe-

ren Larm entlastet.
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Im Bereich der rationellen Energieverwendung und Nutzung erneuerbarer Energiequellen 287 Vorhaben
gefordert werden, 140 davon im Bereich erneuerbare Energien, 129 zur rationellen Energieanwendung.

Es konnten 42 KMU in den Bereichen erneuerbarer Energien und Energieeinsparung gefordert werden.

MaRnahme 3.3.1. Abfallvermeidung, Abfallverwertung und Abfallbeseitigung/Recycling

Es wurden Vorhaben durch zwei Richtlinien gefordert. Zum Einen war dies die Forderung von offentli-
chen MaBnahmen der Abfallwirtschaft, der Altlastensanierung und des Bodenschutzes. Das Investiti-
onsvolumen belief sich auf gesamtgenommen rd. 23 Mio. € bis Ende des Jahres 2002. Damit erreichte
der Bewilligungsstand bei den 6ffentlichen Ausgaben rund 28 % des flir den gesamten Forderzeitraum
vorgesehenen Mittelansatzes. Bezogen auf die forderfahigen Gesamtkosten bzw. 6ffentlichen Ausga-
ben belief sich der Auszahlungsstand mit rd. 3,9 bzw. 2,5 Mio. € auf rd. 5 bzw. rd. 3 Prozent des ge-

samten vorgesehenen Mittelvolumens.
Die in Folge der geforderten 5 Deponien zur Rekultivierung einbezogene Flache betragt 50,25 ha. Die
im Bereich der GA einbezogenen zwei Vorhaben wurden im Bereich der Resteabfallbehandlungsanla-

gen gefordert. Infolgedessen wurden zwei Verfahren neue eingefhrt.

MaRnahme 3.4.1. Altlasten und Konversionsmaflnahmen

Im diesem Bereich wurden mit Stand 31.12.2002 insgesamt 31 Konversionsprojekte und 3 Vorhaben in
Braunkohle- und Sanierungsgebieten durchgefihrt. Das induzierte Investitionsvolumen belief sich auf
gesamtgenommen rd. 33 Mio. €. Hierdurch wurden bewilligte forderfahige 6ffentliche Gesamtkosten in
Hohe von rd. 23 Mio. € gebunden (19 % des gesamten Mittelansatzes). Mit einem Volumen von rd. 5,6
Mio. € erreichten die ausgereichten Zahlungen einen Stand von fast 5 % des geplanten Mittelansatzes

fir den gesamten Forderzeitraum.

Von den KonversionsmalRnahmen betrafen 24 Vorhaben den Bereich Abriss, Berdumung, Entsiegelung
und Beseitigung von Altlasten. Dabei wurden 314,08 ha an Flache freigelegt, bodensaniert oder renatu-
riert. Das Volumen zuriick gebauter Gebaude betragt 401.368 m*ubR. Die Vermeidung der Inanspruch-

nahme von Freiraum belief sich auf insgesamt rd. 60 ha.

Angaben zur Verwendung der Mittel der Technischen Hilfe
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Eine Auflistung der Vorhaben der Technischen Hilfe findet sich in der Anlage 7 Aus dieser Liste geht
ebenfalls hervor, um welche Projekte es sich im einzelnen handelt und wie der finanzielle Stand dazu

ist.

ESF

Stand der Durchfiihrung im Schwerpunkt 4: Forderung des Arbeitskraftepotenzials und der

Chancengleichheit

Der ESF beteiligte sich bis zum 31.12.2002 im Rahmen des Schwerpunktes 4 des Operationellen Pro-
gramms des Landes Brandenburg mit insgesamt 192.468.678,66 EURO an den Gesamtkosten. Die flr
2002 geplanten ESF-Mittel in Hohe von 109.228.800 EURO konnten mit 84.397.628,46 EURO zu 77,27
% verausgabt werden (vgl. auch hierzu die Anlage 3).

Im Jahr 2002 wurden damit insgesamt 86.189 Personen. Einen Uberblick iber die Struktur der gefor-
derten Teilnehmerinnen und Teilnehmer sowie ihre Verteilung auf die einzelnen MalRnahmen geben die
folgenden beiden Tabellen. Die Daten werden dabei fiir den Zeitraum 2000 bis 2002 und fir das Jahr

2002 ausgewiesen.
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Der forderpolitische Schwerpunkt des Landes, die steigende Jugendarbeitslosigkeit zu bekampfen,
spiegelt sich auch in dem Uberproportional hohen Anteil von Jugendlichen und jungen Erwachsenen
wider. Mit 109.008 (2002: 56.145) Teilnehmerinnen und Teilnehmern stellt die Altersgruppe der unter
25jahrigen Uber 56 % der geforderten Personen. Aufgrund des mit knapp 40 % nach wie vor hohen
Anteils der Langzeitarbeitslosen im Land Brandenburg lag der Anteil der Langzeitarbeitslosen an den
geforderten Personen bei 36,7 % (2002: 32,4%).

Mit 98,1 % (2002: 97,7 %) erhielten fast alle geférderten Personen ein Zertifikat. Die Abbrecherquote
lag flr den Zeitraum 2000 bis 2002 bei 1,9 % (2002: 2,3 %). Die Abbrecherzahlen konzentrierten sich

auf einige wenige Malinahmen (siehe hierzu die Erlauterungen zu den einzelnen MalRnahmen).

Der Frauenanteil lag mit 36,9 % fur den Zeitraum 2000 bis 2002 bzw. 33,7 % im Jahr 2002 unter dem
Anteil an den Arbeitslosen insgesamt. Dieser Befund relativiert sich aber, wenn die in der MaBnahme
4.3.6 geforderten Teilnehmerinnen und Teilnehmer nicht berlcksichtigt werden. Dann lag der Frauen-
anteil bei 48,5 % fur den Zeitraum 2000 bis 2002 (2002: 44,5 %) und entspricht damit dem jahresdurch-
schnittlich flr 2002 erreichten Anteil von Frauen an den Arbeitslosen in Hohe von 48,4 %.

Die MaRnahme 4.3.6 bei der Berechnung des Frauenanteils nicht zu berlcksichtigen, liegt in der Sy-
stematik der Teilnehmererhebung bei der Forderung der Uberbetrieblichen Lehrunterweisung begriin-
det. Durch die Auszubildenden sind wahrend der gesamten Ausbildungszeit und in den einzelnen Lehr-
jahren mehrere Lehrgénge an unterschiedlichen Bildungseinrichtungen zu besuchen. Der einzelne Aus-
zubildende wird bei z. T. verschiedenen Bildungseinrichtungen jeweils zur Beantragung der Fordermittel
und zur Abrechnung des einzelnen Lehrganges als Teilnehmerin und Teilnehmer gezahlt. Somit kommt
es automatisch dazu, dass ein Auszubildender mehrmals in der (Gesamt)Teilnehmerzahl enthalten ist.
Gegeniber dem sonstigen Standard der Teilnehmererhebung, jede natlrliche Person nur einmal zu
zahlen, besteht somit ein Bruch in der Systematik. Die erforderliche Vereinheitlichung der Standards in
der Teilnehmererhebung wird im Zuge der OP-Anpassung nach der Halbzeitbewertung vorgenommen
werden. Ebenfalls im Zuge dieser OP-Anpassungen werden die in der EzP quantifizierten Zielzahlen fiir
die Teilnehmerinnen und Teilnehmer angepasst werden, um zukinftig die erforderliche Grundlage fur
aussagekraftige Soll-Ist-Vergleiche im Rahmen der Fortschrittsberichterstattung zu erhalten.
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Einen Uberblick iiber die Fortschritte bei der finanziellen Umsetzung im Schwerpunkt 4 des Opera-
tionellen Programms gibt die folgende Tabelle. Sie stellt die Planzahlen des Indikativen Finanzplans im
Operationellen Programm den tatsachlich von der Zahistelle getatigten und bescheinigten ESF-

Ausgaben gegenuber.

Tabelle 8: Ubersicht Soll-Ist-Vergleich des ESF-Mitteleinsatzes 2000 bis 2002

IST - Von Zahlstelle
o | sonor [ T-genne | St | selonete | b
ESF 2000-2002
in EURO in EURO in % in EURO in %
2000 85.267.200,00 84.553.806,00 99,16 44.837.878,63 52,59
2001 99.379.200,00 89.482.045,76 90,04 63.233.171,56 63,63
2002 109.228.800,00 123.924.318,84 113,45 84.397.628,46 77,27,
2000 bis 2002 293.875.200,00 297.960.170,60 101,39 192.468.678,65 65,49
2000 bis 2006 701.433.600,00 297.960.170,60 42,48 192.468.678,65 27,44

In den Jahren 2000 bis 2002 konnte von Jahr zu Jahr eine deutliche Steigerung des Anteils der von der
Zahlstelle tatsachlich getatigten und bescheinigten ESF-Mittel in Relation zu dem geplanten ESF-
Mitteleinsatz erreicht werden. In 2002 wurden insgesamt 77,27 % der ESF-Mittel verausgabt.

Betrachtet man die bewilligten Mittel so wird deutlich, dass fUr den bisherigen Forderzeitraum 2000 bis
2002 die eingeplanten Mittel mit 101,39 % gebunden werden konnten. Bezieht man die Zahlen auf die
OP-Gesamtlaufzeit so sind bis Ende 2002 insgesamt 42,48 % aller verfugbaren ESF-Mittel gebunden
worden. Damit liegt die Umsetzung des Operationellen Programms im Plan. Dies ist moglich, weil die
ausgesprochenen Bewilligungen flr die programmumsetzenden Stellen eine unmittelbar beeinflussbare
Steuerungsgrofe sind. Die tatsachlich getatigten und bescheinigten Ausgaben hangen hingegen vom
einzelnen Projektfortschritt ab und sind deshalb nicht unmittelbar von den programmverwaltenden und —
umsetzenden Stellen steuer- und beeinflussbar. Darliber hinaus bewegt sich diese FinanzgréRe gegen-
Uber den Bewilligungen mit einem ,time-lag‘. Deshalb ist bei einem Soll-Ist-Vergleich mit einer Ge-
samtlaufzeit des Operationellen Programms bis Ende 2008 (einschlielich der Ausfinanzierung geman
der n+2-Regel) auszugehen. Bis Ende 2002 ist somit ein Drittel der OP-Laufzeit vergangen.

. Aufgrund der spaten Genehmigung der Programmplanungsdokumente liegt somit ein Mittelabfluss von

uber 27 % im Plan.
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Differenziert man den finanziellen Umsetzungsfortschritt im OP-Schwerpunkt 4 nach den einzel-
nen MaBnahmebereichen, so ergibt sich das folgende Bild:

Tabelle 9: Ubersicht zum finanziellen Umsetzungsfortschritt nach MaRnahmebereichen des ESF

Von Zahlstelle geta- J

MaRnahme- Soll ESF Struktur--| - g illigte ESF-  [PUTUKIUMO8! iote ind beschei- OrruktuUr-g

. gewichts- h wichts- . wichts-

Bereich 2000-2006 anteile Mittel anteile nigte Ausgaben anteile
ESF 2000-2002
in EURO in % in EURO in % in EURO in %

41. 245.218.492,00 34,96 122.334.739,74 41,06 87.660.321,71 45,55
4.2, 152.881.896,00 21,80 60.405.031,83 20,27 32.723.870,79 17,00
4.3 56.110.405,00 8,00 21.833.338,68 7,33 10.756.530,83 5,59
4.4. 168.863.447,00 24,07, 55.727.711,24 18,70 41.401.517,55 21,51
4.5. 72.172.728,00 10,29 36.448.451,72 12,23 19.884.077,39 10,33
4.6. 6.186.632,00 0,88 1.210.897,39 0,41 42.360,39 0,02
SP4 701.433.600,00 100,00 297.960.170,60 100 192.468.678,66 100

Diesen Zusammenhang veranschaulicht die folgende Graphik:

Graphik: Fortschritt bei der finanziellen Umsetzung des ESF -
Die Strukturgewichtsanteile der MaBnahmebereiche

4.6.

4.5. M getatigt und bescheinigt 2000 bis

2002
Obewilligt 2000 bis 2002

4.4.

4.3. B SOLL 2000 bis 2006
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Es wird deutlich, dass sich mit Ausnahme des Malinahmebereichs 4.1 die Strukturgewichtsanteile der
Ist-Werte fur den ESF an die Strukturgewichtsanteile, die durch den Indikativen Finanzplan vorgegeben
sind, annahern. Eine differenzierte Betrachtung und Analyse erfolgt auf der Ebene der MaBnahmen.
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Die folgende Tabelle und Graphik differenziert den Fortschritt bei der finanziellen Umsetzung des
ESF nach den einzelnen MaBnahmen. Sie stellen jeweils die Strukturgewichtsanteile der geplanten
und eingesetzten ESF-Mittel in den einzelnen MalRnahmen dar. Dabei wird unterschieden zwischen den
Zielgrolken, die im Indikativen Finanzplan vorgegeben sind sowie der Zielerreichung in den Durchfiih-

rungsjahren 2000/01, 2002 und dem gesamten Durchflihrungszeitraum seit Beginn der Forderperiode.
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Die folgende Graphik macht diese Zusammenhange anschaulich.

Graphik: Fortschritt bei der finanziellen Umsetzung des ESF - die Strukturgewichtsanteile
der MaBnahmen
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Die schwarzen Balken geben den Strukturgewichtsanteil der einzelnen Malnahmen — gemessen an
ihrem Anteil an der geplanten ESF-Gesamtsumme gemaf dem Indikativen Finanzplan an. Dem stehen
die weilen Balken gegenlber. Sie stellen die kumulierten Ist-Werte der bis Ende 2002 erreichten
Strukturgewichtsanteile je MalRnahme dar. Der Vergleich beider Grolen zeigt, inwieweit die finanzielle
OP-Umsetzung sich im Rahmen der OP-Mafinahmenstruktur bewegt.

Es wird erstens deutlich, dass in fast allen MaBnahmen der Soll-Wert annahernd erreicht wurde. Aus-
nahmen bilden die Manahmen 4.2.4 und 4.1.3. Hier weichen die Istwerte mit mehr als +/- 3 Prozent-
punkten von den Sollwerten ab. Auf die Griinde fir diese Abweichungen wird in der Darstellung der
einzelnen MalRnahmen naher eingegangen. In beiden Malnahmen sind dariiber hinaus aufgrund der

bevorstehenden Reformen der Bundesarbeitsmarktpolitik relevante Veranderungen zu erwarten.
Zweitens zeigt der Vergleich der Strukturgewichtsanteile der zusammengefassten Forderjahre 2000 und
2001 mit dem Jahr 2002 (gestreifte Balken), dass durch ein gezieltes Gegensteuern in der Férderung im
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Jahr 2002 eine Annaherung an die jeweiligen Sollwerte des Indikativen Finanzplans erreicht werden
konnte: In den MaRnahmen, fir die die Zielwerte im Jahr 2000/2001 unter dem Soll lagen, wurde das
Mittelvolumen in 2002 entsprechend erhdht. Fir die Mallnahmen deren Zielwerte Gber dem Soll lagen,

wurde entsprechend der ESF-Mitteleinsatz gegeniiber den Vorjahren reduziert.

Im Folgenden wird die Durchfilhrung in den einzelnen Mafinahmen entlang materiellen und finanziellen

Indikatoren detaillierter beschrieben.

MaRnahmebereich 4.1 Aktive und praventive Arbeitsmarktpolitik

MaRnahme 4.1.1: Bekdmpfung der Jugendarbeitslosigkeit und Verhinderung der Langzeitarbeitslosig-
keit (LZA) bei Jugendlichen

Zur Bekampfung der Jugendarbeitslosigkeit und der Verhinderung der Langzeitarbeitslosigkeit bei Ju-
gendlichen wurden 34,488 Mio. EURO ESF-Mittel bis 2002 (davon fir 2002 19,622 Mio. EURO) einge-
setzt. Die Manahme stellt damit einen der Schwerpunkte des Mitteleinsatzes im OP-Schwerpunkt 4

dar. Bis 2002 konnten 12.073 Teilnehmer und 9.970 Teilnehmerinnen gefordert werden. Der Mittelein-
satz konzentrierte sich auf die Forderung zusatzlicher Ausbildungsplatze im Rahmen des Ausbildungs-
platzprogramms Ost. Entsprechend waren 99,7 % der Teilnehmerinnen und Teilnehmer Jugendliche
unter 25 Jahren.

Im Ausbildungsplatzprogramm Ost 2001 war nach einem Jahr Ausbildung (Ende 2002) bei den be-
triebsnahen Platzen eine Austrittsquote von 12% und im berufsfachschulischen Kooperativen Modell
eine von 14 % zu verzeichnen. Diese Lésungs- bzw. Austrittsraten sind infolge der geringeren Ausbil-
dungsvergutung bei der betriebsnahen bzw. des Schiilerstatutes im Kooperativen Modell hdher als bei
den betrieblichen Vertragen. Allerdings ist nach ersten Erkenntnissen hierbei zu berticksichtigen, dass
insbesondere bei Austritten aus dem Kooperativen Modell haufig ein Wechsel in ein betriebliches Aus-

bildungsverhaltnis — groftenteils unter Anrechnung der bisherigen Berufsfachschulzeit — erfolgt.

MaRnahme 4.1.2: Vorhaben zur Verhinderung von LZA von Erwachsenen: Qualifizierung, Information

und Beratung
Die Malinahme zielt auf die praventive Vermeidung von Langzeitarbeitslosigkeit durch Qualifizierung,

Information und Beratung. Bis Ende 2002 wurden insgesamt 8,701 Mio. EURO an ESF-Mitteln einge-
setzt. Damit wurden 24.113 Teilnehmerinnen und Teilnehmer (im Jahr 2002: 4.302) gefordert. Der
Frauenanteil lag mit 11.323 geforderten Frauen bei 47 % (2002: mit 1.528 geforderten Frauen bei einem
Frauenanteil von 35,5 %). Der mit ca. 70 % hohe Anteil Langzeitarbeitsloser (fur 2002: 68,8 %) ist auf
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den Forderschwerpunkt in dieser MaBnahme zurlckzufiihren. Bis Ende des Jahres 2002 wurde in der
Malnahme die fachliche Anleitung in ArbeitsbeschaffungsmalRnahmen (ABM) gefordert. Im Dezember
2002 wurde eine EzP-Anderung im OP-Begleitausschuss eingebracht, mit der diese Aktion der MaR-

nahme 4.2.4 neu zugeordnet wurde.

Die MaRnahme 4.1.2 ist deshalb ab 2003 nicht mehr mit einer unmittelbar zielgruppenspezifischen For-
deraktion besetzt. Mit der Reform der Bundesarbeitsmarktpolitik zeichnet sich ab, dass sich diese ver-
starkt auf einen praventiven Ansatz zur Vermeidung von Langzeitarbeitslosigkeit konzentrieren wird. Es
ist deshalb auch von der weiteren Ausgestaltung dieser Reformen abhéngig, wie mit der Anpassung
des Operationellen Programms ein praventives Instrument zur Verhinderung von Langzeitarbeitslosig-

keit seitens des Landes auszugestalten und zu entwickeln ist.

MaRnahme 4.1.3: Einstellungsbeihilfen fir arbeitsmarktpolitische Zielgruppen

Mit den Aktionen in der Mallnahme ,Einstellungsbeihilfen fur arbeitsmarktpolitische Zielgruppen® konn-
ten insgesamt 19.085 zuvor Arbeitslose Uberwiegend in Strukturanpassungsmalnahmen eine 6ffentlich
geforderte Beschaftigung finden. Der Frauenanteil lag bei 42,7 %. Die Frauenanteile variieren allerdings
sehr stark mit den Forderinhalten. Wahrend beispielsweise Projekte im sozialen Bereich deutlich tber-
proportional mit Frauen besetzt sind, sind MaBnahmen, die mit teilweise korperlich schwerer Arbeit
verbunden sind — wie im Umwelt- und Sanierungsbereich — noch klassische Mannerdomanen.

Mit 44,472 Mio. EURO stellt die MalRnahme 4.1.3 einen Schwerpunkt des ESF-Einsatzes im Land
Brandenburg dar. Dies entspricht ca. 22 % der bisher verausgabten ESF-Mittel. Aufgrund des nach wie
vor hohen Arbeitsplatzdefizits im Land Brandenburg besteht weiterhin ein hoher Bedarf an zusatzlicher,
offentlich geforderter Beschaftigung.

Mit der Reform der Bundesarbeitsmarktpolitik wird auch dieses Instrument im Sommer 2003 grundle-
gend reformiert werden. Ein Ziel dieser Reform wird die Zusammenfiihrung und Vereinfachung des
bisherigen beschaftigungspolitischen Instrumentariums der Bundesanstalt flr Arbeit sein. Sobald die
inhaltlichen Eckpunkte des neuen Forderinstruments der BA feststehen, wird auch das Land Branden-
burg entsprechend darauf reagieren.

MaBnahmebereich 4.2 Gesellschaft ohne Ausgrenzung

MaRnahme 4.2.4 Forderung von Zielgruppen mit besonderen Integrationsproblemen

In der MaBnahme zur Forderung von Zielgruppen mit besonderen Integrationsproblemen wurden 8,830
Mio. EURO ESF-Mittel eingesetzt (2002: 5,779 Mio. EURO). Trotz der Erhdhung des Mitteleinsatzes in
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2002, bewegte sich der kumulierte Umsetzungsstand mit ca. 5 % unter dem Soll-Anteil des ESF in die-

ser Mainahme, der bei einem Strukturgewichtsanteil von 12 % liegt.

Die Forderung zum Erhalt und zur Erhdhung der Beschaftigungsfahigkeit fir die Zielgruppen konzen-

trierte sich in der Mallnahme 4.2.4 insbesondere auf die Zielgruppen
e Langzeitarbeitslose,
e Jugendliche,

o Straffallige.

Insgesamt wurden im Zeitraum 2000 bis 2002 Gber 19.000 Personen qualifiziert (2002: 9206), davon
waren 7.248 Manner und 11.823 Frauen (2002: 4.059 Manner und 5.147 Frauen)Quantitativ lag der
Schwerpunkt der Forderung in der Aktion ,Kurssystem contra Langzeitarbeitslosigkeit*, das jahrlich ca.
6.000 bis 7.000 Teilnehmerinnen und Teilnehmerinnen durchlaufen. Im Kurssystem wurden langzeitar-
beitslose Teilnehmerinnen und Teilnehmer befahigt und qualifiziert, eigene Reintegrationsanstrengun-
gen zu entfalten. Dadurch sollte ihnen der Ubergang in Arbeit, QualifizierungsmaRnahmen und Um-
schulungen ermdglicht werden. Entsprechend hoch war im Zeitraum von 2000 bis 2002 mit 55,2 %

(2002: 57,6 %) auch der Anteil der Langzeitarbeitslosen in der Mainahme.

MaRnahme 4.2.5 Beschaftigungshilfen fir Sozialhilfeempfangerinnen und Sozialhilfeempfanger und

andere von Ausgrenzung bedrohte Gruppen

In der Mafinahme 4.2.5 wurden die ESF-Mittel in Hohe von 23,893 Mio. EURO (2002: 7,902 Mio. EU-
RO) ausschlieBlich uber die Richtlinie ,Arbeit statt Sozialhilfe“ umgesetzt. Dadurch konnte seit OP-
Beginn flr 5.956 Sozialhilfeempfangende — davon 2.057 Frauen und 3.899 Manner (2002: 1.638 Man-
ner und 1.008 Frauen) —gefordert werden. Der mit 63,5 % hohe Anteil von Langzeitarbeitslosen an den

geforderten Personen unterstreicht, dass (Langzeit-)Arbeitslosigkeit eine der wichtigsten Ursachen fir
den Bezug von Sozialhilfe bzw. Hilfe zum Lebensunterhalt ist. Im Rahmen der strategischen Grundaus-
richtung der Landesarbeitsmarktpolitik, Arbeit statt Arbeitslosigkeit zu finanzieren, gewahrte das Land
fur die Schaffung eines mindestens einjahrigen Arbeitsplatzes 614 EURO pro Teilnehmerin und Teil-
nehmer und Monat, wenn die Ortlichen Trager der Sozialhilfe die Mafnahme mit mindestens 512 EURO
je Teilnehmerin und Teilnehmer und Monat bezuschussten.

Die nachste Stufe der Reformen auf dem Arbeitsmarkt wird insbesondere die Zusammenlegung von

Arbeitslosenhilfe und Sozialhilfe sowie die Vereinfachung der beschéftigungspolitischen Instrumente
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zum Gegenstand haben. Damit verandern sich voraussichtlich ab 1.1.2004 die Bedingungen fir diese

Forderung.

MaRnahmebereich 4.3 Berufliche und allgemeine Bildung, lebensbegleitendes Lernen

MaRnahme 4.3.6 Verbesserung der Systeme der beruflichen Aus- und Weiterbildung, Forderung des

lebenslangen Lernens

Die MalRnahme zielt auf die Forderung des lebenslangen Lernens sowie die Verbesserung der Systeme
beruflicher Aus- und Weiterbildung. Hierflr wurden im Land Brandenburg insgesamt 10,757 Mio. EURO
an ESF-Mitteln eingesetzt (2002: 3,696 Mio. EURO).

Die brandenburgische Wirtschaft weist eine BetriebsgroRenstruktur auf, die von kleinen und kleinsten
Unternehmen gepragt ist. Dies hat fur die Aus- und Weiterbildungsbereitschaft der Unternehmen Kon-
sequenzen. Fur die berufliche Weiterbildung wird die Freistellung von Beschaftigten zur Hirde. Die
Anforderungen an die Standards einer beruflichen Erstausbildung konnen oftmals nicht von einem Be-
trieb allein erfullt werden. Diese Engpasse und Defizite der einzelnen Kleinstunternehmen lassen sich
uberwinden, wenn die Unternehmen untereinander kooperieren.

In der MaRnahme 4.3.6 legte deshalb das Land Brandenburg den Forderschwerpunkt auf die Verbund-
ausbildung sowie die iiberbetriebliche Lehrlingsunterweisung (ULU). Beides sind wichtige Instrumente,
um sowohl qualitativ anspruchsvolle Ausbildungen auch in kleinteiligen handwerklichen Wirtschafts-
strukturen zu vermitteln als auch quantitativ das Ausbildungsplatzpotenzial zu erschliefen.

Die Verbundausbildung gewinnt in den Bereichen Industrie und Handel an Bedeutung. So erhéhte sich
die Zahl der geforderten Ausbildungsplatze im Verbund kontinuierlich auf ca. 3.000 im Jahr 2002. Diese
Ausbildungsplatze standen ohne Verbundausbildung nicht zur Verfligung. Damit erh6hte sich zugleich
die Quantitat und Qualitat der betrieblichen Ausbildung.

Die Lehrgange zur Férderung der ,Uberbetrieblichen Lehrlingsunterweisung im Handwerk* (ULU) wer-
den je nach Ausbildungsberuf und Kammerbeschluss in unterschiedlichem Malle belegt. So missen
beispielsweise Auszubildende im Bereich ,Konditor* drei Lehrgange, im Berufsbild ,Blroinformationse-
lektroniker/In“ sieben Lehrgange, und ein auszubildender Landmaschinenmechaniker neun Lehrgange
wahrend der gesamten Ausbildungszeit absolvieren. Durch die Auszubildenden sind wahrend der ge-
samten Ausbildungszeit und in den einzelnen Lehrjahren mehrere Lehrgange an unterschiedlichen Bil-
dungseinrichtungen zu besuchen. Der Auszubildende wird bei z.T. verschiedenen Bildungseinrichtun-
gen jeweils zur Beantragung der Fordermittel und zur Abrechnung des einzelnen Lehrganges als Teil-
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nehmer gezahlt. Somit kommt es automatisch dazu, dass ein Auszubildender mehrmals in der (Ge-

samt)Teilnehmerzahl enthalten ist.

Im Zeitraum 2000 bis 2002 wurden insgesamt 55.524 Teilnehmerinnen und 8.565 Teilnehmer gezahit
(in 2002: 27.638 Teilnehmer und 4.560 Teilnehmerinnen). Aufgrund des Schwerpunktes in der berufli-
chen Erstausbildung waren fast alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer Jugendliche und junge Erwach-
sene unter 25 Jahren. Der Frauenanteil lag bei 13,4 % (2002: 14,2 %).

Dieser geringe Frauenanteil im Rahmen der ULU ist vor dem Hintergrund der Gesamtsituation in der
Handwerksausbildung zu sehen. Diese ist maligeblich von den Ausbildungswiinschen der Schulabgén-
gerinnen und Schulabganger und dem Einstellungsverhalten der Betriebe bestimmt. Weibliche Auszu-
bildende entscheiden sich in der Regel fur die kaufmannischen Berufe im Handwerk. In diesen Berufen
werden wahrend der Ausbildungszeit drei bis vier Lehrgange besucht. Dagegen haben die Auszubil-
denden in den ausgesprochenen Handwerksberufen — wie dargelegt — sechs bis neun Lehrgange wah-
rend der Ausbildung zu absolvieren. Dadurch kommt es dazu, dass der Anteil der weiblichen Teilneh-
mer bei der ULU geringer ist, als der Anteil der weiblichen Ausbildungsverhaltnisse im Handwerk.
Anstrengungen zur Erhohung des Frauenanteils in den Handwerksberufen missen sich daher primar
auferhalb der hier dargelegten Forderung im Vorfeld der Ausbildungseinstellung bewegen. Hierzu un-
terstiitzt die Landesregierung insbesondere das Vorstellen der Berufsbilder bei Beratungsgesprachen
durch die Arbeitsamter und Kammern sowie die Prasentation von Handwerksberufen bei Ausbildungs-

platzb6rsen der Kammern bzw. Ausbildungsplatzmessen.
MaRnahmebereich 4.4 Anpassungsfahigkeit und Unternehmergeist
MaRnahme 4.4.7 Anpassungsfahigkeit der Unternehmen und Beschaftigten

Mit insgesamt 38,268 Mio. EURO (2002: 21,705 Mio. EURO) lag in der Férderung der Anpassungsfa-
higkeit der Unternehmen und Beschaftigten mit knapp 20 % der ESF-Mittel ein Schwerpunkt des ESF-

Einsatzes im Land Brandenburg. Insgesamt konnten so 9.786 Teilnehmerinnen und 13.598 Teilnehmer
qualifiziert werden und sich an die neuen Herausforderungen des Arbeitsmarktes anpassen (2002:
4.966 Teilnehmerinnen und 7.724 Teilnehmer, was einer Quote von 39,1 % Frauen entspricht).

Die Forderung in der MaBnahme konzentrierte sich auf zwei Forderschwerpunkte:

e Die Forderung der Qualifizierung in kleinen und mittleren Unternehmen: hier wurden Qualifizie-

rungs- und BeratungsmalRnahmen zur Ermittlung der Qualifizierungsbedarfe sowie die Qualifizie-
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rung und prozessbegleitende Beratung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den KMU durchge-
fahrt.

e Die Schaffung zusatzlicher Ausbildungsplatze fiir Jugendliche, durch eine Berufsausbildung in
schulischer Form in Kooperation zwischen Oberstufenzentren und Kammern (,kooperatives Mo-
dell).

Entsprechend hoch lag auch mit 66 % (2002: 80 %) der Anteil der geforderten Jugendlichen in dieser
MaBnahme (zur Begrindung der Abbrecherquote, die in 2002 bei 6,9 % lag, siehe die Ausflhrungen

unter Mallnahme 4.1.1).

MaRnahme 4.4.8 Forderung des Unternehmergeistes

In der MalRnahme zur Férderung des Unternehmergeistes wurden insgesamt 3,133 Mio. EURO ESF-
Mittel eingesetzt (2002: 1,809 Mio. EURO). Der Schwerpunkt der Forderung in dieser Mafinahme lag
bei der Existenzgrindungsforderung, die bis zum Jahr 2001 ausschliellich auf zuvor erwerbslose
Grinder/-innen ausgerichtet war. Durch die gemeinsame Existenzgrindungsférderung von MASGF und
MW ab 2002 mittels regionaler Lotsendienste ist es nunmehr mdglich, potentielle Griinder/-innen unab-
hangig von ihrem Erwerbsstatus zu unterstitzen. Mit dieser Férderung wird positiv auf das Griindungs-
klima in den Regionen und die Erfolgs- und Uberlebenschancen dieser Neugriindungen am Markt Ein-
fluss genommen.
Die Lotsendienste bieten im Rahmen ihrer Forderung mit ESF-Mitteln:

¢ individuelle Erstberatung fur Grindungsinteressierte — unabhangig von Branchen und Erwerbs-

status,

e Teilnahme an Assessments zur Prifung, der unternehmerischen Eignung und Geschaftsidee,

e Erarbeitung des individuellen ,Grindungsfahrplans®,

e Begleitung wahrend der Griindungsvorbereitung,

e Vermittlung von externen Qualifizierungs- und Beratungsleistungen.

Mit 1003 Frauen (2000: 387) lag der Frauenanteil im gesamten Berichtszeitraum von 2000 bis 2002 bei
42,3 % (2002: 40,2 %) und damit unterhalb des Frauenanteils an den Arbeitslosen. Deshalb wurde im
Jahr 2002 damit begonnnen, spezielle Angebote flr Frauen einzurichten. Neben den regionalen Lot-
sendiensten fiir Grindungswillige wurden zwei weitere Lotsendienste geférdert, die in fiinf Regionen
des Landes Brandenburg speziell fir Frauen tatig sind und sie bei den anstehenden Fragen zur Exi-

stenzgriindung individuell unterstitzen.
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MaRnahmebereich 4.5 Chancengleichheit von Frauen und Mannern

MaRnahme 4.5.9 Spezifische Vorhaben zur Verbesserung der beruflichen Chancengleichheit von Frau-

en
Mit insgesamt 19,884 Mio. EURO an ESF-Mitteln (2002: 9,579 Mio. EURO) wurden spezifische Vorha-
ben zur Verbesserung der beruflichen Chancengleichheit von Frauen gefdrdert. Insgesamt konnten
damit von 2000 bis 2002 4.710 Teilnehmer und 8.658 Teilnehmerinnen erreicht werden. Dies entspricht

einem Frauenanteil von 64,8 %. Im Jahr 2002 wurden 6.615 Personen, davon 3.909 Frauen gefordert.

Der quantitative Forderschwerpunkt wird in der Malnahme 4.5.9 im Bereich ,Arbeit statt Sozialhilfe*
gesetzt. Entsprechend hoch lag von 2000 bis 2002 mit 67 % der Anteil der langzeitarbeitslosen Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer. Damit reagiert das Land darauf, dass Frauen Uberproportional von Lang-
zeitarbeitslosigkeit betroffen sind. Insbesondere in den landlichen, peripheren Regionen sind nach dem
,Wegbrechen® der Beschaftigung in der Landwirtschaft und der Industrie kaum alternative neue Er-
werbsarbeitsplatze entstanden. Mit zusatzlichen, offentlich geforderten Beschaftigungsverhaltnissen
werden — bei hoher Erwerbsneigung — Arbeitsplatze auch gezielt fur Frauen angeboten.

Mit neuen, zusatzlichen Forderansatzen wurden auch die berufliche Chancengleichheit und der Zugang
von Frauen in Flihrungspositionen und zur Grindung von Unternehmen verbessert. Hierzu wurde im
Herbst 2002 der Ideenwettbewerb ,Frauen in Flhrungsverantwortung — mit Mentoring zu mehr Chan-
cengerechtigkeit im Beruf“ ausgelobt (siehe auch unter D4 neue Initiativen). Die Zielstellung der berufli-
chen Chancengleichheit verfolgt auch der Ideenwettbewerb ,Chancen fiir Familie und Erwerbstatigkeit*
der 2001 erstmals durchgefthrt wurden. Im Juni 2002 erfolgte ein zweiter Aufruf, bei dem weitere bei-
spielhafte Projektideen zur beruflichen Wiedereingliederung von Frauen sowie der besseren Vereinbar-
keit von Familie und Beruf eingereicht werden konnten. Im Zusammenhang mit der Integration des
Gender-Mainstreaming-Ansatzes in die Verzahnungsforderung (siehe D4 und A2) ist die Forderung der
Regionalstellen Frauen und Arbeitsmarkt beendet worden.

MaBnahmebereich 4.6: Lokales Kapital fiir soziale Zwecke
MaRnahme 4.6.10: Kleinprojekie zur Forderung der Beschéaftigungsfahigkeit und der lokalen-sozialen

Entwicklung
Das Land Brandenburg fordert seit dem 15.08.2002 lokale Initiativen zur Forderung der Beschafti-

gungsfahigkeit und der lokalen-sozialen Entwicklung. Aufgrund der Vorbereitungszeit zur Umsetzung

Jahresbericht 2002 zum OP Brandenburg 2000 — 2006 58
Stand: 03.06.03



dieses neuen Forderinstruments sind im Berichtszeitraum 2000 bis 2002 bisher nur 42.360 EURO ver-
ausgabt worden.

Die Forderung dient der ErschlieBung neuer Beschéaftigungspotentiale fir Frauen und Angehdrige von
Zielgruppen des Arbeitsmarktes, die vom gesellschaftlichen Ausschluss bedroht oder betroffen sind.
Von den seit 2000 geforderten 320 Personen waren 150 Frauen, was einem Anteil von 46,9 % ent-
spricht.

Im Ergebnis eines Ideenwettbewerbes wurden flr die Umsetzung sechs Nicht-
Regierungsorganisationen als zwischengeschaltete Stellen ausgewahlt, die jeweils in ihrem Verantwor-
tungsbereich ein Initiativblro aufgebaut haben und dieses flhren. Die Aufgabe der sechs Initiativbiiros
besteht darin, die lokalen Initiativen flr neue Beschaftigung zu mobilisieren, Projekte anzuregen, zu
unterstitzen, zu begleiten und zu vernetzen sowie die Forderung an die Projekte auszugeben und ab-

zurechnen. Zur Auswahl der Projekte wurden regionale Beirate eingerichtet.

Durch diesen neuen Forderansatz soll durch ein breites Spektrum von Initiativen und Mikroprojekten
das vorhandene Potenzial zur Beschaftigungsentwicklung und zur Verbesserung der Einkommenssitua-
tion sowie zur Integration in die Erwerbsarbeit unter Berticksichtigung der lokal-regionalen Bedingungen

mobilisiert werden.

Es werden lokale Initiativen mit folgenden Schwerpunkten geférdert:

o Mikroprojekte zur Forderung von Existenzgriindungsfahigkeit, z.B. als Vor- oder Teststufe spa-

terer Existenzgrindung — auch als Nebenerwerbsmaglichkeit,

e Neugrindung oder Unterstitzung bestehender lokaler Beschaftigungsverbinde bzw. lokaler
beschaftigungsorientierter Kooperationen und Netzwerke zwischen relevanten Akteuren, zu de-
nen auch Angehdrige arbeitsmarktpolitischer Zielgruppen und erwerbslose Frauen und Mad-

chen zahlen,

e beschaftigungserzeugende und -fordernde Vorhaben von Vereinen, Verbanden und anderen
lokalen Initiativen, die nachweislich bereits aktiv gewesen waren und aktiv sind, um fur Ziel-
gruppenangehorige und fur erwerbslose Frauen Moglichkeiten neuer Beschaftigung zu unter-
stutzen; zu den lokalen Initiativen gehodren auch Selbsthilfeorganisationen,

o Neugrindung, Festigung und Professionalisierung von Vereinen, Verbanden und sonstigen In-

itiativen im Sinne des vorherigen Punktes.
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Fur die Technische Hilfe (siehe Anlage 7) wurden im Jahr 2002 insgesamt 3,124 Mio. EURO veraus-
gabt.

Im Rahmen der Regel 11.2 der VO (EG) 1685/00 sind 1,301 Mio. EURO eingesetzt worden, insbeson-
dere flr Ausgaben fir Gehalter, einschlieRlich Sozialversicherungsbeitrage flr sonstiges Personal, das
zur Ausfihrung der unter Ziffer 2.1 dieser Verordnung genannten Aufgaben beschéftigt wird sowie flr
das Buro ESF-Technische Hilfe.

Im Rahmen der Regel 11.3 wurden 1,822 Mio. EURO verausgabt fir die Aktivitdten im Rahmen der
Erflllung der Informations- und Publizitatspflichten, die Erstellung von Studien und Programmbewertun-
gen, die Anpassung des Monitoringsystems an die neuen Anforderungen der Begleitung sowie die Qua-

litatssicherung von einzelnen ESF-finanzierten Programmen.

Der Beitrag der Arbeitsmarktpolitik des Landes Brandenburg zur Umsetzung der Europaischen
Beschaftigungsstrategie (EBS) im Jahr 2002

Eine ausflhrliche Darstellung des Themas wird in Anlage 11 gegeben.

Berticksichtigung der horizontalen Prioritaten des ESF

Gender Mainstreaming

Die Ausrichtung des Landesprogramms an dem Gender Mainstreaming wurde kontinuierlich fortgesetzt.
Im Sommer 2002 wurde dazu ein Workshop mit dem Thema ,Arbeitsmarkt und Gender Mainstreaming
— Herausforderung fir Politik und Verwaltung* durchgefiihrt, zu dem neben den einzelnen Arbeitsberei-
chen des MASGF auch die mit der Programmumsetzung beauftragten Dienstleister sowie Vertre-
ter/innen anderer ESF-umsetzender Ressorts und der Fondsverwaltungen fir den EFRE und EAGFL
eingeladen waren. Der Workshop diente dazu, Bilanz zu ziehen, ein gemeinsames fachpolitisches Gen-
der-Verstandnis zu erzielen, politische Zielsetzungen zu diskutieren, die Erfahrungen aus anderen Bun-
deslandern aufzunehmen und weitere notwendige Handlungsschritte zu vereinbaren. Im Mittelpunkt der
Diskussion standen die spezifischen Forderschwerpunkte des Landesprogramms, insbesondere die
Aktionsbereiche Forderung der beruflichen Ausbildung, die Forderung der Integration, der Pravention
und die Forderung der Innovation . Dartber hinaus wurde auch die Verantwortung der Bewilligungsbe-
horden angesprochen, bei der ,Gender-Beratung“ der Projekttrager aktiv mitzuwirken. Im Ergebnis be-
stand Einigkeit darin, Gender-Mainstreaming als Prozess zu begreifen, der alle Bereiche erfassen
muss. Auf der Grundlage vertiefter Analysen wird die Indikatorendiskussion fortgeflinrt. Dazu sollen
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arbeitsspezifische Checklisten und Leitfaden als Steuerungsinstrument erarbeitet und bereichstiber-

greifend diskutiert und abgestimmt werden.

In allen Forderprogrammen des Landes, bei denen ESF-Mittel eingesetzt werden, wird der Anteil der
Frauen in Bezug auf den jeweiligen Forderkontext beriicksichtigt. Der Anteil der Frauen, die aus dem
ESF im Jahr 2002 gefordert wurden, lag bei 33,7 %. Betrachtet man den Frauenanteil an den ESF-
geforderten Malnahmen ohne die Mafinahme 4.3.6 so lag der Frauenanteil in 2002 bei 45,4 %. Damit
lag der Frauenanteil an der Forderung knapp unter dem Frauenanteil von 48,4 % an den Arbeitslosen
im Jahr 2002. (siehe auch unter A 1).

Es wurden im Jahr 2002 innovative Aktionen und MaBnahmen entwickelt bzw. durchgeflhrt, die die
berufliche Chancengleichheit und den Zugang von Frauen in Flihrungspositionen und zur Griindung von
Unternehmen verbessern. So ist beispielsweise der Ideenwettbewerb ,Frauen in Flhrungsverantwor-
tung — mit Mentoring zu mehr Chancengerechtigkeit im Beruf* im Herbst 2002 ausgelobt worden (siehe
D4 neue Initiativen im Bereich Humanressourcen).

Ein weiteres Beispiel sind die Lotsendienste flr Griunderinnen. Die Selbstandigkeit stellt eine bedeut-
same Option dar, die Frauenerwerbstatigkeit zu unterstitzen. Im Jahr 2002 wurde damit begonnnen,
neben den regionalen Lotsendiensten fir Griindungswillige zwei Lotsendienste zu fordern, die in finf
Regionen des Landes Brandenburg speziell fir Frauen tatig sind und sie bei den anstehenden Fragen

zur Existenzgriindung individuell unterstitzen.

Eine weitere spezifische MalRnahme war der Idee-IT-Informations- und Aktionstag ,Madchen und Frau-
en in der Informationsgesellschaft - Chancen, Berufe, Perspektiven®, der am 1. Juli 2002 im Museum flr
Kommunikation in Berlin stattfand. Weil Madchen und junge Frauen im Land Brandenburg noch immer
ganz Uberwiegend traditionelle Frauenberufe in eng begrenzten Berufsfeldern wahlen, sind spezifische
MaRnahmen der beruflichen Orientierung und Information gerade Uber neue und zukunftstrachtige Be-
rufe notwendig. Ziel des Aktionstages war es, Madchen und junge Frauen fir Zukunftsbranchen wie IT-
Berufe und IT-Studiengange zu gewinnen und ihre beruflichen Chancen am Arbeitsmarkt zu verbes-
sern. Die Auswertung hat ergeben, dass die etwa 700 bis 800 Besucherinnen Uberwiegend aus dem
Land Brandenburg kamen. Dies ist ein deutliches Indiz fir den Bedarf an Information und Orientierung.

In der Gesamtbilanz wird deutlich, dass die in Angriff genommenen gleichstellungsfordernden Konzep-
tionen und ihre Durchfuhrung vorrangig an Disparitaten ansetzen, denen vor allem Frauen ausgesetzt
sind, und dementsprechend auf die Verbesserung der Chancengleichheit von Frauen zielen. Dennoch
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handelt es sich nicht um Ansétze reiner Frauenforderung, weil mit der Anwendung von Gender Main-
streaming auf allen Ebenen und schrittweise auch fiir alle Interventionsbereiche ein Lernprozess in
Gang gesetzt wird, der den Blick auf die Wirkungen von Interventionen auf beide Geschlechter scharft
und (bt. Das Land steht nun vor der Aufgabe, die ermittelten Indikatoren beispielhaft anzuwenden und
Gleichstellungsanséatze auch in jenen Aktionsbereichen zu erproben, in denen sie schwieriger auszu-

machen sind.

Informationsgesellschaft

Mit dem Ubergang zur Informations- und Wissensgesellschaft wird die Verfiigbarkeit von Wissen zu

einem wesentlichen Erfolgsfaktor der 6konomischen Entwicklung und Wettbewerbsfahigkeit. Der Wis-

sensgehalt einer Okonomie kann jedoch durch eine Reihe von Faktoren begrenzt werden:

e Probleme in der Humankapitalausstattung: ein nicht hinreichendes Humankapitalpotenzial verhin-
dert, dass andere verfligbare komplementare Ressourcen nicht adaquat genutzt werden konnen;

¢ Probleme im Diffusionsprozess: Die Wissensprodukte aus den Wissensinstitutionen werden nicht in
die Anwendung in die KMU hineingetragen; hier kommt vor allem den sogenannten weichen Fakto-
ren, wie z. B. der Kommunikation oder der Vertrauensbildung, eine herausragende Rolle zu.

Mit dem ,Aktionsprogramm Wissen und Kompetenz flir KMU im Land Brandenburg® legte im Auftrag
des MW ein Gutachterteam — bestehend aus der BBJ Consult AG, dem PIW Progress Institut fur Wirt-
schaftsforschung und der Zukunftsagentur Brandenburg — im Dezember 2001 Handlungsempfehlungen
vor, mit denen das komplexe Wechselspiel von technologischem Wandel, Lernen von Personen und
Organisationen, Innovationsfahigkeit und Markterfolg in einem integrierten Forderansatz berticksichtigt
wird. Es wurden Interventionsbereiche identifiziert, die einer staatlichen Forderpolitik als Leitthemen
dienen sollten. Sie bilden die Tiefenstruktur der “geronnenen Intelligenz" von Gitern und Dienstleistun-
gen ab und geben Orientierung fir die Ausgestaltung von Programmen, MalRnahmen und Handlungs-

empfehlungen.

Regionalisierung
Das Land Brandenburg verfolgt drei Typen von Regionalisierung in seiner Arbeitsmarktpolitik:

¢ In den Regionen werden Mittel der Arbeitsmarktpolitik und Strukturpolitik miteinander verzahnt ein-
gesetzt, um zusatzliche 6ffentlich finanzierte Arbeitsplatze zu schaffen.

e Mit regionalen und sektoralen Initiativen, die z. B. die Kommunen, Landkreise und kreisfreien Stadte
,von unten“ initiieren, werden territoriale Beschaftigungsbindnisse geschlossen, um zusatzliche Ar-

beitsplatze zu schaffen bzw. bestehende Arbeitsplatze zu sichern.
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e Mit einem dritten Typ der Regionalisierung werden die regionalen Akteure bei der Bewilligung von
Fordermitteln eingebunden, indem ihnen Gestaltungsmaglichkeiten bei der Entscheidung ber den
Einsatz der zur Verfgung stehenden Mittel gegeben werden. Dies erfolgt zum einen uber eine re-
gionale Kontingentierung der Fordermittel und zum anderen durch die Abgabe von Voten der Re-
gionen bei der Ausreichung von Fordermitteln.

Aufbauend auf den Erfahrungen bei der Forderung von regionalen Strukturforderprogrammen und re-
gionalen Arbeitsmarktinitiativen tber die Gemeinschaftsinitiativen der vergangenen Forderperiode wur-
de im Jahre 2001 die Verzahnungsforderung konzipiert und mit den Landkreisen und kreisfreien Stad-
ten abgestimmt. Die Forderung orientiert sich am Leitfaden fur die territorialen Beschaftigungspakte
2000 bis 2006 der Europaischen Kommission vom November 1999. Sie soll dazu beitragen, die regio-
nalen Kapazitaten zur integrierten Projektentwicklung zu starken und so zusatzliche freiwillige beschaf-
tigungswirksame Initiativen zu initiieren.

In 7 Landkreisen wurde 2001 mit der Férderung begonnen. Der Forderschwerpunkt ,integrierte Projek-
tentwicklungs- und Projektmanagmentkapazitaten in den Landkreisen und kreisfreien Stadten des Lan-
des Brandenburg (Verzahnungsforderung)“ tragt zur systematischen Verkniipfung der Arbeitsforderung
des Bundes mit der Landesarbeitsmarktpolitik sowie der Wirtschafts- und Strukturférderung des Landes
und entsprechender Handlungsansétze der Landkreise und Stadte bei (siehe unter D4 neue Initiativen
Humanressourcen).

Seit dem Fruhjahr 2003 wird das erweiterte Konzept ,Verzahnung und Chancengleichheit* umgesetzt.
Die Trager der Forderung verfolgen die Ziele der Gender-Mainstreaming-Doppelstrategie: Entwicklung,
Begleitung und Beratung von spezifischen Projekten flr Frauen und systematische Beriicksichtigung
von Fragen der Chancengleichheit von Frauen und Mannern bei der integrierten Projektentwicklung und

—-umsetzung.

Dartber hinaus orientiert das Land Brandenburg mit seiner Forderpolitik darauf, dass im Flachenland
Brandenburg eine regional ausgewogene bzw. eine den arbeitsmarktlichen Problemlagen entsprechen-
de Verteilung der Forderung in einzelnen Programmen erfolgt. Dies betrifft z. B.:

e Arbeit statt Sozialhilfe*, das seit 1996 dezentralisiert umgesetzt wird, indem die Forderung auf die
ortlichen Trager der Sozialhilfe (Landkreise, kreisfreie Stadte) nach Qualitats- und Betroffenheits-
kriterien kontingentiert wird.

o Kurssystem contra Langzeitarbeitslosigkeit’, indem in jedem Landkreis bzw. kreisfreien Stadt ein
Standort gefordert wird.
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¢ Die gemeinsame Richtlinie - SAM, indem die Mittel in den Bereichen soziale Dienste und Jugend-

hilfe kontingentiert werden. Kriterien fir die landkreisbezogene Kontingentierung sind die Zahl der

Arbeitslosen. Im Bereich soziale Dienste sind dies die Zahl der Uber 65jahrigen sowie der Behin-

derten.

Angaben zur Verwendung der Mittel der Technischen Hilfe

Eine Auflistung der Vorhaben der Technischen Hilfe findet sich in Anlage 7..

EAGFL-A

Stand der Durchfiihrung im Schwerpunkt 5

Die Entwicklung wettbewerbsfahiger Agrarunternehmen, Verarbeitungs- und Vermarktungsunterneh-

men sowie die Entwicklung der l&ndlichen Raume wurden im Jahr 2002 durch den Einsatz von EAGFL

— Mitteln , Bundes- und Landesmitteln auf der Grundlage von 18 Forderrichtlinien bzw. Vertragen unter-

stitzt. Zu den quantifizierten Indikatoren des Schwerpunktes 5 siehe Anlage 6.

Tabelle 11: Anzahl der Begunstigten in den MaBnahmen des Schwerpunktes 5

MaBnahmen Anzahl der Be- | Interventions-
giinstigten Bereich

5.1.1 Investitionen in landwirtschaftlichen Betrieben 575 111

5.1.2 Niederlassung von Junglandwirten 7 112

5.1.3 Berufsbildung 72 113

5.1.4 Verbesserung der Verarbeitung und Verwaltung land- 22 114
wirtschaftlicher Erzeugnisse

5.1.5 Forstwirtschaftliche Manahmen 28 121

122
125

5.2.1 Flurbereinigung 304 1302

5.2.2 Vermarktung von landwirtschaftlichen Qualitatserzeug- 2 1304
nissen

5.2.3 Dorferneuerung und Dorfentwicklung sowie Schutz 1306 1306
und Erhaltung des landlichen Kulturerbes

5.2.4 Diversifizierung der Téatigkeiten in landwirtschaftlichen 17 1307
landwirtschaftsnahen Bereich

5.2.5 Bewirtschaftung der landwirtschaftlichen Wasserress 23 1308
sourcen

5.2.6 Entwicklung und Verbesserung der mit der Landwirt- 123 1309
schaft verbundenen Infrastruktur

5.2.7 Férderung des Fremdenverkehrs und Handwerks- 2 1310
tatigkeit

5.2.8 Schutz der Umwelt im Zusammenhang mit der Land- 55 1312
und Forstwirtschaft, der Landschaftspflege und der
Verbesserung des Tierschutzes
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6.  Technische Hilfe (siehe Anlage 7) 9 41

Im Vergleich der erreichten Ergebnissen mit der Ex-ante Evaluierung im operationellen Programm er-

gaben sich 2002 keine Veranderungen.

MaRnahme 5.1.1: Investitionen in landwirtschaftlichen Betrieben

Im Rahmen der einzelbetrieblichen Férderung wurden Investitionen zur Erhéhung der Wettbewerbsfa-
higkeit durch Rationalisierung und Kostensenkung, zur Verbesserung der Produktions- und Arbeitsbe-
dingungen, zur Verbesserung des Umweltschutzes sowie des Tierschutzes und der Tierhygiene umge-

setzt.

Fur das Agrarinvestitionsforderprogramm wurden insgesamt 3.161.312,40 Euro, darunter 2.342.810,58
Euro EAGFL- Mittel ausgezahlt.

In Erganzung zum AFP wurden zur Stabilisierung leistungs- und wettbewerbsfahiger Unternehmen In-
vestitionen in umweltschonende und tiergerechte Verfahren der Tierproduktion getatigt. Dafir wurden
insgesamt 8.943.116,52 Euro, darunter 6.707.337,39 Euro aus dem EAGFL, Abteilung Ausrichtung
ausgegeben.

Insgesamt konnten 2.100 Arbeitsplatze gesichert und 25 Arbeitsplatze neu geschaffen werden. Gleich-
zeitig wurden 304.762 Stallplatze neu geschaffen und 535.702 Stallplatze modernisiert. Daruber hinaus
konnten 21.745 m3 Lagerraum flir Jauche und Giille, 8.955 m2

Dunglager und 119.630 m3 Futterlager fertiggestellt werden.

Die Investitionsforderung bezog sich zu 60,6 % auf die Rinderproduktion, zu 13,5 % auf die Schweine-
haltung, zu 25,2 % auf die Gefligelhaltung und zu 0,7 % auf die Schafhaltung. Wobei die im OP fest-

gelegten Bedingungen zur Einhaltung des forderfahigen Schweinebestandes kontrolliert wurden.

Die Direktvermarktung bietet den landwirtschaftlichen Unternehmen die Méglichkeit, innerhalb eines
begrenzten Marktsegmentes die Wertschopfung durch Ausschaltung der Verarbeitungs- und Handels-
stufen zu erhdhen. Als arbeitsplatzintensive Veredlung landwirtschaftlicher Erzeugnisse leistet sie dar-
uber im Rahmen der Diversifizierung landwirtschaftlicher Unternehmen einen wichtigen Beitrag zur
Entwicklung des landlichen Raumes. das Forderprogramm wird flachendeckend ohne regionale Diffe-
renzierung fUr konventionell und 6kologisch wirtschaftende Unternehmen angeboten.

Jahresbericht 2002 zum OP Brandenburg 2000 — 2006 65
Stand: 03.06.03




Fur diesen Bereich wurden 2002 insgesamt 2.265.568,44 Euro, darunter 1.699.176,33 Euro aus dem
EAGFL, Abteilung Ausrichtung ausgegeben. Damit konnten im Jahr 2002 in 73 Unternehmen 358 Ar-
beitsplatze geschaffen werden.

Der Investitionsaufwand je Arbeitsplatz in Hohe von 19.641 Euro liegt niedriger als im langjahrigen Mit-

tel mit je 58.900 Euro und ist damit im Vergleich zu anderen Wirtschaftbereichen geringer.

Die investive Forderung der Bewasserung hat zur weiteren Stabilisierung der Ertrage landwirtschaftli-
cher und gartnerischer Kulturen und der Verbesserung der Effizienz der Bewasserung beigetragen. Fir
diesen Bereich wurden insgesamt 1.224.556,33 Euro, darunter aus dem EAGFL, Abt. Ausrichtung
818.417,24 Euro ausgezahlt.

Mit diesen Investitionen wurden

30 Brunnen
28 Pumpen
20 Beregnungsanlagen
2 Tropfchenbewasserungsanlagen
23 Schlauchberegnungsanlagen

44119 m Zuleitungen geschaffen.

Darber hinaus konnten 475 Arbeitsplatze, darunter fir Frauen 103 Arbeitsplatze gesichert werden. 49
Arbeitsplatze konnten neu geschaffen werden ,darunter fir Frauen 31 Arbeitsplatze.

Des weiteren wurden 140 Saison- Arbeitsplatze gesichert.

Durch das Gartenbauprogramm wurden MalRnahmen zur Anwendung umweltvertraglicher und stand-
ortgerechter Produktionsverfahren gefordert, die die Einrichtung leistungs- und wettbewerbsfahiger
Betriebe, die strukturelle Weiterentwicklung bestehender Betriebe und die Anpassung des Gartenbaus
an die Erfordernisse des Marktes sowie Schutz und Verbesserung der Umwelt gewahrleisten.

Es konnten 532 Arbeitsplatze, darunter flr Frauen 174 Arbeitsplatze gesichert und 281 Arbeitsplatze,
darunter fur Frauen 165 Arbeitsplatze neu geschaffen werden. Fur Saison- Arbeitskrafte konnten 317

Arbeitsplatze gesichert werden.

Ingesamt wurden 3.908.923,49 Euro, darunter 2.931.692,61 Euro aus dem EAGFL, Abteilung Ausrich-

tung ausgezahlt.
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Folgende Kapazitdten wurden geschaffen:

27.180 m?2 Gewachshausneubau

23.314 m? Gewachshausmodernisierung
148,15 ha Freilandgemlseanbau
165.500 m? Obstneuanpflanzungen
199.000 m? Obstersatzpflanzungen

MaRnahme 5.1.2: Niederlassung von Junglandwirten

Fur die Niederlassung von 7 Junglandwirten wurden 96.433,52 Euro insgesamt, darunter 72.326,46
Euro aus dem EAGFL, Abt. Ausrichtung ausgezahlt.

MaRnahme 5.1.3: Berufsbildung im landlichen Raum

Im Bereich der beruflichen Bildung wird der Zugang zu Bildungsangeboten durch zentrale Angebote fur
Fuhrungskrafte in der brandenburgischen Landwirtschaftsakademie, durch Landeseinrichtungen und
durch Einrichtungen der auferuniversitaren Agrarforschung sowie durch zentrale Angebote der Regio-
nalstellen fur Bildung im Agrarbereich und andere Bildungsanbieter gewahrleistet.

Im Jahr 2002 wurden insgesamt 1.045.445,34 Euro darunter 784.084,00 Euro aus dem EAGFL, Abt.
Ausrichtung an 72 Bildungstragern ausgezahlt. Damit wurden 236 Bildungsmafnahmen mit 4.800 Teil-

nehmern, darunter 34 % Frauen gefordert.

MaRnahme 5.1.4: Marktstrukturverbesserung

Unter den Bedingungen der weiteren Liberalisierung des Weltmarktes und der Osterweiterung der EU
gilt es die Wettbewerbsfahigkeit der Verarbeitungs- und Vermarktungsunternehmen fiir landwirtschaftli-

che Erzeugnisse zu verbessern, um somit Voraussetzungen fur Erlosvorteile der Erzeuger zu schaffen.

Insgesamt wurden 2.924.619,61 Euro, darunter 2.178.511,17 Euro aus dem EAGFL, Abt. Ausrichtung
zur Schaffung von Absatzeinrichtungen sowie zur Rationalisierung bzw. Erweiterung von Unternehmen
der Be- und Verarbeitung landwirtschaftlicher Erzeugnisse in den Sektoren eingesetzt.

Es wurden 22 Vorhaben in den Sektoren Schlachtvieh, Obst, Gemuse und Gefliigel durchgefiihrt.

MaRnahme 5.1.5: sonstige forstliche Malnahmen
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Schwerpunkt der Forderung im Rahmen des EAGFL, Abteilung Ausrichtung waren im Jahr 2002 die
Malnahmen des vorbeugenden Waldbrandschutzes und Malnahmen zur Verbesserung des Lebens-
raumes fir Pflanzen und Tiere sowie die Harmonisierung des Landschaftsbildes im Wald.

Insgesamt wurden im Jahr 2002 421.633,37 Euro, darunter 316.225,02 Euro aus dem EAGFL, Abt.

Ausrichtung ausgezahlt.

MaRnahme 5.2.1: Flurbereinigung

Die Neuregelung der Rechtsverhaltnisse am landlichen Grundbesitz und die Veranderungen der Pro-
duktionsbedingungen fordern die regionale und gemeindliche Entwicklung und tragen zum nachhaltigen

Schutz der naturlichen Lebensgrundlagen bei.

Dariber hinaus werden im Rahmen der Flurbereinigung geeignete Mainahmen gebundelt, wirtschaft-
lich umgesetzt und Folgeinvestitionen zur Sicherung und Schaffung von Arbeitsplatzen ausgelost.

Im Jahr 2002 sind 74 Flurneuordnungs- / Flurbereinigungsverfahren mit einer Flache von 146.464 ha
anhangig. Fur diesen Bereich wurden 20.019.296,99 Euro insgesamt, darunter 14.409.499,47 Euro aus
dem EAGFL, Abteilung Ausrichtung ausgezahit.

Eingeschlossen sind in dieser Summe die Ausgaben zur Vorbereitung von groRflachigen Flurneuord-

nungsverfahren fir vermessungstechnische Ingenieursarbeiten.

MaRnahme 5.2.2: Vermarktung von landwirtschaftlichen Qualitatserzeugnissen

Die Unterstiitzung der Vermarktung von Produkten der Agrar- und Ernéhrungswirtschaft ist fir die Wert-
schopfung im landlichen Raum Brandenburgs von grolRer Bedeutung. Geférdert wurde die Qualitatsar-
beit des Verbandes pro agro mit 250.000,00 Euro gesamt, darunter 187.500.00 Euro aus dem EAGFL,
Abt. Ausrichtung.

In Gber 253 Fallen erfolgten erfolgreiche Betriebs- und Produktprifungen durch neutrale, akkreditierte
und von pro agro anerkannte Prifeinrichtungen, die zur Zeichenvergabe ,Qualitatserzeugnis- pro agro
gepruft* fuhrten, davon 115 Zeichen flr Obst und Gemuse,39 fur Schweinefleisch, 31 fur Rindfleisch, 10
fur Geflugelfleisch, 21 fur Fleisch — und Wurstwaren, 8 fr Brot- und Backwaren, 10 fur Honig, 10 fir

verarbeitetes Obst und Gemuse und 9 fur sonstige Erzeugnisse.

MaRnahme 5.2.3: Dorferneuerung und —entwicklung sowie Schutz und Erhaltung des landlichen Kultu-

rerbes.
Bei der Forderung der Dorferneuerung verlagert sich zunehmend der Schwerpunkt von der Grunder-
neuerung der Dorfer auf die nachhaltige Entwicklung. Neben der Verbesserung des dorflichen Woh-
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numfeldes werden vor allem Malinahmen gefordert, die wirtschaftliche Impulse vermitteln, die Arbeits-
und Lebensbedingungen verbessern sowie die dorfliche Gemeinschaft starken. Der Erhalt typisch land-
licher Bausubstanz durch Umnutzung ist in diesem Zusammenhang von besonderer Bedeutung.
Vorrangig wurden firr Vorhaben zur Verbesserung der Ortsgestaltung, der innerértlichen Verkehrsver-
haltnisse sowie zur Umnutzung ehemals landwirtschaftlich genutzter Bausubstanz und kommunaler
Einrichtungen flir Freizeit und Erholung insgesamt 61.537.700,27 Euro, darunter 43.589.169,32 Euro
aus dem EAGFL, Abt. Ausrichtung ausgezahlt.
Damit wurden

e 940 Gebaude modernisiert (u.a. 433 Wohngebaude, 309 landwirtschaftliche Gebaude)

. 4 landwirtschaftliche Gebaude wurden umgenutzt und

e  35km innerdrtliche Stralen und Gehwege, einschlieBlich StraRenbeleuchtung aus-

gebaut.

MaRnahme 5.2.4: Diversifizierung der Tatigkeiten im landwirtschaftlichen und landwirtschaftsnahen

Bereich

Ein deutlicher Bedarf besteht bei der weiteren Entwicklung des landlichen Tourismus — Urlaub und Frei-
zeit auf dem Lande. Im Jahr 2002 wurden insgesamt 400.456,62 Euro, darunter 300.342,47 Euro aus
dem EAGFL, Abt. Ausrichtung ausgezahlt. Damit konnten u.a. 35 Beherbergungsmaoglichkeiten, 34
Freizeiteinrichtungen sowie 68 Bettenplatze geschaffen werden.

Die Gastebetreuung ist eine Malinahme, die vorrangig Frauenarbeitsplatze sichert bzw. neu schaft. Auf
Grund der geringen Summe in 2002 wurden keine abrechenbare Ergebnisse geschaffen, sondern ledig-

lich Vorhaben beendet.

MaBnahme 5.2.5: Bewirtschaftung der landwirtschaftlichen Wasserressourcen

Zur nachhaltigen Entwicklung und Verbesserung der fur die Land- und Forstwirtschaft erforderlichen
Infrastruktur sowie fur die Sicherung des Hochwasserschutzes wurden insgesamt 31.749.448,88 Euro,
darunter 12.699.779,36 Euro aus dem EAGFL, Abt. Ausrichtung ausgezahlt.

Es wurden 8 Wehre fertiggestellt. Der Bau von 5 Wehren, 2 Schopfwerken und 1 Schleuse wurde be-
gonnen. Dartiber hinaus wurden folgende Kapazitaten geschaffen:

13,8 km Deiche gebaut

1,1 km Bdschungssanierung
538.820 m? Deichsanierung
36.414 m? Rasen angesat und
32 Stlick B&ume gepflanzt
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MaRnahme 5.2.6: Entwicklung und Verbesserung der mit der Landwirtschaft verbundenen Infrastruktur

Im Rahmen des landwirtschaftlichen Wegebaus wurden zur nachhaltigen Entwicklung und Verbesse-
rung der Erreichbarkeit der landwirtschaftlichen Flachen wurden im Jahr 2002 insgesamt 18.819.115,84
Euro, darunter13.173.381,09 Euro, aus dem EAGFL, Abt. Ausrichtung ausgezahlt. Es konnten damit

87,0 km landwirtschaftliche Wege und

60,5 km Ortsverbindungswege geschaffen

2196 Stick Baume gepflanzt

2780 m Windschutzhecken angelegt und

17 Stuck Brucken gebaut werden.

MaRnahme 5.2.7: Forderung von Fremdenverkehrs- und Handwerkstatigkeiten

Angebote zu Urlaub und Freizeit auf dem Lande werden immer mehr zu einem wichtigen
Wirtschaftsfaktor in den landlichen Regionen. Diese Angebote umfassen Urlaub auf dem
Bauernhof, auf Pferde- und Reiterhofen, in Landgasthofen, Landpensionen und -hotels, in
Ferienwohnungen und Privatzimmern.

2002 wurden insgesamt flr diese MalRnahme 231.900,14 Euro, darunter 173.925,10 Euro
aus dem EAGFL, Abt. Ausrichtung ausgezahlt.

Die Werbung fiir diese Angebote erfolgte durch den Katalog ,, Urlaub in Brandenburg und
Einkaufen beim Bauern 2002%, der als einziger Katalog in Deutschland Landurlaubsangebo-

te und die Angebote von Direktvermarktern zusammenfasst, sowie durch das Internet.

MaRnahme 5.2.8 Schutz der Umwelt in Zusammenhang mit der Land- und Forstwirtschaft

Fur diese MaBnahme wurden 2002 an 19 Begiinstigte erstmalig insgesamt 3.804.103,06 Euro, darun-
ter 2.853.077,29 Euro aus dem EAGFL, Abt. Ausrichtung ausgezanhlt.

Mit der Umsetzung des Schwerpunktes V wurde Mitte des Jahres 2000 begonnen. Die erreichten Er-
gebnisse entsprechen den quantifizierten Begleitindikatoren und der Ex-Ante-Bewertung. Fir die durch-
geflihrten MaBnahmen wird in der Regel ein nicht rickzahlbarer Zuschuss gewahrt.

Lediglich im AFP, das auf der Grundlage des Rahmenplanes zur Verbesserung der Agrarstruktur und
des Kustenschutzes umgesetzt wird, werden Zinsverbilligungen angewendet. Der Rahmenplan zur Ver-
besserung der Agrarstruktur und des Kustenschutzes wurde von der EU- KOM genehmigt.
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Angaben zur Verwendung der Mittel der Technischen Hilfe

Eine Auflistung der Vorhaben der Technischen Hilfe findet sich in Anlage 7.

D1 Angaben zur Tatigkeit des Begleitausschusses sowie zur Partnerschaft,
Funktionsweise des Begleitsystems, der Bewertung und Finanzkontrolle einschlieBlich der

Vorkehrungen fiir die Datenerfassung
a: Begleitausschuss und Partnerschaft

Neben den Vertreterinnen und Vertretern der Landes- und Bundesbehdrden sowie der Kommission und
institutionellen Vertretungen fur die Querschnittsziele sind auch Vertreter der Wirtschafts- und Sozial-
partner in die Arbeiten des Ausschusses einbezogen und zwar als Mitglieder mit beratender Stimme. Im
Einzelnen sind im Begleitausschuss folgende WiSO-Partner vertreten, durch deren Mitwirkung bei der
Uberpriifung der Qualitat der Umsetzung des OP auch im Jahr 2002 dem Partnerschaftsprinzip Rech-
nung getragen wurde:

- Kommunale Spitzenverbande auf lokaler Ebene

- Wirtschaftsverbénde und Kammern

- Landwirte

- Arbeitnehmervertreter (Gewerkschaften)

- Sozial- und Arbeitsforderungstrager

- Umweltbeirat

- Frauenorganisationen

Einen wichtigen Schwerpunkt der Arbeit des Begleitausschusses im Jahr 2002 bildeten erneut die di-
versen Anpassungen der Erganzung der Programmplanung (EzP), bei denen die Vorschlage der WISO-

Partner wiederholt beriicksichtigt wurden.

Mit der 4. Sitzung vom 13.03.2002 trat der Begleitausschuss im Jahr 2002 zum ersten Mal zusammen.
Den Mitgliedern wurde zunéchst tber die Umsetzung des Operationellen Programms und den Mittelab-
fluss bis zum 31. Dezember 2001 berichtet. Ferner wurden eine Reihe von Anderungsantragen zur
Ergénzung der Programmplanung (EzP) eingebracht (siehe auch D4). Alle Anderungsvorschlage wur-
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den vom Begleitausschuss einstimmig beschlossen. Zudem billigte der Begleitausschuss im Rahmen
der Vorbereitung der Halbzeitbewertung des OP-Brandenburgs die Zusammensetzung der Lenkungs-
gruppe und die ,Terms of Reference®, die die genaue Aufgabenstellung des Halbzeitevaluators enthal-

ten.

Mit der 5. Sitzung am 24. Juni 2002 setzte der Begleitausschuss seine Arbeit fort. Nachdem die Mit-
glieder den Jahresbericht 2001 des Operationellen Programms billigten, wurden erneut Anderungsan-
trdge zur Ergénzung der Programmplanung (EzP) gestellt (siehe auch D4). Alle Anderungsvorschlage

wurden vom Begleitausschuss einstimmig beschlossen.

Die 6. Sitzung des Begleitausschusses vom 19. 09.02 stand im Zeichen der Hochwasserkatastrophe,
die Teile Brandenburgs im Sommer 2002 heimgesucht hatte. Dabei stand die Frage der Hilfsmoglich-
keiten aus der Strukturfondsforderung im Vordergrund. In der Diskussion zwischen den Mitgliedern
wurde festgestellt, dass mittelbare Schaden grundsatzlich nicht forderfahig sind, und das auch keine
Maglichkeit besteht, Hilfen zur Abdeckung allgemeiner Geschaftsrisiken von Unternehmen zu gewah-
ren. Die Forderung von PraventivmaBnahmen des Hochwasserschutzes sind dagegen — auch nach
Aussage der EU — ausdriicklich forderfahig. Zudem wurden wahrend der sechsten Sitzung auch weitere
Anderungen der EzP zum OP Brandenburg vorgeschlagen und vom Begleitausschuss unter Bertick-

sichtigung der auf der Sitzung eingebrachten und besprochenen Anderungen einstimmig angenommen.

In der letzten (7.) Sitzung des Berichtszeitraums am 12.12.2002 wurden den Mitgliedern zunachst tber
den Stand der Mittelbindung und den Mittelabfluss berichtet. AnschlieRend billigte der Begleitausschuss
einstimmig den Beschlussvorschlag, das OP dahingehend zu andern, Mittel vom Schwerpunkt 3 in den
Schwerpunkt 2 umzuschichten. Die Verwaltungsbehdrde wurde in diesem Zusammenhang erméchtigt,
OP- Anpassungen ohne erneute Befassung des Begleitausschusses vorzunehmen, wenn diese sich
ggf. aus den Verhandlungen mit der EU-Kommission ergeben. Ferner wurden wiederum einige Ande-
rungen der EzP beschlossen.

b: Begleitsystem, Datenerfassung und -austausch

Weiterentwicklung des Begleit- und Bewertungssystems im Bereich Nachhaltigkeit/Umwelt

Jahresbericht 2002 zum OP Brandenburg 2000 — 2006 72
Stand: 03.06.03



Die Arbeitsgruppe ,Umweltmonitoring im Rahmen der Strukturfondsforderung 2000-2006 - Ziel-1-
Deutschland® ist etabliert und widmet sich dem Thema Nachhaltige Entwicklung und Integration des
Umweltschutzes bei der Durchfiihrung der Strukturfondsforderung. Schwerpunkte der Arbeitsgruppe
sind der Erfahrungsaustausch sowie die gegenseitige Information und Abstimmung. So wurde u.a. fest-
gestellt, dass die Organisationsstrukturen zur Umsetzung der Aufgaben Nachhaltige Entwicklung — Be-
lange des fachibergreifenden Umweltschutzes — Begleitung der Strukturfondsforderung in den einzel-
nen Umweltverwaltungen sehr unterschiedlich sind. Die Arbeitsgruppe hat sich im Jahr 2002 turnusma-

Rig zweimal getroffen. Inhaltliche Schwerpunkte der Besprechungen waren:

Vorbereitung und Durchfilhrung der Halbzeitbewertung

e Erfahrungsaustausch bei der Erstellung der terms of reference (Fragestellungen, inhaltliche
Themen)

e Diskussion zu Méglichkeiten der Integration des Umweltschutzes in andere Politikfelder

o Methode der Ex-ante-Bewertung der Umweltfolgen, Entwicklungspfadanalyse

e Umfangreiche Diskussion des Methodenpapiers zur GFK-Halbzeitbewertung und Anforderun-

gen aus Sicht der GFK-Evaluatoren

Indikatorensysteme
o Kontextindikatoren (nach Beschluss GFK-BGA vom 21./22.11.2001): Die Indikatoren sollen ein-

heitlich Bestandteil der Jahresberichte sein (siehe oben) und werden als Schllsselindikator fiir die

Beschreibung ganzer Umweltbereiche interpretiert. In diesem Sinne stellen sie nur einen kleinen,
aber transparenten Ausschnitt aus der Vielzahl méglicher Umweltindikatoren dar.

e MaRnahmespezifische Indikatoren: Anhand einer Synopse wurde festgestellt, dass aufgrund der
differenzierten Zuordnungen der Fordergegenstande zu Malinahmen und Schwerpunkten in den
verschiedenen OP’s eine breite Vielfalt von umweltspezifischen Output-, Ergebnis- und Wirkungsin-
dikatoren in den einzelnen Erganzungen zur Programmplanung zu verzeichnen ist. Eine Vereinheit-
lichung Uber alle EzP hinweg wird als kaum realisierbar eingeschatzt. Trotz dieser Heterogenitét
werden jedoch die festgelegten Umweltindikatoren als wichtiges Controllinginstrument daflr be-
trachtet, inwieweit es gelingen wird, umweltspezifische Wirkungen aller MaRnahmen, Aktionen und
Projekte ermitteln und bewerten zu kdnnen und so den Grad der Integration von Umweltbelangen in
die Durchflihrung des OP festzustellen. Es wurde vereinbart, zum Umgang mit den malRnahmespe-
zifischen Indikatoren und zur weiteren Vorgehensweise fir den GFK-Begleitausschuss Mitte 2003

eine Beschlussvorlage zu erarbeiten.
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o Vorstellung des Kennziffernsystems zur Erfassung der Umweltrelevanz von EFRE-Interventionen in

Berlin im Rahmen des Umweltentlastungsprogramms UEP.

Termine

o Zweite Halfte 2003: Veranstaltung zum Thema Umweltmonitoring in der Strukturfondsforderung mit
den Ziel 1-Regionen der Europadischen Gemeinschaft und den Beitrittskandidaten, Veranstalter
Sachsen

e Mitte 2003: Veranstaltung mit den MOE- Staaten zu dem Thema Implementierung des Umwelt-
schutzes in die Strukturfondsforderung, Veranstalter Berlin

e Mai/Juni 2003: Workshop zum Forschungsvorhaben Nachhaltige Entwicklung im Rahmen der

Strukturfonds-Férderung, Veranstalter BMU

Zum Thema ,Umweltindikatoren in Brandenburg“ wurde durch das MLUR Ende 2002 ein gut besuchter

Workshop organisiert. Teilnehmer waren Vertreter aus den verschiedenen Fachbereichen des Lan-

desumweltamtes und des Ministeriums fur Landwirtschaft, Umweltschutz und Raumordnung, der an der

Strukturfondsforderung beteiligten Ressorts (Verwaltungsbehorde, Fondsverwalter) MdF, MW, MASGF,

MLUR sowie des Landesbetriebs flr Datenverarbeitung und Statistik aus dem Bereich der umweltoko-

nomischen Gesamtrechnungen. Nach der Vortragsprasentation aus dem Landesumweltamt schloss

sich eine breite Diskussion an, deren Fazit als Ergebnisvermerk zur weiteren Arbeitsgrundlage verteilt
wurde. Darin sind folgende Schwerpunkte enthalten:

e Vor der Problematik der transparenten Politikvermittlung bei gleichzeitig groler fachlicher Tiefe
stehen viele Ressorts. Vonnoten sind dazu aggregierte Indikatorensysteme.

o Es existieren in den einzelnen Fachpolitiken eine Vielzahl sehr detaillierter Indikatorensysteme,
diese sind jedoch wegen des hohen Detailliertheitsgrades schwer kommunizierbar.

e Die Anforderungen an Indikatorensets sind sehr unterschiedlicher Art - Indikatoren von der Pro-
grammplanung bis zur Projektebene; Vergleichbarkeit von Indikatoren; Anforderungen an die Da-
tenerfassungssysteme; operable Indikatoren.

e Nur transparente und Uberschaubare Indikatorensysteme (mit nur wenigen Schllsselindikatoren)
kénnen fir das Politikcontrolling genutzt werden (u.a. Nationale Nachhaltigkeitsstrategie).

e Trotz unterschiedlichster Anspriiche an Indikatorensysteme — Controlling und Begleitung; Fach-,
medien- und ressortiibergreifendes Herangehen; Fachliche Tiefe versus Uberschaubarkeit; Vorga-
ben im Rahmen der Europaischen Strukturfondsforderung; Nachhaltige Entwicklung — und trotz
unterschiedlicher Politikrelevanz — international, national, regional, lokal - besteht ein starkes Inter-

esse nach Harmonisierung und transparenter Verwendung und Interpretation der Indikatoren.
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EFRE

Die Bewilligung und Auszahlung des Uberwiegenden Teils von EFRE-Mitteln wird im Land Brandenburg
durch die Investitionsbank des Landes Brandenburg durchgefiihrt. Die Investitionsbank handelt auf
Grundlage des Gesetzes Uber die Investitionsbank des Landes Brandenburg und eines mit dem

Wirtschaftsministerium des Landes abgeschlossenen Geschaftsbesorgungsvertrages.

Die Aufgaben der Investitionsbank des Landes Brandenburg ergeben sich im wesentlichen aus der
Landshaushaltsordnung sowie dem Geschaftsbesorgungsvertrag (zum Reglement des EFRE). Sie
umfassen neben der Antragsbearbeitung, die Bewilligung bzw. Ablehnung von Antragen, die Auszah-
lung und die Verwendungsnachweisprifung. Daruber hinaus pruft die Investitionsbank des Landes
Brandenburg die Einhaltung nationaler und EU-rechtlicher Bestimmungen und Verordnungen.

Die Programme Wasserstralen, Landesstraenbau und Hochschulbau werden durch die zustandigen
Ministerien selbst begleitet und gegenlber der Zahistelle EFRE abgerechnet. Die Zuweisung von

EFRE-Mitteln erfolgt durch eine Bewirtschaftungsbefugnis.

Vorkehrungen fiir die Datenerfassung

Im Berichtszeitraum wurde im wesentlichen die Programmierung der Schnittstelle fir den efReporter
vorangetrieben. Hierbei zeichnete sich ab, dass die Schnittstelle aus dem Banksystem ABAKUS nicht
ohne Anpassungen dieses Systems funktionieren wirde. Das Buchungssystem der Geschéftsbesorge-
rin folgt bankiblichen Verfahrensregeln. Der efReporter ,bildet” die Strukturen der einschlagigen EU-
Vorschriften ab. Daraus ergab sich das Problem, dass zu den Datenfeldern des efREporters nicht
durchgehend entsprechende im ABAKUS vorhanden waren. Einerseits war es deshalb notwendig in
das Banksystem weitere Programmierungen zu implementieren. Andererseits waren Ableitungsregeln
aus dem ABAKUS-Datenbestand fir die Falle festzulegen, in denen Informationen nur mittelbar an die
Schnittstelle geliefert werden konnten. Uber diese Ableitungsregeln werden nun Meta-Tabellen gene-
riert, deren Informationen dann an die Schnittstelle flielen.

Zusatzliche Anpassungen waren erforderlich im Bereich der Schllsselsystematiken und Codierungen
innerhalb des Banksystems um forderprogrammubergreifende Einheitlichkeiten zu erhalten.

Fur den Bereich der Indikatoren stellte sich eine ahnliche Problematik dar. Der efREporter lasst dem

Grunde nach nur eine Auswertung von Indikatoren zu, die quasi direkt am einzelnen Projekt gepflegt
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Darstellung der Ind ikatorenableitungen aus dem Gesamtdatenbestand des ABAKU S

werden. Als Beispiel seien hier die ,physischen Indikatoren genannt, deren Informationsgehalt am
Projekt erfasst werden. Flr den Bereich der nur mittelbar ableitbaren Indikatoren waren wie oben be-
schrieben ebenfalls Meta-Tabellenstrukturen zu schaffen neben der erforderlichen Verbreiterung der
Datenfeldbasis im ABAKUS-System firr die direkte Indikatorenerfassung.

Weil die Leistungsfahigkeit des efREporters nicht den Anforderungen der EFRE-Fondsverwaltung an
ein Indikatoren-Monitoring entsprach, wurde parallel ein Datenbankmodell entwickelt, das die erforderli-
chen Informationen zu liefern in der Lage ist.

Die EFRE-Fondsverwaltung nutzt diese Datenbankstrukturgrundlage der Geschaftsbesorgerin zur Er-
stellung spezifischer Auswertungen uber den EFRE-Mittel-Einsatz in Brandenburg. Das Programm wird
bei der Fondsverwaltung im Ministerium fir Wirtschaft unter dem Arbeitstitel ,EFRE-Indikatoren-

Informations-System (EIIS)* eingesetzt.

Angaben zur Weiterentwicklung des Begleit- und Bewertungssystems, insbesondere: Stand der Da-

tenerhebung bei den Indikatoren auch im Hinblick auf die Zuweisung der leistungsgebundenen Reserve

Sowohl die Programmplanung als auch die Programmdurchfiihrung der Strukturfondsinterventionen
erfordern den Einsatz einer Reihe von Indikatoren, um einen zielgerichteten und wirksamen Einsatz der

Fondsmittel zu gewahrleisten. FUr die Ausgestaltung des Begleit- und Bewertungssystems fir die
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Strukturfondsinterventionen im Zeitraum 2000-2006 haben sich daher die Verwaltungsbehdrde sowie
die Fondsverwaltungen auf ein System fir die Erfassung finanzieller und physischer Daten Uber die
Durchflihrung, die Indikatoren flir die Begleitung gem. Art. 36 sowie fUr die Bewertung gem. Art. 42/43

verstandigt.

Entsprechende Indikatoren fiir die Begleitung und Bewertung sind im Operationellen Programm
(OP) bzw. der Erganzung zur Programmplanung (EzP) festgelegt worden. Bei der Ausarbeitung und
Verfeinerung dieser Indikatoren auf der Ebene des Programms sowie der MaRnahmen und Aktionen
des EFRE-OP wurden die von der KOM veréffentlichten methodischen Leitlinien und Listen mit den
entsprechenden praktischen Beispielen zur Auswahl von Indikatoren beachtet. Die Begleitindikatoren
unterscheiden sich dabei deutlich von den sog. Bezugs- und Kontextindikatoren. Wahrend letztere dazu
geeignet sind, das sozio-6konomische Entwicklungsgefélle Brandenburgs gegeniiber anderen Regio-
nen zu beschreiben und die gesamtwirtschaftlichen Entwicklungsfortschritte bei der Programmumset-
zung zu messen, dienen erstere der Messung der finanziellen und physischen Ergebnisse der
malnahmenbezogenen Interventionen. Begleitindikatoren erstrecken sich demnach auf die Indikatore-
benen Finanzmitteleinsatz, Realisierungsgrad, Ergebnisse und Wirkung der Malinahmen und Aktionen
der EFRE-Interventionen.

Fur die Begleitung und Bewertung erforderliche Indikatoren des EFRE-OP sind fiir das Jahr 2002 als
bei der Programmumsetzung anfallende Daten durch die Bewilligungsstellen des Landes systematisch
erfasst, aufbereitet und ausgewertet worden, um diese als wirksames und zeitnahes Controlling nutzen
zu kénnen. Neben den weitergefiihrten Arbeiten am efReporter-System (vgl. Auch Ausfiihrungen unter
Pkt. D. zu den laufenden Arbeiten am efReporter-System) wurde daher tber die Bewilligungsstellen der

EFRE-Interventionen ein umfangreiches Indikatorensystem abgestimmt und installiert.

Erfassung und Aufbereitung der Begleitindikatoren erfolgte Uberwiegend durch die Investitionsbank
des Landes Brandenburg (ILB), die fir einen GroRteil der Forderprogramme Bewilligungsstelle ist sowie
etwa eine Reihe von Fachministerien selber. Die Festlegung der Indikatoren zur Begleitung und Be-
wertung erfolgte gem. OP bzw. EzP auf der Ebene der MalRnahmen und Aktionen. Die im Jahre 2001
bereits begonnenen Anpassungen und Verfeinerungen im Indikatorensystem wurde im Laufe des Jah-
res 2002 durch die Notwendigkeit von Forderkonditionen und —modalitaten noch weitergefuhrt und be-
grindete Anpassungen im Rahmen der Beschlisse des Begleitausschusses vorgenommen. Detail-
lierte Ausfuhrungen hierzu finden sich unter dem nachfolgenden Abschnitt D 4.
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Dabei wurden nochmals die im Rahmen der EzP festgelegten Indikatoren der Begleitung und Bewer-
tung auf Relevanz und Erfassbarkeit iiberpriift. Im Ergebnis dieser Uberpriifung kam es auch im Jahr
2002 zu Anderungsantragen und Anpassungen, wie sie (ber die Begleitausschiisse eingebracht und
beschlossen wurden. Entsprechende Anderungen der EzP werden nachfolgend noch im Einzelnen

aufgefihrt.

Der Aufbau, die Komplettierung sowie die dv-gestlitzte Bereitstellung des Systems von Output-, Ergeb-
nis- und Wirkungsindikatoren konnte ber die Schnittstelle des ILB-eigenen ABAKUS-Systems im
Frihjahr 2003 fir alle Interventionsbereiche des EFRE-OP erfolgreich vervollstandigt werden, so dass
nunmehr ein umfangreicher Datensatz von Indikatorinformationen vorliegt. Im Jahr 2002 wurden Arbei-
ten fur die Nacherfassung von antragsbezogenen Indikatoren durch die ILB durchgefiihrt und in das
bankeigene Datensystem ABAKUS eingepflegt. Von den insgesamt 349 malRnahmenbezogenen Haup-
tindikatoren des Begleit- und Bewertungssystems der EzP steht mit Stand 31. Marz 2003 ein Grofteil
fur Auswertungszwecke des MW als EFRE-Fondsverwalter zur Verflgung. Gut 60 Indikatoren (rd. 18
%) werden von anderen Stellen als der ILB erfasst und zur Verfugung gestellt. Von der Gesamtzahl der
Begleitindikatoren entfallt mit rd. 40% der grofte Anteil auf den Bereich der Wirkungsindikatoren. Rund
ein Drittel der Indikatoren sind Ergebnisindikatoren, als Outputindikatoren sind etwas mehr als ein Vier-
tel klassifiziert. Dabei muss bertiicksichtigt werden, dass die finanziellen Indikatoren fiir alle Manah-
menbereiche vorliegen, im Bereich der physischen Indikatoren werden die noch ausstehenden Bereiche

im Laufe der weiteren Arbeiten und Nacherfassungen des Jahres 2003 aufgefiillt werden.

Ein erster Probelauf der Auswertungen aus dem ILB-ABAKUS-System konnte zum 31.01.2003 gene-
riert werden. Ein Zweiter wurde zum Ende Februar 2003 generiert. Die Ergebnisse dieser Lieferungen
wurden genutzt, um das Indikatorensystem auf Plausibilitat, Funktionalitat und Vollstandigkeit zu prifen.
Diese Pre-Checks filhrten zu laufenden Anpassungen in der Datenqualitat und —giite im ABAKUS-
System der ILB. Der Zeitraum 01.01. bis 31.03.2003 wurde ferner durch die ILB genutzt, um die erfor-

derlichen Nacherfassungen im System zu vervollstandigen und weitgehend abzuschlieRen.

Die in der Anlage 5 beigefiigte Ubersicht zeigt ausgewahlte maRnahmenspezifische Indikatoren
der Begleitung und Bewertung sowie quantifizierte Ziele , wie sie im Rahmen des OP und der EzP
festgelegt wurden. Der Erfassungsstand des Indikatorensystems nach MaRnahmen und Aktionen be-
zieht sich dabei grundsatzlich auf den Stand der Bewilligungen von Fordervorhaben zum 31.12.2002.
Bis zum 31.03.2003 konnten die wesentlichen Arbeiten zur Systematisierung und Erfassung der maR-
nahmenbezogenen Indikatoren auf Seiten der Bewilligungsstellen und der ILB abgeschlossen werden.
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Da das Indikatorensystem jedoch erst im Laufe des Marz 2003 komplett zur Verfligung stand, finden
gegenwartig noch umfangreiche Nacherfassungsarbeiten und Plausibilisierungsarbeiten zu einzelnen
Indikatoren durch die Bewilligungsstellen statt. Diese Arbeiten wurden auch im Laufe der gegenwartig
stattfindenden Halbzeitbewertung des OP intensiviert und werden vermutlich noch einige Zeit in An-

spruch nehmen.

Erste Ergebnisse des indikatorgestitzen Begleit- und Bewertungssystems werden nachfolgend behan-
delt. Dabei handelt es sich insbesondere um wichtige finanzielle sowie physische Indikatoren der Pro-
grammumsetzung Gekoppelt an den Bewilligungstand 31.12.2003 sind auch die finanziellen Indikatoren
der bewilligten Projekte. Erfassungstand der physischen Indikatoren fur alle bewilligten Vorhaben ist der
31.03.2003. Eine Ubersicht zum Stand der quantifizierten Ziele fiir einzelne Schwerpunkte und MaR-
nahmen gem. EzP ist ebenfalls im Anhang (s. Anlage 5) wiedergegeben.

Einige der Indikatoren bezuglich der leistungsgebundenen Reserve im Hinblick auf die Interventionen
des EFRE-OP sind bereits erfasst und darstellbar (z.B. das Investitionsvolumen, etc.). Andere Indikato-
ren sind in Ihrer Aussagekraft noch eingeschrankt bzw. unvollstandig erfasst. An der weiteren Komplet-
tierung des Indikatorensystems zur Abbildung von Wirksamkeits-, Verwaltungs- sowie Finanzindikatoren
wird gegenwartig noch intensiv gearbeitet. Es ist angezielt bis etwa Mitte des Jahres 2003 ein vollstan-
dig funktionsfahiges Indikatorensystem verfiigbar zu haben, so dass auch die EFRE-OP Auswertungen

flr die Zuweisung der leistungsgebundenen Reserve vorgenommen werden kénnen.

Erste Ergebnisse anhand der bislang vorliegenden Informationen sind unter Abschnitt D5 dargestellt.
Aufgrund dieser heterogenen Datenlage ist es in dem vorliegenden Jahresbericht jedoch noch nicht

maglich, belastbare und aussagekraftige Daten zu diesem Bereich zu liefern.

ESF

Mit der Vorlage des ,Einheitlichen Programmplanungsdokuments zur Entwicklung des Arbeitsmarktes
und der Humanressourcen* — Programmerganzung - fir die Intervention des Ziels 3 in Deutschland
wurden die Stammblatter 2001 auch den Ziel 1 Landern vorgelegt. Bis Ende 2001 fanden eine Reihe
von Abstimmungsgesprachen zur Festlegung der Stammblattdaten unter Leitung des BMA statt. Nach
Vorlage einer verbindlichen, Uberarbeiteten Fassung die den Landern zur Verfigung gestellt wurde,
konnte die ESF-Fondsverwaltung im Land Brandenburg die LASA Brandenburg GmbH mit der Vergabe
der notwendigen programmiertechnischen Arbeiten beauftragen. In einem ersten Schritt wurde das
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Projektstammblatt und das Unternehmensstammblatt in das bereits seit 1998 bei der LASA Branden-
burg GmbH bestehende FMLASA System implementiert. Nach entsprechenden Testlaufen konnte
durch die LASA Brandenburg GmbH abgesichert werden, dass die Daten der 0.g. Stammblatter ab
01.01.2002 vorliegen. Im Rahmen der Einfilhrung einer internetgesttitzten Antragsplattform, wurden im

3. Quartal alle Stammblétter als Downloads auf die Internetseiten der LASA Brandenburg GmbH

(www.lasa-brandenburg.de] den Tragern zur Verfiigung gestellt. Die elektronischen Formulare kdnnen

einmalig durch die Trager oder Unternehmen auf ihren PC heruntergeladen werden und dann mit Hilfe
einer ,fomular.exe” unmittelbar ausgefillt werden. Die damit erstellte Datei kann durch eine Routinepro-
zedur verschlisselt und an die LASA Brandenburg GmbH als E-mail zuriickgesandt werden. Anhand
eines vorgegebenen Verfahrens konnen die so erhaltenen Daten in das FMLASA System eingespeist
werden und stehen im System zur Abfrage zur Verfiigung.

Aufgrund deutlich groRerer datenschutzrechtlicher und umsetzungstechnischer Anforderungen im Zuge
der Einfuhrung des Teilnehmerstammblatts im Verhaltnis zu den Projekt- und Unternehmensstamm-
blattern, konnten die entsprechenden Umsetzungsarbeiten erst Ende des 3. Quartals 2002 abgeschlos-
sen werden. In vergleichbarer Weise wie das oben beschriebene Verfahren zu den Projekt- und Unter-
nehmensstammblattern, wird das Teilnehmerstammblatt ebenfalls als elektronisches Formular via Inter-
net bereitgestellt. Dabei ist vorgesehen, dass die Projekttrager das Teilnehmerstammblatt ebenfalls auf
einem vor Ort befindlichen PC installieren und den Teilnehmerinnen und Teilnehmer den Zugang dazu
ermdglichen. In gleicher Form kdnnen dann die Teilnehmerinnen und Teilnehmer ihre Stammblatter
ausfillen und verschlisselt per Mail an die LASA Brandenburg GmbH senden, die dort vergleichbar mit

den 0.g. Stammblattern den Projekten automatisch zugeordnet werden.

Zur Einflihrung dieses Verfahrens wurden alle ESF-geforderten Projekttrager Brandenburgs zu insge-
samt 6 Informationsveranstaltungen durch die LASA eingeladen. Dabei konnten die einzelnen Bearbei-

tungsschritte verdeutlicht und entsprechende Fragen beantwortet werden.

Das LASV, das erst Anfang 2003 einen Zugang zum FMLASA System erhalten und erst dann das vor-
gegebene Verfahren Gbernehmen wird, fuhrt die Teilnehmer-, Projekt- und Unternehmensstammblatter
in Papierform vor Ort. Es ist geplant, dass das beschriebene Verfahren nach Anschluss des LASV an
das FMLASA System analog umgesetzt wird.
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Datenaustausch zwischen ESF-Fondsverwaltung und Verwaltungsbehdrde
Die im Rahmen der VO (EG) 438/01 und der Berichtspflichten durch die Mitgliedsstaaten vorzuhalten-

den Daten werden in Brandenburg auf elektronischer Ebene mit Hilfe des efREporters aufgearbeitet und

bereitgestellt. Die Verwaltungsbehdrde des Landes Brandenburg wird diese elektronischen Daten aller
Fonds zentral zusammenfiihren. Die Daten kénnen nach der Installation dort zentral abgerufen werden.
Die im Auftrag des Bundeslandes Sachsen-Anhalt erstellte Software ,efREporter® wird seit Ende 2002
durch das Unternehmen CS Consulting AG, Hannover, technisch betreut und kostenfrei an die
Fondsverwaltungen ausgeliefert. Im Rahmen der Besprechung im Bundesministerium fir Wirtschaft und
Arbeit am 12.12.2002 wurde mitgeteilt, dass eine Uberarbeitete Version des efREporters, einschlielich

der geforderten Berichtsmodule, Ende Januar 2003 zur Verfugung gestellt werden kann.

EAGFL-A

Die Programmierung des einheitlichen Vorgangsbearbeitungssystems flr EAGFL kofinanzierte Mal-
nahmen wurde im Jahr 2002 im wesentlichen abgeschlossen. Dieses System wurde ab 01.01.2003
eingefuhrt. Das MLUR hat im Jahr 2002 erhebliche Anstrengungen unternommen, um die Anzahl der
Bewilligungsstellen zu reduzieren, um das Verwaltungs- und Kontrollsystem zu vereinfachen. Ab den
01.01.2003 ist fir die Manahme 5.1.5 nur noch ein Amt fiir Forstwirtschaft fir die Antragsbearbeitung,
die Bewilligung / Auszahlung und Endverwendungsnachweispriifung zustandig. Bisher waren es 18
Amter fiir Forstwirtschaft. Die weiteren Bemiihungen zur Reduzierung der Anzahl der Bewilligungsstel-

len konnten bisher nicht erfolgreich abgeschlossen werden.

c: Halbzeitevaluierung des Operationellen Programms Brandenburg fiir die Férderperiode 2000 -

2006 und weitere fondsspezifische Bewertungen

Die Halbzeitbewertung des Operationellen Programms gemal Artikel 42 der Verordnung (EG) Nr.
1260/1999 mit allgemeinen Bestimmungen Uber die Strukturfonds wird von einem unabhangigen Be-
wertungssachverstandigen durchgefuihrt und von einer Lenkungsgruppe, die den Begleitausschuss

reprasentiert, geleitet.

Die Lenkungsgruppe wurde unter Federflhrung der Verwaltungsbehorde zur Vorbereitung und Beglei-
tung der OP-Halbzeitbewertung unter Beteiligung der Fondsverwaltungen, Vertretern der Europai-
schen Kommission und des OP-Begleitausschusses Brandenburg eingerichtet. Sie wurde durch den
Begleitausschuss im schriftlichen Verfahren am 06.12.2001 eingesetzt und in ihrer Zusammensetzung
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auf der 4. Sitzung am 13.03.2002 gebilligt. Im Jahre 2002 haben insgesamt 10 Sitzungen der Len-
kungsgruppe stattgefunden

Bis zum Ende des 1. Quartals 2002 wurden die entsprechenden Anforderungen an die Halbzeitevalua-
tion sowie die Terms of Reference (ToR) abgestimmt und die Ausschreibung eingeleitet. Nach Eingang
der Angebote wurden diese durch die Lenkungsgruppe gepruft und bis zum Ende des 2. Quartals 2002
wurde ein Vergabevorschlag erarbeitet. Am 19.03.2002 wurde der Vertrag zur Durchfihrung der Halb-
zeitbewertung zwischen der Verwaltungsbehdrde und dem Unternehmen Kienbaum Management Con-
sultants GmbH, Berlin und den weiteren Mitgliedern der Arbeitsgemeinschaft (TAURUS GmbH, Trier
und Landgesellschaft Sachsen Anhalt mbH, Magdeburg) geschlossen.

Ausgangspunkt der Halbzeitbewertung sind die Ex-Ante bzw. ex-post Bewertung und das verab-
schiedete gemeinschaftliche Forderkonzept (GFK) mit dem Operationellen Programm (OP) fiir Bran-
denburg sowie die Erganzung zur Programmplanung (EzP). Die Bewertung konzentriert sich vor-
nehmlich auf die operationelle Ebene, d.h. auf das OP einschlieflich der EzP.

Die Halbzeitbewertung greift die wesentlichen Elemente der Programmplanung und friiherer Bewer-
tungsergebnisse auf und pruft, ob diese weiterhin relevant und angemessen im Hinblick auf die er-
zielten Zwischenergebnisse und die eingetretenen Auswirkungen sind. Auferdem werden die erzielten
Ergebnisse im Hinblick auf die fiir die Programmumsetzung festgelegten quantifizierten Zie-
le/Indikatoren und die flr die Zuweisung der leistungsgebundenen Reserve festgelegten Indikatoren
untersucht.

Im Wesentlichen umfasst die Halbzeitbewertung daher folgende Aspekte:

e Ergebnisse und Empfehlungen friiherer Bewertungsergebnisse (ex-ante, ex-post);

Aktualisierung und Analyse der sozio-6konomischen Situation (SWOT-Ansatz);

Beurteilung der Relevanz und Kohérenz der Strategie fir die zweite Halfte der Forderperiode bzw.

Herausarbeitung signifikanter Anderungen;

Quantifizierung von Zielen — Untersuchung des Outputs, der Ergebnisse und der Auswirkungen der

Interventionen:;

Bewertung der bisherigen Wirksamkeit und Effizienz und der erwarteten sozio-6konomischen Aus-

wirkungen;

Untersuchung der Qulaitat der Durchfuhrungs- und Begleitmodalitaten;

Leistungsgebundene Reserve;

e Schlussfolgerungen und Empfehlungen.

Der erreichte Arbeitsstand wird durch die ressortiibergreifende Lenkungsgruppe (unter Einschluss der
Wirtschafts- und Sozialpartner und der EU-Vertreter) regelmalig begleitet und bewertet sowie metho-

disch diskutiert. So haben die Evaluatoren zum 31. Januar 2003 lhren vertragsgemaR vereinbarten
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Zwischenbericht zur Halbzeitbewertung vorgelegt, welcher bereits erste Aussagen zur Program-
mumsetzung und zum erreichten Arbeitsstand sowie den weiteren Arbeitsschritten in Bezug auf die o.a.
Berichtsinhalte erhielt. Der Zwischenbericht wurde den Mitgliedern der Lenkungsgruppe auf dem ge-
meinsamen Treffen am 11. Februar 2003 vorgestellt und die inhaltlichen Aussagen nachfolgend disku-
tiert. Im Ergebnis der Lenkungsgruppentreffens vom 11.02.2003 wurden notwendige Erganzungen
und Uberarbeitungen der Berichtsfassung festgelegt und den Evaluatoren zur Beachtung bei der
Erarbeitung des Endberichtes aufgegeben. Diese betrafen sowohl Gibergreifende Bewertungsaspekte
wie die Aktualisierung der sozio-6konomischen Analyse (SWOT-Ansatz), fondsspezifische Fragen, als

auch Fragen der horizontalen Ziele und etwa der Durchfilhrungs- und Begleitmodalitaten.

Die Lenkungsgruppe nahm damit den Zwischenbericht zur Halbzeitbewertung ab. Mittlerweile liegt der
zum 15. April vorgesehene 1. Teilentwurf des Endberichtes in schriftlicher Form dem Lenkungsaus-
schuss zur Beurteilung vor. Dieser erstreckt sich auf die Bewertungsteile

o Aktualisierung sozio-6konomische Analyse (SWOT);

e Ergebnisse friherer Bewertungen;

e Relevanz und Koharenz der Strategie;

e Quantifizierung der Ziele.

Als weitere Arbeitsschritte sind vorgesehen:
Vorlage der um die fondsspezifische Wirkungsanalyse erganzten Teilfassung des Endberichtes zum
Ende Juni 2003;

e Erganzung der Wirkungsanalyse auf der Ebene des Gesamt-OP bis Ende Juli 2003.

Auf der Grundlage von eingetretenen Verzdgerungen in der Bereitstellung sehr umfangreich erforderli-
chen Forderstatistiken und dementsprechenden Indikatoren des Begleitsystems durch die Bewilligungs-
stellen in allen Fondsbereichen (einschl. Nacherfassungen, etc.) konnen die erforderlichen Bewertungs-
arbeiten zur Wirkungskontrolle der Fondsinterventionen groBtenteils erst in den Monaten Mai und Juni
2003 durchgeflhrt werden, so dass die Vorlage der Ergebnisse fir den Abschlussbericht an den Len-
kungsausschuss und den Begleitausschuss nicht vor Ende Juli 2002 erfolgen wird.

Bewertung ESF
Nach der Auftragsvergabe fanden zwischen der ESF-Fondsverwaltung und dem Institut TAURUS

GmbH mehrere Abstimmungsgesprache statt. Dabei wurde die Bereitstellung von Materialien (Studien,

Berichte, Verdffentlichungen, Dokumentationen des Partnerschaftlichen Abstimmungsprozesses, Work-
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shops usw.) vereinbart. Im Rahmen eines ersten Zwischenergebnisses wurden durch die Evaluatoren
am 11.12.2002 die einzelnen Arbeitsstande der Arbeitsgemeinschaft vorgestellt und das weitere Vorge-
hen mit der Lenkungsgruppe abgestimmt. Die Vorlage des ersten Zwischenberichts wurde fir Ende

Januar 2003 vereinbart.

Im Rahmen des Konzeptes der adressatenorientierten Evaluation verdffentlichte das MASGF ein For-

schungsvorhaben zur Evaluierung der Arbeitsforderung im Rahmen seiner Publikationsreihe For-

schungsberichte:

e Zur Verbesserung der Planungsgrundlagen der Arbeitsmarktpolitik und des ESF-Einsatzes erfolgte
die Veroffentlichung der Studie ,Entwicklung von Betrieben und Beschaftigung in Brandenburg. Er-

gebnisse der sechsten Welle des Betriebspanels Brandenburg® im September 2002.

Daneben werden fiir zwei laufende Forschungsvorhaben im Jahr 2003 die Ergebnisse vorliegen:

e "10 Jahre berufliche Erstausbildung im Land Brandenburg - Bilanz und Perspektiven der Forder-
konzeption des Landes": Im Rahmen des Evaluationsvorhabens soll eine methodisch-empirisch
fundierte Analyse der Strukturen und Entwicklungen auf dem Arbeits- und Ausbildungsmarkt seit
1990/1991, der Programmkonzeption zur Forderung der beruflichen Erstausbildung des Landes
Brandenburg sowie der Akzeptanz, Wirkung und Wirksamkeit der Forderprogramme vorgenommen
werden. Dartber hinaus sollen Entwicklungsperspektiven am Ausbildungsmarkt aufgezeigt werden.
Die Ergebnisse der Analysen sollen in Handlungsempfehlungen zur Weiterentwicklung und Opti-
mierung der Programme fiihren.

e Entwicklung von Betrieben und Beschéftigung in Brandenburg. Das Betriebspanel Brandenburg® —
siebente Welle: Um passgenaue Programme zur Verbesserung der Arbeitsmarktsituation im Land
Brandenburg zu initiieren, sind detaillierte Informationen Gber die Nachfrageseite des Arbeitsmark-
tes - die Brandenburger Betriebe - und hier insbesondere uber die Bestimmungsgrofen der Schaf-
fung und des Erhaltes von Arbeitsplatzen unabdingbar. Deshalb beteiligt sich das Land Branden-
burg auch weiterhin an der fir alle BetriebsgroRen und Branchen reprasentativen Betriebsbefra-
gung in Deutschland, die insgesamt rund 16.000 Firmen umfasst, darunter knapp 1.000 Betriebe
mit Sitz im Land Brandenburg. Die Programme zur Bekampfung der Arbeitslosigkeit konnen sich mit
diesen Daten besser an den betrieblichen Erfordernissen orientieren.

Das Bewertungskonzept fiir den EFRE-Bereich sieht empirische/quantitative (Forderstatistik und
Sekundérstatistik) wie auch qualitative (Fallstudien und Expertengesprache) Bewertungsschritte vor.

Die Bewertung muss dabei tiber die Durchflihrung und die Wirkung der kofinanzierten Programme Auf-
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schluss geben und soll dazu beitragen wesentliche Aspekte der Férderung zu beurteilen (d.h. Relevanz,
Wirksamkeit, Effizienz, Nutzen und Nachhaltigkeit der geférderten MaBnahmen. Die Bewertung hat
dabei sowohl im Hinblick auf die allgemeinen Ziele der Politik, als auch im Hinblick auf den besonderen
Bedarf und die Prioritaten, die in der operationellen Programmplanung festgelegt wurden, zu erfolgen.
Sie umfasst die Analyse der Realisierungen, Ergebnisse und Auswirkungen, aber auch die Analyse der
Vorgange und Umsetzungsmechanismen.

Fur den EFRE-Bereich wird der Umsetzungsstand methodisch anhand einer Prioritatenbewertung
mittels der indikativen Finanzplanung und dem Stand der Auszahlungen vorgenommen und so Anhalt-
punkte fiir Starken und Schwachen und vertiefende Evaluierungsansatze im EFRE-Programm zu er-
halten. Im Ergebnis dieses Vorgehens wurden neben einem generellen Uberblick auch Schwerpunkte
der Evaluierung auf der Ebene der Schwerpunkte und der Malinahmenbereiche festgelegt.

Im Rahmen von ausgewahlten Fallstudien- und Wirkungsanalysen werden dariber hinaus vier

Schwerpunktbereiche vertieft untersucht. Dies sind:

1. Forschung und technologische Entwicklung in Unternehmen/Effekte der Forschungsinfra-
struktur (Technologie- und Innovationsforderung, Technologietransfer, F+E-Infrastruktur);

2. KMU/Behebung von Management- und Marketingdefiziten (Messebeteiligung, Markterschlie-
Rung, Beratung + Coaching);

3. Wirtschaftsnahe Infrastruktur (Unternehmensansiedlung, Gewerbeflachenentwicklung, An-
gebots- und Bedarfssituation, Auslastungsgrade);

4. Touristische Infrastruktur (Vollzugs- und Wirkungsanalyse, Tourismuskonzept BB, Ausla-

stungsgrade, regionalwirtschaftliche Effekte).

Neben den Fallstudien wurde weiter ein sog. Bereich fir gesonderte Erhebungen vorgeschlagen, der
in seiner Zusammensetzung relativ spezifische Fragestellungen fiir den Bereich der EFRE-

Interventionen enthalt.

Fragen sind u.a.:

e Ermittlung der Zahl der Neuansiedlungen in Folge der Forderung;

Einfluss der Forderung auf die Exportvolumina;

Beitrag der Forderung auf die Bestands- und Clusterbildung;

Einschatzung der Manahmen fiir produktive Investitionen hinsichtlich Ihres Beitrages zur BB Inno-

vationspolitik;

Bewertung des erreichten Ausbaustandes von Aus-, Fort-, und Weiterbildungseinrichtungen;
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o Bewertung der Auswirkungen von Abwasserinvestitionen auf die Entwicklung der Abwassergebuh-
ren;

e Einschatzung des erreichten Anschlussgrades von Industrie- und Gewerbeflachen;

e Bewertung der Brandenburger BIEM-Manahmen und Uberpriifung bestehender Mdglichkeiten zur
Uberfiihrung in den EFRE-Mainstream.

Den Evaluatoren wurden eine Reihe einschlagiger Fachstudien und Gutachten aus dem Bereich EFRE-
bezogener Wirtschaftsforderung zur weiteren Recherche und Auswertung tbergeben.

d: Angaben zu MaRnahmen der Finanzkontrolle

Der Kommission wurde Ende Marz 2001 die Beschreibung der Verwaltungs- und Kontrollsysteme ge-
mal Artikel 5 der Verordnung VO (EG) 438/2001 Ubermittelt. Diese stellt weiterhin die Basis fur ent-

sprechende Aktivitdten der Fondsverwaltungen dar.

Eine ausflhrliche Darstellung der Prifungstatigkeiten im Rahmen der Finanzkontrolle erfolgt fondsspe-
zifisch mit der Berichterstattung zur VO (EG) Nr. 438/01.

Im ESF wurde zur Reduzierung des Verwaltungsaufwandes das Auszahlungsverfahren fir alle aus dem
Europaischen Sozialfonds geforderten Projekte verandert. Es wurde festgelegt, dass ein letzter Teilbe-
trag in Hohe von 5 v. H. der Zuwendungssumme, hdchstens jedoch 4.000 EURO, bis nach Abschluss
der Verwendungsnachweisprifung einzubehalten und in Abhangigkeit vom Prufergebnis auszuzahlen
ist.

Dartber hinaus wurde 2002 im DV-gestitzten Begleitsystem (FMLASA) ein Modul ,offene Postenver-

folgung“ neu eingefuhrt. Ziel und Zweck dieses Bausteins ist, eine automatische Verfolgung offener

Posten (Rickforderungen) mit folgenden Schwerpunkten zu ermdglichen:

o Erstellung Erstattungsbescheid mit Terminerinnerung,

e Termin- und Zahlungsverfolgung,

¢ Aufnahme von Widerspriichen, Klagen, Insolvenzen,

e Bei nicht eingelegten Widerspriichen, bei Widerspruchsablehnungen und Klageabweisungen auto-
matische Erstellung des Mahnschreibens inklusive Berechnung der Zinsen und Mahngebulhr bzw.
Terminnennung und Aufnahme in die Stoppliste,

e Forderungsanmeldung beim Insolvenzverwalter.
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Im EAGFL-A wurden in Umsetzung der Art. 10 — 12 der VO (EG) Nr. 438/2001 im Jahr 2002 5 %-

Stichprobenkontrollen als Vor- Ort- Kontrollen und System- und Ausgabenprifungen durch gefiihrt.

Die gepriiften Projekte/ Manahmen wurden auf der Grundlage einer Risikoanalyse ausgewanhlt. Dar-

uber hinaus flihrten die fir die Richtlinienumsetzung zustandigen Fachreferate Fachaufsichtspriifungen

auf der Grundlage eines Priifpfades durch. Uber diese Priifungen bzw. Kontrollen wurden Vermerke in

Form von Prifprotokollen erstellt.

D2 Darstellung etwaiger Probleme und Losungen bei der Begleitung und Verwaltung der In-

tervention

EFRE

Auf der Grundlage des Orientierungsvermerks der Kommission zur Festlegung des Beteiligungssat-
zes bei Einnahmen schaffenden Investitionen im Rahmen der Strukturfonds wurde fiir den EFRE

ein Prifverfahren zur Beriicksichtigung von Einnahmen bei Infrastrukturinvestitionen entwickelt.

Auf der Sitzung am 12.12.2002 hat der Begleitausschuss des Landes Brandenburg eine Anderung
der indikativen Finanzplane des Operationellen Programms und der Erganzung zur Programm-
planung vorgeschlagen. Schon im Jahresbericht 2001 wurde darauf hingewiesen, dass der Mittel-
bindungs- und auch der Zahlungsstand im Schwerpunkt 3 unzureichend ist. Besonderes gravierend
sind die Probleme in der MalRnahme 3.4.1 ,Revitalisierung von Industrie- und Bergbaubrachen so-

wie Konversionsflachen® .

Der mit Schreiben vom 20.12.2002 bei der Kommission eingereichte Anderungsantrag umfasst eine
Umschichtung von EFRE-Mitteln innerhalb des Schwerpunktes ,Gewerbliche Wirtschaft (EzP-
Anderung) und eine Verschiebung von EFRE-Mittel vom Schwerpunkt ,Umwelt* in den Schwer-
punkt ,Infrastruktur®. Der Schwerpunkt 3 soll zugunsten des Schwerpunktes 2 um insgesamt 36,6
Mio € reduziert werden. Mit der geplanten Mittelumschichtung soll eine wirkungsvollere Verwaltung
der Strukturfonds erreicht werden. Eine Reduzierung der Umweltziele des Operationellen Pro-
gramms ist mit der Mittelumschichtung nicht verbunden. So werden auch in MaBnahmen des
Schwerpunktes 2 Projekte durchgefthrt mit denen Umweltziele verfolgt werden. Eine Zuordnung
solcher Projekte muss jedoch, in den Fallen in denen neben den Umweltzielen auch eine wirtschaft-

liche Nachnutzung vorgesehen ist , zum Schwerpunkt 2 vorgenommen werden.
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Im ESF und im EAGFL-A traten keine wesentlichen Probleme auf.

D3 Kurze Schilderung der angetroffenen  UnregelmaRigkeiten und  Schritte,

die unternommen wurden, diese zu beseitigen

EFRE

Im Berichtszeitraum wurden finf UnregelmaRigkeiten (z.T. Verdachtsfalle) gem. VO 1681/94 an die EU-

KOM gemeldet. Folgendermalen stellen sich die Grinde fur die Meldungen dar:

Insolvenzen (= Nichteinhaltung der Bindefristen) 2
Vorzeitiger Mainahmebeginn 1
Unrichtige Angaben/Nachweise 2

Tabelle 12: Ubersicht iiber die UnregelmaRigkeiten EFRE

Dossiernummer | Quartal der Beanstandeter Zuschuss | noch wiedereinzuziehen | Bemerkungen
Meldung (EFRE) in EUR (EFRE) in EUR

DE/02/0036/FD/0 | II. Quartal 36.838,58 33.343,57 | Zahlung unterbrochen
2002

DE/02/1485/FD/0 | IV. Quartal 165.326,23 165.326,23
2002

DE/02/1482/FD/0 | IV. Quartal 149.400,00 92.400,00 | Zahlung unterbrochen
2002

DE/02/1484/FD/0 | IV. Quartal 32.901,63 31.239,93 | Zahlung unterbrochen
2002

DE/02/1483/FD/0 | IV. Quartal 2.320.677,15 553.115,55 | Zahlung unterbrochen
2002

Summe 2.705.143,59 875.425,28

In den Féllen, in denen noch nicht vollstandig ausgezahlt war, wurde ein sofortiger Auszahlungsstopp
verhangt. In allen Fallen wurden Widerrufs- und Leistungsbescheide bzw. Ricknahme- und Leistungs-
bescheide erstellt.

Gegen die Zuwendungsempfanger, denen unrichtige Nachweise nachgewiesen wurden, wird bei den
zustandigen Staatsanwaltschaften wegen Subventionsbetruges ermittelt. Diese Ermittlungen laufen

noch.

Drei Falle traten in MalRnahme 1.1.1 auf, jeweils eine in den MalRnahmen 1.2.3 und 2.3.1. Ein Abschluss

liegt in keinem der bisher gemeldeten Falle vor.
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ESF

Fur das Jahr 2002 erfolgten bezlglich der Ziel-1-Forderung fiir die neue Forderperiode 14 Erstunregel-
maRigkeitsmeldungen. In 9 Fallen konnten die Ausgaben nicht oder nur unvollstandig belegt werden.
Zweimal wurden die Vorschriften (iber das 6ffentliche Auftragswesen nicht beachtet. Vereinzelt beruh-
ten die UnregelmaRigkeiten auch auf einer Uberfinanzierung, nicht rechtmaRigen Angaben oder der
Nichteinhaltung von Fristen. In einem Fall wich die tatsachliche Ausflihrung des Projektes von den ein-
zuhaltenden Vorgaben ab. Dabei handelt es sich um eine neue Art UnregelmalRigkeit, die im Rahmen
einer Vor-Ort-Kontrolle aufgedeckt wurde.

Mit diesen Dossiers wurde insgesamt ein Betrag von 603.736,99 EURO als Gemeinschaftsanteil von
beanstandeten Ausgaben gemeldet.

Die neue Forderperiode betreffend konnte auch bereits, nachdem der wieder einzuziehende Betrag

vollstandig beglichen worden war, eine Schlussmeldung erfolgen.

Zur Vermeidung bzw. Beseitigung von Unregelmafigkeiten wird in der bereits in den vorangegangenen

Jahresberichten dargestellten Weise verfahren.

EAGFL-A

Fur das Jahr 2002 liegen keine Meldungen tber UnregelmaRigkeiten vor, die sich auf die Forderperiode
2000- 2006 beziehen.

D4 Programmanpassungen, insbesondere der EzP

Anderungen des OP

Im Berichtsjahr 2002 wurde die Bundesrepublik Deutschland von einer nationalen Hochwasserkatastro-
phe erschttert. Die schwersten Schaden waren in Bayern und Sachsen zu verzeichnen. Aber auch
andere Bundeslander, d.h. Sachsen-Anhalt, Niedersachsen, Mecklenburg-Vorpommern, Hamburg,
Schleswig-Holstein und Brandenburg, waren in unterschiedlichem Ausmal betroffen. Dank der schnel-
len und umfassenden Hilfe von der Europaischer Kommission und der Bundesregierung konnten die
betroffenen Lander unverzuglich mit der Beseitigung der Schaden beginnen.
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Fir das Land Brandenburg bedeutet dies unter anderen die Einleitung einer Anderung des Operatio-
nellen Programms auf der Basis einer signifikanten Veranderung der sozialen und wirtschaftlichen La-
ge. Die vorgesehene Programmanderung — im wesentlichen eine Umschichtung von Mitteln zwischen
den Schwerpunkten 2 und 3 sowie im Schwerpunkt 5 — wurde auf der 7. Sitzung des Begleitausschus-

ses bestatigt und mit Antrag vom 20. Dezember 2002 bei der Kommission beantragt.

Anderungen der EzP

Im Jahre 2002 hat die 4'te bis 7'te Sitzung des Begleitausschusses zum Operationellen Programm
Brandenburg Forderperiode 2000 bis 2006 stattgefunden. Die nachfolgenden Ausfuhrungen zeigen die
in den 4 Sitzungen vorgenommenen Anderungen der EzP.

Anderungen auRerhalb der einzelnen MaRnahmen / Aktionen

e Anderung von Kapitel 1.3 der EzP in der 5. Sitzung
e Anderung von Kapitel 5. der EzP in der 4. Sitzung

Anderungen in den einzelnen MaBnahmen / Aktionen

Insgesamt sind in den 4 Sitzungen 70 Antrage fiir Anderungen der EzP bestatigt worden, davon 34 im
Bereich des EFRE, 29 fiir den ESF und 7 im EAGFL-A.

EFRE

Ein gewichtiger Teil der nachfolgend aufgefiihrten Anderungsantrage betrifft sich aus der fortlaufenden
Programmumsetzung ergebende Anpassungen von Indikatoren. Dariiber hinaus wurden auch verschie-
dene Erganzungen von Aktionen (z. B. Aktion 1.3.1.1) und Unterteilungen von MalRnahmen in Aktionen

(MaRnahme 3.4.1) vorgenommen.

MaRnahme 1.1.1 ,Produktive Investitionen GA* (4. und 6. Sitzung)
Malnahme 1.1.2 ,Produktive Investitionen aulRerhalb der GA* (4. Sitzung)

MaRnahme 1.2.1 ,Technologie- und Verfahrensinnovation (4. Sitzung)

MaRnahme 1.2.2 ,Technologietransfer” (4. Sitzung)
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e Aktion 1.2.3.1 ,Forderprogramm Zuschusse IuK* (4. Sitzung)

e Aktion 1.2.3.2 ,Zuschiisse an KMU zur Férderung der Platzierung auf ... Marktplatzen® (4. Sitzung)
o Aktion 1.3.1.1“Markterschliefung® (6. Sitzung)

e Aktion 1.3.1.3 ,Griindungs- und Wachstumsfinanzierung® (5. Sitzung)

e Aktion 1.3.1.7 ,Forderung von nicht-investiven Unternehmensaktivitaten in KMU* (6. Sitzung)
e Aktion 2.1.1.1 ,Wirtschaftsnahe Infrastruktur — GA (ohne Tourismus)* (4. Sitzung)

o Aktion 2.1.1.2 ,Wirtschaftsnahe Infrastruktur — auBerhalb der GA* (4. Sitzung)

e Aktion 2.1.2.1 ,Gemeinschaftsaufgabe (Tourismus)* (4. Sitzung)

e Aktion 2.1.2.2 ,Kommunales Kulturinvestitionsprogramm® (5. Sitzung)

o Aktion 2.1.2.3 ,Baderrichtlinie® (5. Sitzung)

e Aktion 2.2.1.2 ,Investitionen in auBeruniversitaren Forschungseinrichtungen® (5. Sitzung)

e Aktion 2.2.1.3 ,Wissenstransfer als Wachstumsmotor* (5. Sitzung)

e Aktion 2.2.2.1 ,Automatisierte Liegenschaftskarte (ALK)* (7. Sitzung)

e Aktion 2.2.2.2 ,Multimedia im Hochschulbereich* (5. Sitzung)

e Aktion 2.3.1.1 ,Unterstitzung von Oberstufenzentren® (5. Sitzung)

e Aktion 2.3.1.2 ,Medienausstattung an allgemeinbildenden Schulen® (4. und 5. Sitzung)

o Aktion 2.4.1.1 ,Brachflachen (4. Sitzung)

e Aktion 2.4.1.2 ,Emeuerung und Entwicklung stadtischer Problemgebiete” (4. Sitzung)

e Aktion 2.5.1.2 ,Flugplatze® (4. Sitzung)

e Aktion 2.5.2.1 ,Schiene” (4. und 5. Sitzung)

e Aktion 2.5.2.2 Wasser” (6. Sitzung)

e Malinahme 3.1.1 ,Wasserversorgung und Abwasserentsorgung“ (4. Sitzung)

e Aktion 3.2.1.1 ,Richtlinie des MLUR zur Luftreinhaltung und Emissionsminderung® (4. u. 7. Sitzung)
e Aktion 3.2.1.2 ,Richtlinie des MW — REN* (4. Sitzung)

e Aktion 3.3.1.1 ,Richtlinie des MLUR offentliche Malinahmen Abfallwirtschaft® (4. Sitzung)

e MaRnahme 3.4.1 ,Altlasten und KonversionsmalRnahmen* (6. Sitzung)

Im Laufe des Jahres 2002 wurden im Begleitausschuss die Anderungsantrage beziiglich der geforder-
ten MalBnahmen angenommen, um neuen Entwicklungen und Erkenntnissen Rechung zu tragen und

um eine genauere Evaluation in den einzelnen Bereichen zu ermdglichen.

Bereits Anfang des Jahres wurde in verschiedenen Malinahmen aller drei Schwerpunkte eine Anpas-

sung der maBnahmespezifischen Indikatoren vorgenommen. Im Zusammenhang mit der Einrichtung
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des efREporters und der Definition von Schnittstellen wurden die einzelnen Indikatoren gemeinsam mit
den Fachreferaten der Ressorts und den Bewilligungsstellen hinsichtlich ihrer Relevanz gepruft. In Fol-
ge dessen konnte eine Abstimmung der Indikatoren vorgenommen werden. In vielen Féllen konnten die
Indikatoren Klarer formuliert bzw. richtig gestellt werden. Im Rahmen dieser Anderungen wurden auch
textliche Modifikationen, beispielsweise bezlglich der Vorkehrungen zur Kofinanzierung in den MaR-

nahmen 2.3.1 Informationstechnik an Schulen und 2.5.2 Schiene vorgenommen.
Im Folgenden werden weitere Anderungen nach Schwerpunkten geordnet genannt.
Schwerpunkt 1: Forderung der Wettbewerbsfahigkeit der gewerblichen Wirtschaft, insbesondere

der KMU

Aufgrund einer neuen Landesrichtlinie zur Zinsverbilligung fur Darlehen in Erganzung zur GA-G wurden

Anderungen bzw. Anpassungen in der MaRnahmebeschreibung zu 1.1.1 Produktive Investitionen GA
notwendig. Diese Richtlinie wurde bei der GD Wettbewerb mit Schreiben vom 04. September 2002 noti-
fiziert. Eine Umsetzung erfolgt erst nach der beihilferechtlichen Genehmigung. Das Programm soll
grundsatzlich den Brandenburgischen Unternehmen, insbesondere KMU, dazu verhelfen, mit zinsverbil-
ligten Darlehen ihre Gesamtfinanzierung der Investitionsvorhaben zu sichern und ihre Eigenkapitalaus-
stattung zu verbessern. Gegenstand, Zuwendungsempfanger und Zuwendungsvoraussetzungen der
Forderung sind gekoppelt mit der Férderung des Landes Brandenburg im Rahmen der Gemeinschafts-
aufgabe ,Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur — gewerbliche Férderung (GA)*.

Neue Leitlinien wurden auch zur MarkterschlieBung verabschiedet, so dass hier die Malinahmebe-

schreibung 1.3.1.1 MarkterschlieRungsrichtlinie angepasst werden musste.

Die Aktion 1.3.1.3 Griindungs- und Wachstumsfinanzierung betreffend, wurden die Indikatoren zur Zahl

der gesicherten Ausbildungsplatze gestrichen , da diese sich als kaum messbar erwiesen haben.

In der Malnahme 1.3.1 wurde eine neue Aktion 1.3.1.7 ,Forderung von nichtinvestiven Unterneh-
mensaktivitaten in KMU im Rahmen der GA*“ aufgenommen. Die Unterstutzung nichtinvestiver Unter-
nehmensaktivitaten im Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der regionalen Wirtschafts-
struktur® dient der Starkung der Unternehmen und der Ausschopfung ihrer Wachstumspotentiale. Die
Kofinanzierung durch EFRE-Mittel soll die Effizienz dieser Richtlinie steigern.
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Schwerpunkt 2: InfrastrukturmaRnahmen

Die maBnahmespezifischen Indikatoren der Aktion 2.1.2.1 KKIP wurden ebenfalls angepasst. So wurde
der Indikator ,Umsatzerh6hung durch zusatzliches Besucheraufkommen® gestrichen, da es sich meist
um neu geschaffene Kultureinrichtungen handelte. Der Indikator ,Zahl der erhaltenen/geschaffenen

Frauenarbeitsplatze® bezieht sich nunmehr auf die geférderten Einrichtungen und nicht auf die Orte.

Aufgrund der damit verbundenen landespolitischen und nationalen Interessen wurden die nationalen
Kofinanzierungsanteile in der Baderrichtlinie (Aktion 2.1.2.3) geandert. In dem betreffenden Fall kén-
nen so neben EFRE-Mitteln auch Landes- und Bundesmittel in den Neubau des Hallenbades flieRen.
Auch die manahmenspezifischen Indikatoren zur Erfassung der Veranderung des Energieverbrauchs
wurden aussagefahiger gestaltet.

Die Aktion 2.2.1.2 Investitionen an auBeruniversitaren Einrichtungen betreffend wurde die Einheit des
Indikators zu den Ausgleichsmalinahmen flr neuversiegelte Flachen geandert in Wertumfang um Ver-
gleichbarkeit zu anderen Aktionen herzustellen.

Der Indikator ,Kennziffer zur Nutzung der Infrastruktur® bezuglich der Aktion 2.2.1.3 gestrichen, da er
sich als nicht praktikabel erwiesen hat. Der Indikator ,Umfang der eingeworbenen Drittmittel“ wird nun

pro Zuwendungsempfanger erhoben, da es in der Regel mehrere Zuwendungsempfanger gibt.

Die MaBnahmebeschreibung der Aktion 2.2.2.1 Forcierung der Einrichtung einer Automatisierten Lie-
genschaftskarte wurde im Zuge der Verlangerung der Geltungsdauer der Forderrichtlinie Gberprift.
Infolgedessen wurde die Neuvermessung gestrichen. Sollte dieses Verfahren zum Einsatz kommen,
mussen die Kosten in Zukunft vom Antragsteller selbst getragen werden. Die Férdermittel sollen statt
dessen flr Verfahren zur Verfugung stehen, die groRere Wirkung in der Flache entfalten. Weiterhin wird
die Liste der forderfahigen Gegenstande um die Randanpassung erganzt. Befliegungen werden be-
grenzt auf Gebiete, wo das Verhaltnis zwischen Aufwand und Wirkung dies rechtfertigt. Anfang des
Jahres 2003 wurde in Folge dessen die Art und Hohe der Forderung in der Malnahmebeschreibung
geandert.

Im Bereich der Aktion 2.2.2.2 Multimedia im Hochschulbereich wurde der Indikator ,Anzahl der zugrei-
fenden Institutionen® gestrichen. Der Indikator ,Anzahl der an der Entwicklung beteiligten Hochschulleh-
rer/innen und Einrichtungen® wurde geandert, indem Einrichtungen nicht mehr beriicksichtigt werden, da
es sich gezeigt hat, dass die Entwicklung und Nutzung des Geforderten ausschlielich durch die Hoch-
schulen erfolgt.
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Auch bei der Aktion 2.3.1.1. Unterstitzung von Oberstufenzentren wurde die Einheit des Indikators zu
Ausgleichsmalnahmen fiir neuversiegelte Flachen geandert von Anzahl in Wertumfang, um eine bes-
sere Vergleichbarkeit herzustellen. Weiterhin wurde der Indikator ,Anzahl der Projekte in den geférder-

ten Einrichtungen® neu aufgenommen, da ein Vorhaben oft verschiedene Projekte umfasst.

In der Aktion 2.3.1.2 Medienausstattung an allgemeinbildenden Schulen wurden die zwei Indikatoren
,Anzahl der ausgestatteten Schulen® und ,Ausstattungsgrad der Schulen mit sachgerechter Ausstattung
an 1+K Technik* zusammengefasst zu dem neuen Indikator ,Anteil der Schulen mit sachgerechter |+K
Technik®, da der erstgenannte Indikator i.d.R. identisch ist mit der Anzahl der Vorhaben und nichts tiber

die Qualitat der Vorhaben aussagt, wahrend der zweite nur ungenau ist.

Der Indikator ,Erhohung der Taktzeiten* der Aktion 2.5.2.1 Verbesserung der Erschliefung durch Ent-
wicklung der Schieneninfrastruktur wird in ,Erhohung der Taktdichte* geandert, da dies das Ziel der
Aktion ist.

Die MaRnahmebeschreibung 2.5.2.2 wurde erganzt um kommunale Gebietskorperschaften als Endbe-
gunstigte. Die zu fordernden MaBnahmen liegen oftmals im Interesse der Kommunen, allerdings ist die
Kofinanzierung durch das MLUR/LUA nicht in ausreichendem Mafle gegeben. Durch die Veranderung

ist eine Forderung auch fir kommunale Gebietskorperschaften maglich.

Schwerpunkt 3: Schutz und Verbesserung der Umwelt

Die MaBnahmebeschreibung 3.2.1 Luftreinhaltung und Emission wurde geandert, da die beihilferecht-
liche Genehmigung fir die betreffende Richtlinie des MLUR am 31.12.2001 ausgelaufen ist. Da ein
erneutes Notifizierungsverfahren einen langeren Zeitraum in Anspruch nimmt, wurde die Richtlinie so
modifiziert, dass keine Notifizierungspflicht der KOM besteht. Das MLUR erarbeitete daraufhin eine
nicht notifizierungspflichtige ,De-minimis-Richtlinie®, die bis Ende diesen Jahres Guiltigkeit hat, so dass
die Forderung weitergefuhrt werden kann. Ab 2004 wird eine erneute Notifizierung angestrebt.

Die MaBnahme 3.4.1 Altlasten und Konversion wurde unterteilt in zwei Aktionen, 3.4.1.1 Konversion
und 3.4.1.2 Braunkohlesanierung. Dies ergab sich aus der Notwendigkeit der Beschreibung richtlinien-
spezifischer Fordermoglichkeiten und der damit verbundenen Erarbeitung mafinahmespezifischer Indi-
katoren im Zuge des Inkrafttretens der ,Richtlinie des MLUR zur Durchfihrung von umwelt- und infra-
strukturverbessernden MaBnahmen mit Mitteln des EFRE im Braunkohlen- und Sanierungsgebiet‘ am
01.12.2001.(Vergleiche Ausfuhrungen D2)
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ESF

Nachdem 2001 eine Reihe von Foérderinstrumenten an den Vorgaben des durch die Europaische Kom-
mission bestatigten OP Uberarbeitet wurden, war die 1. Begleitausschusssitzung in 2002 (4. Begleitaus-
schusssitzung am 13.03.2002) dadurch gekennzeichnet, dass vorrangig neue Richtlinien in die EzP

aufgenommen werden mussten. Insbesondere waren dies die

o Aktion 4.1.2.3, ,Forderung arbeitsmarktpolitischer integrierter Projektentwicklungs- und Projektma-
nagementkapazitaten in den Landkreisen und kreisfreien Stadten des Landes Brandenburg (Ver-

zahnungsforderung)*;
e Aktion 4.3.6.10, ,Forderung von MaBnahmen zur Vermeidung von Schulabbriichen®,

e Aktion 4.3.6.11, "Praxisorientiertes Lernen fUr Schulerinnen und Schiler im 9. und 10. Schulbe-

suchsjahr zur Vermeidung von Schulabbriichen".

e Aktionen 4.5.9.8, ,Pharmazeutisch-technische Assistentin/-ten (PTA) — Erstausbildung® zur Verbes-
serung der Ausbildung zur Pharmazeutisch-technischen Assistentin im Land Brandenburg im Hin-
blick auf die Herausforderungen der EU-Osterweiterung und des starker zusammenwachsenden
Europaischen Arbeitsmarktes;

Dariber hinaus wurden geandert:

Aktion 4.2.4.4 ,Forderung von QualifizierungsmalRnahmen im Justizvollzug ...*

Aktion 4.3.6.6 , Tatigkeits- und berufsbegleitende Qualifizierung von Beschaftigten i. d. Jugendhilfe®
o Aktion 4.3.6.7 ,Berufsgruppenubergreifende Qualifiz. fur Lehrkrafte und Beschaftigte d. Jugendhilfe®
o Aktion 4.3.6.8 ,Projektférderung im Rahmen von QualifizierungsmaBnahmen ..."

o Aktion 4.3.6.9 ,Projektforderung im Rahmen der Weiterbildung*

o Aktion 4.4.8.2 ,F6rderung junger Existenzgriinder/innen aus der Arbeitslosigkeit*

Zur 2. Begleitausschusssitzung (5. Sitzung am 14.06.2001) wurde durch den ESF keine Beschlussfas-
sung vorgelegt. Zur 3. Begleitausschusssitzung in 2002 (6. Sitzung am 19.09.2002) wurden neben ver-
schiedenen kleineren und redaktionellen Anderungen 2 weitere neue Aktionen vorgelegt und durch den

Begleitausschuss bestatigt:
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o Aktion 4.2.5.3, ,Forderung von Beschaftigungshilfen fir arbeitslose Arbeitnehmerinnen und Arbeit-

nehmer ab 50 Jahre®.

e Aktion 4.5.9.9, ,Férderung von Initiativen zur Verbesserung des Zugangs von Frauen in Fihrungs-

positionen und der beruflichen Chancengleichheit von Frauen im Land Brandenburg®,

Die 0.g. kleineren Anderungen betrafen:

e Aktion 4.3.6.5 ,Innopunkt’

o Aktion 4.4.7.3 ,Kompetenzentwicklung durch Qualifizierung*

Die redaktionellen Anderungen betrafen die

o Aktionen4.1.3.1;4.1.32;4.245;424.7;436.1;43.6.2,44.82,4591,4594;459.7

Durch die ESF-Fondsverwaltung wurde zur 4. Begleitausschusssitzung (7. Sitzung am 12.12.2002)
neben redaktionellen Anderungen zur Information des Begleitausschusses die Zuordnung der Aktion
,Forderung des Landes zur Schaffung von Voraussetzungen zur Beschaftigung nach § 260 ff i.V. mit §
416 SGB Il (ABM) durch begleitende fachliche Anleitung® in der Erganzung zur Programmplanung des
Operationellen Programms des Landes Brandenburg von Malinahme 4.1.2, Aktion 4.1.2.2, in die MaR-

nahme 4.2.4., Aktion 4.2.4.9 (ibernommen.

Kleineren Anderungen betreffen:

e Aktion 4.1.2.3 ,Strukturentwicklung durch Arbeitsforderung unter Nutzung SGB I
o Aktion 4.2.4.3 ,Kurssystem*

Redaktionelle Anderungen betreffen:

e Aktionen 4.3.6.3 und 4.5.9.1

Vor dem Hintergrund der arbeitsmarktlichen Entwicklungen initiierte die Landesregierung Brandenburg
im Berichtsjahr die folgenden neuen Initiativen im Bereich Humanressourcen (INNOPUNKT).

e Mit den beiden Initiativen:
,Zukunft fur Brandenburgs Jugend an der 2. Schwelle” - INNOPUNKT-Kampagne 5 sowie
Brandenburger Initiative fur Einstiegsteilzeit
Zielt das Land darauf ab, insgesamt 750 zusatzliche Beschaftigungsverhaltnisse zu schaffen, mit
denen Jugendlichen nach der Berufsausbildung ein Berufseinstieg in Betrieben ermoglicht werden
soll.
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e Zur Schaffung zusatzlicher Arbeitsplatze fur altere Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer ab 50
Jahren werden StrukturanpassungsmaBnahmen (SAM) fiir Altere sowie die dafiir erforderliche

bedarfsgerechte Qualifizierung und fachliche Anleitung gefordert.

e Mit dem |deenwettbewerb ,Frauen in Fihrungsverantwortung — mit Mentoring zu mehr Chan-
cengerechtigkeit im Beruf soll die berufliche Chancengleichheit und der Zugang von Frauen in

Fuhrungspositionen und zur Griindung von Unternehmen verbessert werden.

e Die Forderung integrierter Projektentwicklungs- und Projektmanagementkapazitaten in den
Landkreisen und kreisfreien Stadten des Landes Brandenburg (Verzahnungsforderung) zielt
darauf ab, Arbeitsmarktpolitik strukturwirksam mit anderen Politiken zu verknipfen.

Diese werden im Folgenden ausfihrlicher dargestellt.

INNOPUNKT-Kampagne 5 ,Zukunft fiir Brandenburgs Jugend an der 2. Schwelle*

Bei dieser zweijahrigen INNOPUNKT-Kampagne geht es um die Verbesserung der Beschaftigungs-

moglichkeiten fir Jugendliche am Ubergang von der Ausbildung in den Beruf, der sog. 2. Schwelle.
Dabei wird unmittelbar an der fehlenden Arbeitskraftenachfrage der Unternehmen, am Arbeitsplatzdefi-
zit fir junge Leute angesetzt. Der Arbeitsplatzmangel in Brandenburg ist die Hauptursache fir die hohe
Arbeitslosigkeit allgemein und speziell auch fur die der Jugendlichen. Dabei stellt die Abwanderung von
qualifizierten Jugendlichen in prosperierende Regionen Deutschlands fiir die wirtschaftliche Entwicklung
Brandenburgs mittelfristig ein Problem dar.

Die INNOPUNKT-Kampagne soll neue Wege zu mehr Beschaftigung fur Jugendliche an der 2. Schwelle
praktisch erproben und neue Arbeitsplatze bei kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) erschlielen.
Junge Fachkrafte mussen im Land gehalten werden. Mittelfristig ist dies fur die KMU in Brandenburg
lebenswichtig.

Neue Formen von Arbeitskraftepools, die z.B. als vermittiungsorientierte Arbeitnehmeriberlassung oder
auch als ,Arbeitnehmersharing” auf die Bedarfe der KMU zugeschnitten sind, greifen die Ideen der
Hartz-Kommission auf und bereiten deren konkrete Umsetzung durch die Praxis der Projekttrager der
INNOPUNKT-Kampagne vor.

Brandenburger Initiative fiir Einstiegsteilzeit (Teilprogramm zur 5. Kampagne)

In der ,Brandenburger Initiative fir Einstiegsteilzeit* vom Juli 2002 haben das Ministerium flr Arbeit,

Soziales, Gesundheit und Frauen, das Landesarbeitsamt Berlin-Brandenburg und die Industrie- und
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Handelskammer Frankfurt (Oder) vereinbart, gemeinsam verstarkte Anstrengungen zur Eingliederung
Jugendlicher an der zweiten Schwelle in den ersten Arbeitsmarkt zu unternehmen. Mit dieser Initiative
sollen 500 zusatzliche betriebliche Teilzeitarbeitsplatze fiir Jugendliche im Land Brandenburg geschaf-
fen werden.

Einstiegsteilzeit richtet sich an Jugendliche, denen nach der Ausbildung der Berufseinstieg in den Be-
trieb Uber eine Teilzeitbeschaftigung ermdglicht werden soll. Freie Zeitpotenziale der teilzeitbeschaftig-
ten Jugendlichen werden fir zukunftsorientierte Qualifizierung genutzt. Einstiegsteilzeit zielt auf die
Bekédmpfung von Jugendarbeitslosigkeit, die Verringerung der Abwanderung junger Arbeitskrafte, die
Unterstiitzung des Generationswechsels in den Unternehmen und die Modernisierung betrieblicher

Arbeitszeitgestaltung.

Das Ministerium fur Arbeit, Soziales, Gesundheit und Frauen ermdglicht die erforderliche Beratung von
Jugendlichen und Unternehmen sowie die passgenaue Qualifizierung nach Einstellung durch die Forde-
rung des Projekts ,Einstiegsteilzeit flr Jugendliche in Brandenburg®. Das Projekt lauft vom 1. Septem-
ber 2002 bis zum 31. Dezember 2004. Insgesamt werden dafiir rund 2,1 Millionen Euro aus Mitteln des
ESF und des Landes eingesetzt. Die landesweite Umsetzung des Projekts erfolgt durch die Projektge-
sellschaft mbH der Industrie- und Handelskammer Frankfurt (Oder). Die bisherigen Ergebnisse der Ein-
gliederung arbeitsloser und von Arbeitslosigkeit bedrohter Jugendlicher in den ersten Arbeitsmarkt
durch das Projekt ,Einstiegsteilzeit fir Jugendliche in Brandenburg® sind erfolgreich. Bis zum 1. Méarz

2003 wurden planmaRig 116 zusatzliche Teilzeitarbeitsplatze mit Brandenburger Jugendlichen erreicht.

Schaffung zusatzlicher Arbeitsplatze flr altere Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer ab 50 Jahren

Das Land Brandenburg fordert seit dem 1. Juni 2002 die Schaffung zuséatzlicher Arbeitsplatze fir altere
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer ab 50 Jahren in StrukturanpassungsmaBnahmen sowie ihre dafir
erforderliche bedarfsgerechte Qualifizierung und fachliche Anleitung. Die Férderung ist notwendig, weil
altere Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Ianger in Arbeitslosigkeit verbleiben als jungere. Die Lang-
zeitarbeitslosigkeit in dieser Altersgruppe liegt bei Uber 50 %. Mit der Forderung soll der Ausgrenzung
alterer erwerbsfahiger Menschen aus dem Arbeitsprozess und ihrer Dequalifizierung entgegen gewirkt
werden. Die Férderung dient der besseren Nutzung des Wissenspotenzials Alterer und der Erhéhung
der Beschaftigungsquote Alterer.

Frauen sollen mindestens entsprechend ihrem Anteil an den Arbeitslosen in den jeweiligen Altersgrup-
pen gefordert werden (Jahresdurchschnitt 2002 war 51,6 %).

Die Forderhohe betragt maximal 400 € pro geforderter Person und Monat fiir Personalausgaben sowie
maximal 200 € fur Qualifizierung einschlieBlich fachlicher Anleitung und Projektmanagement, sofern
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diese Kosten durch die zusatzliche Beschaftigung der geforderten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

entstehen.

Ideenwettbewerb ,Frauen in Fiihrungsverantwortung — mit Mentoring zu mehr Chancengerechtigkeit im

Beruf*

Um die berufliche Chancengleichheit und den Zugang von Frauen in Flihrungspositionen und zur Grin-
dung von Unternehmen zu verbessern, lobte das MASGF den Ideenwettbewerb ,Frauen in Flhrungs-
verantwortung — mit Mentoring zu mehr Chancengerechtigkeit im Beruf im Herbst 2002 aus. Mit dieser
Forderung soll der berufliche Ein- und Aufstieg von Frauen, die in Brandenburger Unternehmen Lei-
tungsverantwortung Ubernehmen wollen, unterstiitzt werden. Arbeitgeber insbesondere aus dem Be-
reich der Privatwirtschaft sollen angesprochen und sensibilisiert werden, ihre Personalentwicklung und
Fuhrungskrafterekrutierung unter Gesichtspunkten der Chancengleichheit vorzunehmen und die Fach-
und Sozialkompetenzen von Frauen gezielt zur Optimierung des betrieblichen Managements zu nutzen.
Ebenso sollen Frauen, die eine Existenz gegrindet haben, bei der Stabilisierung und Starkung ihres
Unternehmens unterstitzt werden. Die Forderung soll dazu beitragen, durch beispielhafte und innovati-
ve Projekte den Anteil von Frauen in Fihrungspositionen im Land Brandenburg schrittweise zu erhohen
und auf Dauer angelegte Mentoring-Netzwerke zu begrinden und zu festigen.

Forderung arbeitsmarktpolitischer integrierter Projektentwicklungs- und Projektmanagement-kapazitaten

in den Landkreisen und kreisfreien Stadten des Landes Brandenburg - Verzahnungsforderung

Aufbauend auf den Erfahrungen bei der Forderung von regionalen Strukturforderprogrammen und re-

gionalen Arbeitsmarktinitiativen tiber die Gemeinschaftsinitiativen der vergangenen Férderperiode wur-

de im Jahre 2001 die Verzahnungsforderung konzipiert und mit den Landkreisen und kreisfreien Stad-

ten abgestimmt. In 7 Landkreisen wurde 2002 mit der Férderung begonnen.

Der Forderschwerpunkt ,Integrierte Projektentwicklungs- und Projektmanagement-kapazitaten in den

Landkreisen und kreisfreien Stadten des Landes Brandenburg (Verzahnungsforderung)* tragt auf der

Basis der vier Pfeiler der Europaischen Beschaftigungsstrategie auf regionaler Ebene zum Erreichen

der folgenden Zielstellungen bei:

e dem strukturwirksamen Einsatz und der integrierten Nutzung der Mittel der Arbeitsforderung durch
die Verzahnung der Instrumente der aktiven Arbeitsmarktpolitik mit strukturbildenden Vorhaben,

e der Forderung der Kapazitaten zur Entwicklung integrierter Projekte und regionaler Beschaftigungs-
programme,

o der Starkung der Projektmanagementkapazitaten zur Begleitung von Beschaftigungsinitiativen,
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e der Unterstitzung der Landkreise bzw. kreisfreien Stadte bei der Definition und Umsetzung von
Zielen zur Verbesserung der Chancengleichheit und in der Vernetzung arbeitsmarktpolitischer Ak-
teure mit regionalen Interessenvertretungen und Frauenverbanden sowie der Sensibilisierung der
regionalen Wirtschafts- und Arbeitsmarktakteure,

e der Starkung der Programmsteuerungskompetenz bei der Einbindung der regionalen Akteure bei
der Bewilligung von Fordermitteln (Planung, Vorbereitung, Votierung und ggf. Umsetzung der Be-

willigung von arbeitsmarktpolitischen Fordermitteln).

Die Forderung erfolgt auf der Grundlage von Zielvereinbarungen, die ausgehend von der eingereichten
Konzeption ausgearbeitet und zwischen Zuwendungsempfanger und -geber abgeschlossen werden.
Die Zielvereinbarungen enthalten ein Indikatorensystem.

Zuwendungsempfanger sind Landkreise und kreisfreie Stadte des Landes Brandenburg, wobei die Zu-
wendung nach Nr. 12 VV/VVG zu § 44 LHO an Dritte weitergeleitet werden kann. Forderfahig sind Per-
sonal- und Sachausgaben. Die Zuwendung war im Jahr 2002 auf 100.000 EURO je Landkreis bzw.
kreisfreie Stadt und Jahr begrenzt.

EAGFL-A

Die Anderungen im Bereich des EAGFL-A umfassen hauptsachlich die Anpassung der mit der Gemein-
schaftsaufgabe ,Verbesserung der Agrarstruktur und des Kistenschutzes (GAK)* verbundenen MaR-
nahmen / Aktionen im Hinblick darauf, dass eine geanderte GAK automatisch fiir die betroffenen EzP

MaRnahmen / Aktionen giiltig wird, um somit zukiinftige diesbeziigliche EzP-Anderungen zu vermeiden.

e Aktion 5.1.1.1 ,Agrarinvestitionsforderungsprogramm® (4. und 5. Sitzung)

e MaRnahme 5.1.2 ,Niederlassung von Junglandwirten (4. Sitzung)

e Aktion 5.1.4.1 ,Zuwendungen zur Forderung im Bereich der Marktstrukturverbesserung® (4. Sitzung)
e MaRnahme 5.2.1 Flurbereinigung® (4. Sitzung)

e Aktion 5.2.3.1 ,Forderung der Dorferneuerung* (4. Sitzung)

e MaRnahme 5.2.5 ,Bewirtschaftung der landwirtschaftlichen Wasserressourcen® (4. u. 7. Sitzung)

e Malinahme 5.2.6 ,Entwicklung und Verbesserung ... Infrastruktur (4. Sitzung)

D5 Darstellung der materiellen und finanziellen Indikatoren zur Zuweisung der leistungsge-

bundenen Reserve; Erreichung der Zielgrofen
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EFRE

Die Darstellung der Problemlage bei der Indikatorenerfassung beziiglich der leistungsgebundenen Re-
serve ist bereits unter D1 ausgefiihrt worden. Entsprechend Ziff. 6.3.3. des dem OP zugrundeliegenden
GFK erfolgt die Umsetzung der leistungsgebundenen Reserve nach Art. 44 der VO (EG) 1260/99 inner-
halb des jeweiligen OP.

GemanR den einschlagigen Festlegungen erfolgte daher iiber OP und in’sb. Uber Kap. 4 der EzP die
Erarbeitung einer Indikatorenliste, welche fiir die relevanten Malinahmenbereiche zu erfassende Indi-
katoren, deren Gewichtung sowie deren Zielwerte ausweist. Dabei sind z. TI. Uberschneidungen mit
den als quantifizierten Zielen festgelegten Indikatoren festzustellen. Um eine vergleichbare Bewertung
des Erfolges der unterschiedlichen Schwerpunkte zu ermoglichen, wurden den einzelnen Indikatoren

Gewichte in Prozent zugewiesen. Dabei entfallen auf:

o Wirksamkeitsindikatoren: 50 %);
e Verwaltungsindikatoren: 30 %;

e Finanzindikatoren: 20 %.

Der derzeitige Umsetzungsstand zu den Wirkungsindikatoren ergibt sich aus der nachstehenden Ta-
belle. Die angefiihrten Angaben sind jedoch noch mit erheblichen Unsicherheiten behaftet und werden
im Rahmen der weiteren Arbeiten noch qualitativ verbessert. Bei den aufgefiihrten Investitionsvolumen

handelt es sich um das induzierte Investitionsvolumen der FordermaRnahmen.

Hinsichtlich der Verwaltungs- und Finanzindikatoren wurde durch den BGA festgelegt, dass diese nur
zum Zeitpunkt der Halbzeitbewertung festgestellt werden. Die entsprechenden Arbeiten hieran sind
jedoch noch nicht abgeschlossen und werden im Rahmen der weiteren Arbeiten der HZB noch erfolgen.

Tabelle 13:
Indikatoren der leistungsgebundenen Reserve
(EFRE)

erreichter | Ziekerrer

SP ngll?n[:;- Indikator w(i;:t;t Zielwert Stand chgur:gs-
; 31.12.2002
bereich
% Abs. Abs. %
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Schwerpunkt | Gewerbliche Wirtschaft

Gefordertes Investitionsvolumen 2.000 1.884

I 11u.1.2 gewerbliche Forderung 22% | Mio. € Mio. € 94,2 %
11u.1.2 Anzahl d. gesch./ges. Arbeitsplatze 22% | 35.000 31.418 90,0
1.3 Anzahl der geférderten Beratungen 6 % 8.000 1.758 22,0 %

Schwerpunkt Il Infrastruktur

2.1,2.2,2.3, 655

Il 124,25 Gefordertes Investitionsvolumen 30 % 1.300 Mio. € | Mio. € 50,4 %
2.5 StraBenbau km 15% | 830 km 300 km 36,1 %
2.3 Gesch./modern. Ausbildungsplétze 5% 19.500 6.783 34,8 %

Schwerpunkt lll Umwelt

- {3.1 Gefordertes Investitionsvolumen 30% |280Mio.€ |233Mio.€ |[832%

32u.3.3 Gesch./ges. Arbeitsplétze 20% | 500 67 13,4 %

ESF

Die EzP fir die Ziel-1-Interventionen im Land Brandenburg legt zwei Wirksamkeitsindikatoren fiir den

ESF fest, um die leistungsgebundene Reserve zuzuweisen:

o Fir die geforderten Personen in den Politikbereichen A, B, D und E ist ein Zielwert von 169.500
Teilnehmerinnen und Teilnehmer flr den gesamten OP-Zeitraum 2000 bis 2006 genannt. Im Jah-
resdurchschnitt ergibt sich damit ein Zielwert von 24.215 Teilnehmerinnen und Teilnehmer bei einer
siebenjahrigen OP-Laufzeit. Bis zum 31.12.2002 waren in den Malnahmebereichen 4.1, 4.2, 4.4
und 4.5 insgesamt 130.022 Personen neu in Férdermalinahmen eingetreten (2002: 53.746).

e Fir den Anteil der Bildungsmalinahmen mit Praktikum oder Zertifizierung ist ein Zielwert von min-
destens 85 % vorgegeben. Der Anteil der Zertifizierungsquote betrug im Berichtszeitraum 98,1 %
(2002: 97,7 %).

Damit wurden die Planvorgaben beider ESF-spezifischer Wirksamkeitsindikatoren im Berichtszeitraum
2000 bis 2002 erfillt (vgl. die Zahlenangaben in C).

EAGFL-A

Die materiellen und finanziellen Indikatoren fiir die Zuweisung der leistungsgebundenen Reserve sind

im OP beschrieben.

Da die Zielwerte sich auf die gesamte Forderperiode beziehen, sind als Umsetzungsstand die kumu-
lierten Werte zum Jahresende 2002 auf der Grundlage der Bewilligungen angegeben.
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Tabelle 14:

Indikatoren der leistungsgebundenen Reserve
(EAGFL-A)

Indikatoren

Zielwert *

Erreichter Wert

Schwerpunkt 5

Gefordertes Investitionsvolumen in landwirtschaftlichen Unter-
nehmen und Betrieben der Erndhrungswirtschaft (MB 5.1)

950 Mio. Euro

223 Mio. Euro

Geschaffenen/ gesicherte Arbeitsplatze in landwirtschaftlichen
Unternehmen und Betrieben der Erahrungswirtschaft (MB
5.1)

4.200

Gefordertes Investitionsvolumen fiir die landliche Entwicklung
(MB5.2)

780 Mio. Euro

493 Mio. Euro

Grundlage: Kumulierte Bewilligungen fiir alle Jahre des Programmzeitraums

D6 Beschreibung der MaRnahmen zur Gewahrleistung der Information und Publizitat

Fondsiibergreifende Information und Publizitat

Im Rahmen ihres Verantwortungsbereiches hat die Verwaltungsbehdrde im Jahre 2002 die fondsuber-
greifende Koordination der Malinahmen zur Information und Publizitat durchgefiihrt und dartiber hinaus

in Abstimmung und ggf. mit Unterstitzung der Fondsverwaltungen fondsubergreifende MalRnahmen

ergriffen.

In Bezug auf die Koordination lagen im Jahre 2002 die Schwerpunkte der Arbeit auf der Fortfihrung der

Weiterentwicklung des Kommunikationsplans und in der Durchfihrung des Arbeitskreises Publizitat.

Im Berichtszeitraum haben 4 Sitzungen des Arbeitskreises Publizitat stattgefunden (2. Sitzung am 08.
Februar, 3. Sitzung am 04. Juli, 4. Sitzung am 06. August und 5. Sitzung am 09. Dezember). Als we-

sentliche Inhalte der Sitzungen sind zu nennen:

o Uberarbeitung des Kommunikationsplans (2. Sitzung)

e Vorbereitung einer Informationsveranstaltung zur Europa-Woche 2002 (2. Sitzung)

o Vorbereitung des Brandenburg-Tages 2002 (3. und 4. Sitzung)

e Erstellung einer Plakatwand zu den Strukturfonds (4. Sitzung)

Der Uberarbeitete Kommunikationsplan wurde durch den Begleitausschuss auf seiner 4. Sitzung am 13.

Mérz 2002 bestatigt und in die EzP Gbernommen.
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Als wichtigste fondsubergreifende Manahmen sind im Jahre 2002 durchgeflihrt worden:

Informationsveranstaltung anlasslich der Europa-Woche 2002 am 08. Mai

Die Veranstaltung wurde in Form eines ganztagigen Diskussionsforums mit insgesamt 4 themati-
schen Redebeitragen (1 fondsubergreifendes Thema und 3 fondsspezifische Themen) durchge-
fuhrt. Die insgesamt etwa 150 Teilnehmer konnten sich auch an Informationsstanden Uber die
Strukturfondsforderung informieren.

Informationsveranstaltung anlasslich des Brandenburg-Tages 2002 am 07. September

Hier wurden innerhalb des Zeltes der Landesregierung am Stand des Ministeriums der Finanzen
durch 2 Mitarbeiter der breiten Offentlichkeit ganztégig Informationen tiber die EU-Strukturfonds ge-
geben. Insgesamt wurden etwa 50 langere Informationsgesprache durchgeflhrt. Dariiber hinaus
wurden etwa 100 Broschiren ,Die Strukturfonds im Land Brandenburg® und 50 Informationsblatter
mit Angaben zum Mittelvolumen auf MaBnahmeebene (gemal OP) verteilt.

Erstellung einer Plakatwand zu den EU-Strukturfonds

Die Plakatwand wurde zum Brandenburg-Tag 2002 fertiggestellt und dort erstmalig verwendet. In-
halt der ca. 2x5 m groRen Wand sind ein allgemeiner Teil sowie 3 fondsspezifische Teile. Die Pla-
katwand steht jetzt allen an der Strukturfondsforderung beteiligten Institutionen zu Verfigung.
Weiterentwicklung des Internet-Auftrittes der Verwaltungsbehdrde

Die Internet-Darstellung der Verwaltungsbehérde wurde nach der Uberarbeitung der Internet-
Prasentation des Landes Brandenburg (www.brandenburg.de) komplett neu gestaltet. Die Prasen-
tation enthalt jetzt grundlegende Informationen zu den Strukturfonds, alle wichtigen Dokumente so-
wie Links zu allen wichtigen an der Strukturfondsforderung beteiligten Akteuren (einschlieBlich der

Europaischen Kommission).

Neben der Durchfliihrung dieser groReren Projekte wurden weitere Vorhaben in Angriff genommen (Er-

stellung von gedrucktem Informationsmaterial) sowie eine Reihe von kleineren Aktivitaten (Befriedigung

von Informationsbedirfnissen aus Anfragen, die an die Verwaltungsbehdrde gerichtet wurden) unter-

nommen. Dariber hinaus wurden 5 jeweils 1-tagigen Praktika fir insgesamt 10 Mitarbeiter/innen (in 5

Gruppen zu 2 Personen) der Verwaltungen der polnischen Wojewodschaft Lubuskie im Rahmen des
Twinning-Projektes 2000/1B/OT 02 (Organisation des Projektes durch MASGF) durchgefihrt.

EFRE

Internet
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Seit Ende 2002 kann sich jeder Interessierte Uber den EFRE im Rahmen des Auftritts des Wirtschafts-

ministeriums im Internet informieren. Die Startseite heilt www.wirtschaft.borandenburg.de| Unter ,Forde-

rung und Beratung“ finden sich erste allgemeine Informationen (ber die finanzielle Ausstattung der ver-
schiedenen Forderperioden, kurze Erlauterungen zu den Strukturfonds und die wichtigsten Dokumente

und Links zu weiterfiihrenden Informationsseiten zum Thema EU allgemein und EFRE. Die Adresse

efre@mw.brandenburg.de| kann dazu genutzt werden, Informationen zum EFRE direkt bei der

Fondsverwaltung anfordern. In 2002 gab es bereits mehrere Anfragen von potentiellen Antragstellern

und Studenten, die im Rahmen ihrer Studien mit dem EFRE beschéftigt sind.

Einige Fachressorts/-referate informieren ebenfalls per Internet uber ihre (EFRE-kofinanzierten) Richtli-
nien. Viele Richtlinien werden nur in ihrem Wortlaut vorgestellt, einige Fachreferate geben dartber hin-
aus jedoch noch weitere Informationen. Neben den bereits im Jahresbericht 2001 genannten Richtlinien
Konversion und Forcierte Automatisierte Liegenschaftskarte ist das z.B. die Medienoffensive m.a.u.s.

(Medienausstattung an  Schulen) in  der  MaRnahme  2.3.1:  hitp:/www.bildung- |

brandenburg.de/bbs/maus/index.html|

Die im Jahresbericht 2001 genannten Internetangebote von ILB, ZAB und den Fachministerien zu di-

versen EFRE-kofinanzierten Richtlinien bestehen weiterhin.

Pressearbeit

Klassische Instrumente der Offentlichkeitsarbeit wie Pressemitteilungen wurden auch in 2002 haufig
genutzt, um die breite Offentlichkeit iiber den Einsatz der Strukturfondsmittel zu informieren.

Die Pressemitteilungen der Fachressorts sind in den jeweiligen Internetauftritten nachzulesen. Insbe-
sondere, wenn Richtlinien verlangert wurden oder erst seit dieser Forderperiode EFRE-kofinanziert
werden, gibt es teilweise auch spezielle Pressetermine (z.B. Pressetermin auf der Deponie ,Krahen-
berg® in Treuenbrietzen zur Ubergabe der ersten Férdermittelbescheide aus EFRE-Mitteln). Solche
Termine werden dann im Allgemeinen von mehreren Zeitungen und Zeitschriften aufgegriffen.

Zum Teil wird auch die Moglichkeit von Zuwendungsempfangern genutzt, die Forderung tber die Amts-
blatter bekannt zu machen (z.B. bei Mainahme 2.2.2 FALKE).

Veranstaltungen/Vortrage etc.

Die EFRE-Fondsverwaltung sowie Vertreter der Fachministerien hielten Vortrage oder organisierten

Veranstaltungen unter anderem zu folgenden Anlassen:
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Tabelle 15: Ubersicht Publizitatsveranstaltungen EFRE

Zeitraum Veranstaltung oder Veranstalter Thema
. Arbeitskreis "EU- Forderpolitik" des Verbandes " . . "
Mérz 2002 6ff. Banken (EFRE-FV) EFRE-Férderung und Freistellungsverordnungen
"Forderung von GroRprojekten nach Art. 25 und 26
April 2002 ZukunftsAgentur Brandenburg (EFRE-FV) der VO 1260/99 i.V.m. Multisekt. Beihilferahmen fiir
grofe Investitionsvorhaben"
Mai 2002 Jahrliche Informationsveranstaltung zur Abfall- Hinweise zu Forderméglichkeiten aus dem EFRE
wirtschaft (MLUR) (Bereich Abfallwirtschaft)
Verkehrsplanerisches und verkehrsékologisches Wirkungsabschatzung verkehrsbeeinflussender MaR-
Mai 2002 spa 9 nahmen auf die stadtische Umwelt am Beispiel Bran-
Kolloquium in Dresden (MLUR) . -
denburg Mittelstadte
ggg;ember 10. Qualitatstag Brandenburg (MW) Erfahrungsaustausch u.a. zum Qualitdtsmanagement
Vortrage anlasslich der Veranstaltungen ,TAG . I
Oktober 2002 | DER OFFENEN TUR" bei allen Kammer zu |+ 24 FOrderprogramm CONAG Coaching n der
Férderprogrammen (MW) g gsp
Besuch polnischer Kommunalvertreter und Kon- | Erfahrungsaustausch zur Konversion und Besichti-
Oktober 2002 . . .
versionsfachleute (MW) gung von Konversionsprojekten
. Vortrag zur nachhaltigen Abfallpolitik, u.a. umweltpoli-
November 2002 | Umweltkongress der Industrie- und Handelskam- - ;o Bedeutung der EFRE-Mittel zur Deponiesiche-
mern Brandenburgs in Cottbus (MLUR) rung
Jahrliche Informationsveranstaltung zu Deponie- | Hinweise zu Férdermdglichkeiten aus dem EFRE
Dezember 2002 fragen (MLUR) (Bereich Abfallwirtschaft)
2002 Vortrage inklusive Beratung anlasslich der Ar- Forderprogramm CONAG Coaching in der Nachgriin-
beitstreffen der Lotsendienste (MW) dungsphase
mehrfach Vortrage im Rahmen verschiedener Umsetzuna der neuen Deponieverord-
2002 Fachtagungen in Hamburg, Karlsruhe und Berlin Fé g aer lichkei pEFRE
(MLUR) nung/Férdermdglichkeiten

Auf den in Brandenburg durchgefihrten Messen wird am Informationsstand des Wirtschaftsministeriums
auch Uber die Fordermdglichkeiten im Rahmen des EFRE informiert, zum Teil wurden Schautafeln ein-

gesetzt.

Auch in diesem Jahr wurde die Veranstaltungsreihe ,Konversionssommer* durchgefiihrt. Seit der neuen
Forderperiode wird die Konversionsforderung nicht mehr als Gemeinschaftsinitiative sondern im Rah-
men des EFRE-OPs umgesetzt. Der ,Konversionssommer* bot schon in den vergangenen Jahren die
Mdglichkeit, diesen Ubergang von der Gemeinschaftsinitiative in das EFRE-OP fiir die potentiellen Zu-
wendungsempfanger und Multiplikatoren transparenter zu gestalten. In diesem Jahr stand er unter dem
Motto ,Brandenburg — Aufgeraumt durch Konversion®. Auf mehr als dreizehn Veranstaltungen konnten
sich Fachpublikum und interessierte Blrgerinnnen uber die Fortschritte bei der Konversion, aber auch
uber die Fordermaoglichkeiten (unter anderem im Rahmen des EFRE) informieren.
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Ein zunehmend wichtiges Element bei der Information iber den EFRE sind Twinning-Veranstaltungen
und -Projekte. Eine Mitarbeiterin der Fondsverwaltung stellte sich im Rahmen eines Twinning-Projektes
mit Polen als Mittelfristexpertin zur Verfigung. AuRerdem wurde anlasslich mehrerer Delegationen aus
Osteuropa (z.B. Polen und Bulgarien) ber den Einsatz von EFRE-Mitteln in Brandenburg informiert,

zum Teil auch (iber spezielle Themen wie den Aufbau des efREporters.

Broschiiren, Flyer etc.

Die Fondsverwaltung veroffentlichte Ende 2002 den Flyer ,Europaischer Fonds fir regionale Entwick-
lung (EFRE). Land Brandenburg. 2000-2006°. Die im Kommunikationsplan erwahnte Broschire zum
EFRE wurde auf 2003/04 verschoben.

Auch die Fachministerien gaben in 2002 Broschuren, Newsletter oder Flyer heraus.

Beispiele hierfur sind:

Malnahme .3.1  Broschire ,Mit dem Lotsendienst in die Selbstandigkeit’; Kompakt —
Infodienst des IMU-Instituts zum Aktionsprogramm

MaRnahme I1.4.1  regelmafig Vorstellung von Beispielen aus ZiS (Zukunft im Stadtteil)
im NIPP-Newsletter (Netzwerk integrierter Programme und Projekte)

MaBnahme [1.5.2  je ein Faltblatt zur Schleuse und Fischpass ,Ragower Wehr* sowie
Schleuse und Fischpass ,Spreezewehr*

MaRnahme I1l.4.1  Flyer zur Bekanntmachung des ,Konversionssommers 2002*

Die zur fondsubergreifenden Veranstaltung zu den EU-Strukturfonds im Rahmen der Europa-Woche
2002 erstellte Displaywand uber den EFRE wurde mehrere Wochen im Wirtschaftsministerium ausge-

stellt.

Die Bekanntmachung der EFRE-kofinanzierten Richtlinien erfolgt nicht nur tber das Internet, sondern
im Allgemeinen auch im Amtsblatt. In den Richtlinientexten wird auf die Kofinanzierung durch den EFRE
hingewiesen. Zum Teil werden durch die Fachreferate Informationsblatter zu einzelnen Richtlinien her-

ausgegeben (z.B. Malinahme 3.3.1 ,Abfallvermeidung, -verwertung und -beseitigung®)

Sowohl die Fondsverwaltung als auch die Geschéftsbesorgerin und die EFRE-einsetzenden Ministerien
weisen die Zuwendungsempfanger auf ihre Pflichten im Rahmen der VO (EG) Nr. 1159/2000. Zum Teil
werden von den Projekttragern auch Belegexemplare geliefert (z.B. bei lokalen Pressemeldungen, Ver-

offentlichungen in Fachzeitschriften).
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ESF

Ausgehend von der Tradition des MASGF, den ESF-Einsatz in der neuen Forderperiode im Rahmen
des partnerschaftlichen Planungsprozesses 1999/2000 gemeinsam mit den Partnern abzustimmen,
stehen die Aktivitaten zur Information und Publizitdt im Rahmen des ESF unter dem Leitmotiv, diesen
partnerschaftlichen Abstimmungsprozess begleitend zur ESF-Umsetzung fortzufiihren. Durch Veran-
staltungen, Publikationen und Informationsangebote wurde Transparenz hergestellt und Diskussionsfo-

ren zu ESF-relevanten und arbeitsférderpolitischen Themen angeboten und organisiert.

Auf der Grundlage der "Verordnung (EG) Nr. 1159/2000 der Kommission vom 30. Mai 2000 Uber die
von den Mitgliedstaaten zu treffenden Informations- und PublizitatsmaBnahmen fir die Interventionen
der Strukturfonds” fuhrte das MASGF im Jahr 2002 die folgenden Malinahmen durch:

Veranstaltungen, Tagungen, Informationsgesprache

¢ Inden einzelnen Arbeitsmarktbezirken des Landes Brandenburg wurden Arbeitsmarktgesprache mit
arbeitsmarktpolitischen Akteuren und Tragern von ArbeitsmarktmaBnahmen durchgeflhrt, um Uber
die Férdermdglichkeiten zu informieren.
e Beteiligung am Aktionstag der Verwaltungsbehérde im Rahmen der Europawoche zu den EU-
Strukturfonds im Land Brandenburg.
e ESF-Jahrestagung ,Perspektiven der Arbeitsgesellschaft — Anséatze fur eine neue Qualitat der Ar-
beit* am 25.11.2002. Ziel der ESF-Jahrestagung war es, im Konzept der Européischen Kommission
,In Qualitét investieren® tragfahige Ansatzpunkte fur Brandenburg zu ermitteln, die mit dem ESF
umgesetzt und weiterentwickelt werden konnen. In drei Foren wurden mit ca. 130 Teilnehmerinnen
und Teilnehmern Handlungsmdglichkeiten und Anséatze diskutiert, wie der ESF im Land Branden-
burg eingesetzt werden kann. Fragestellungen waren insbesondere:
Strategien zur Erhéhung der Beschaftigungsquote — mehr und bessere Arbeitsplatze schaffen:
Kann der Dienstleistungssektor im Land Brandenburg die Beschaftigungshoffnungen erflillen?
Wie lassen sich die Beschaftigungspotenziale aktivieren? Welche Dienstleistungsbedarfe
bestehen insbesondere in den landlichen Rdumen Brandenburgs?
Wissen und Kompetenz als Herausforderungen fur Aus- und Weiterbildung: Wie lasst sich
angesichts der drohenden demografischen Falle und alternder Belegschaften die
Innovationsfahigkeit der Unternehmen erhalten? Welche Instrumente und Ansatze zur

Kompetenzentwicklung sind hierfir geeignet?
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Gesundheitspolitik in Betrieben - eine Préventionskultur entwickeln: Die Verankerung eines
praventiv orientierten betrieblichen Gesundheitsmanagements — so unsere These - zieht
langfristig Vorteile fir alle Beteiligten nach sich. Wie lasst sich eine Praventionskultur im

betrieblichen Alltag verankern?

Eine Dokumentation der Tagung ist in Vorbereitung.
e Workshops mit Expertinnen und Experten, den Wirtschafts- und Sozialpartnern,

arbeitsmarktpolitischen Akteuren und Projekitragern, z. B. zu den Themen:
,Wandel der Arbeit (25. Januar 2002)

LArbeitsmarkt und Gender Mainstreaming - Herausforderung fur Politk und Verwaltung* (20.
Juni 2002)

,Neue Wege in Beschaftigung fur Menschen mit gesundheitsbezogenem Hilfebedarf* (12.
September 2002)

,EU-Innovationsprogramme zur Unterstiitzung integrierter regionaler und lokaler Initiativen® (21.
Oktober 2002)

,Forderung interkultureller Kompetenz in KMU zur Verbesserung grenzlbergreifender
Wirtschaftsbeziehungen® (29. Oktober 2002)

,Dienstleistung als Beschaftigungshoffnung? Beschaftigungspotentiale im Gesundheits- und

Sozialwesen im Land Brandenburg® (6. November 2002)

LArbeitsmarktpolitik im Land Brandenburg in Vorbereitung der EU-Osterweiterung® (14.
November 2002)

,Mit INNOPUNKT die Kompetenzen in KMU entwickeln und den Fachkraftebedarf sichern -
Partnerschaftlicher Abstimmungsprozess zur Themenfindung fur die INNOPUNKT-Kampagnen
2003 (12. Dezember 2002)

Im September 2002 fand eine Ausstellung zu den Inhalten des ,Kurssystems contra
Langzeitarbeitslosigkeit‘ im brandenburgischen Landtag statt. Das Programm sowie die Projekttrager

des Kurssystems préasentierten sich einer breiten Offentlichtkeit.

www.esf-brandenburg.de” — Informationsangebot im Internet zum ESF im Land Brandenburg

Jahresbericht 2002 zum OP Brandenburg 2000 — 2006 109
Stand: 03.06.03



Seit Juni 2002 besteht mit [(www.esf-brandenburg.de| eine eigenstandige Internetprasentation fiir den

ESF im Land Brandenburg. Mit dieser Prasentation werden alle ESF-relevanten Themen und
Informationen, die das Land Brandenburg betreffen, geblndelt. Sie zielt darauf ab, einer breiten
Offentlichkeit aktuelle Informationen zum ESF zu vermitteln und die ESF-Umsetzung transparent zu

gestalten.

Zum Marketing fur den ESF im Land Brandenburg wurde ein eigenstandiges ESF-Logo entwickelt.

Mit diesem Logo soll der Wiedererkennungswert und die Identifizierung ESF-relevanter Aktivitaten im
Land Brandenburg erhéht werden. Das Logo war auch eine Grundlage fir die Entwicklung weiterer
Werbetrager, um die ESF-Internetprasenz bekannt zu machen:

e Lesezeichen mit Informationen zur Internetprasendation

o Aufkleber mit dem ESF-Logo und der Adresse www.esf-brandenburg.de

e Tragetaschen mit dem Logo und der Adresse.

Die Werbetrager wurden teilweise der Ausgangspost des MASGF und der Dienstleister beigefugt sowie
auf Veranstaltungen verteilt.

Informationsmaterialien zur ESF-finanzierten Forderung im Land Brandenburg:

Eine Lose-Blatt-Sammlung mit den Fordermadglichkeiten des Landesprogramms ,Qualifizierung und
Arbeit fur Brandenburg® liegt vor. Die ESF-geforderten Richtlinien des Landesprogramms sind als
solche kenntlich gemacht. Damit wird der ESF-Einsatz und seine Bedeutung flr die
Landesarbeitsmarktpolitik fiir die Offentlichkeit in Brandenburg nachvoliziehbar dargestellt. Die
Forderprogramme werden dariiber hinaus auf der Internetseite des MASGF als download angeboten.

Die LASA Brandenburg GmbH gibt monatlich die arbeitsmarktpolitische Zeitschrift “‘BRANDaktuell” als
arbeitsmarktpolitischen Service in einer Auflage von 4.500 Exemplaren heraus. Im Jahr 2002

erschienen 10 Ausgaben sowie drei ,specials® zu ausgewahlten Themenschwerpunkten.
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,BRANDaktuell* wendet sich in erster Linie an die arbeitsmarktpolitischen Akteure im Land
Brandenburg.
Weiter erschien im Juli 2002 das Informationsfaltblatt ,Akademie 50 plus®. Das Faltblatt vermittelt

Informationen zum gleichnamigen Fdrderprogramm.

Veroffentlichungen von Studien und Forschungsberichten:

Die Publikation ,Entwicklung von Betrieben und Beschaftigung in Brandenburg. Ergebnisse der
sechsten Welle des Betriebspanels Brandenburg“ wurde im September 2002 im Rahmen der Reihe

,Forschungsberichte” veréffentlicht.

Die Medien sind laufend durch Presseerklarungen und Pressegesprache uber die Interventionen des

ESF informiert worden.

Mit allen Zuwendungsbescheiden und Vertrdagen wurden die Zuwendungsempfanger bzw.
Vertragspartner uber den Forderanteil des ESF informiert und verpflichtet, auf die Beteiligung der
Europaischen Union an der Foérderung der MaBnahme im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit in
geeigneter Form hinzuweisen. Dies geschieht z.B. durch das Anbringen eines Aufklebers mit dem
Schriftzug “Dieses Projekt wird aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds und des Landes
Brandenburgs gefordert” und dem EU-Emblem. Auf diese Weise kénnen die Teilnehmerinnen und

Teilnehmer an der geférderten MalRnahme Uber die Mitfinanzierung des ESF informiert werden.

EAGFL-A

Die Aktivitaten zu Informations- und Publizititsmafinahmen sind in Tabelle 17 dargestellt. In Presseer-
klarungen und —gesprachen sind Medien Uber im Rahmen des Europaischen Agrarfonds geférderte
Projekte informiert worden. Dartber hinaus werden monatliche Gesprache mit den regionalen Behorden
zum Stand der Umsetzung und Problemen bei der Umsetzung geflhrt. In den Zuwendungsbescheiden
wurden die Zuwendungsempfanger tber die EAGFL Beteiligung an der Finanzierung informiert.

Tabelle 16: Ubersicht Informations- und PublizititsmaBnahmen EAGFL-A

Jahresbericht 2002 zum OP Brandenburg 2000 — 2006 111
Stand: 03.06.03



Einzelaktivitat/Titel Inhalt Zielgruppe(n) Termin / Zeit- | Auflage Verteilung
raum
Broschiiren
Broschure® Politik fiir den | Darstellung der SF und des Potentielle Zuwendungs- | 1. Auflage Ill. | 25.000 OA,
landlichen Raum *- bishe- | Schwerpunkt 5 ist detailliert auf | empfanger, Behorden, Quartal 2002 Fachauf-
rige Arbeitstitel* Ziel -1 den EAGFL, Abt. A bezogen Berater sicht,
OP Schwerpunkt 5%, Ausstellun-
oder” Europa der Regio- gen
nen‘
Broschire “Lust auf Nat | Tourismusentwicklung in GroR- Erholungssuchende 1.Auflage 40.000 OA, GroR-
(ur schutzgebieten [.Quartal2002 schutzge-
Jahr des Okotourismus biete,
2002 Ausstellun-
gen, LAGS,
TMB, AfIE,
Verein UFL
Broschiire Brandenbur- | Uberblick Uber die Entwicklung, | Breite Offentlichkeit sowie | 1. Auflage Il. | 5.000 OA, Aus-
ger Frauen auf dem Land | die Aufgaben und Mitwirkung des | potentielle Zuwendungs- | Quartal 2002 stellungen,
Landfrauen in Branden- | BLV Darstellung des Schwer- empfanger Multiplika-
burg* punkt 5, EAGFL ,Abt. A - Umset- toren, BLV
zung von Gender Mainstreaming und Kreis-
verbande
Dorfentwicklung in Bran- 2. Halbjahr 6.000
denburg 2002
Landurlaub in Branden- 9. Auflage, IV. |40.000
burg und Einkaufen beim Quartal 2002
Bauern 2003
Pferdekatalog ,Pferdeland 3. Auflage IV. | 20.000
BB 2003" Quartal 2002
Informationsblatter / Flyer / Plakate
Veranstaltungen aus dem
INTERNET abrufbar: wie
Brandenburgische Land- i
wirtschaftsausstellungen | Ganztétige Informationsveran- Breite Offentlichkeit, RegelmaRig eine pro
(BraLa) staltungen zu landwirtschaftlichen | Multiplikatoren, potentielle Jahr
Fachmessen in Paaren / Glien Zuwendungsempfanger
Dorffeste Ganztégige Informationsveran- Breite Offentlichkeit, RegelmaRig eine pro
staltungen in unterschiedlichen potentielle Zuwendungs- Jahr
Gemeinden empfanger
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Einzelaktivitat/Titel Inhalt Zielgruppe(n) Termin / Zeit- | Auflage Verteilung
raum
Landpartien Ganztagige Informationsveran- Breite Offentlichkeit, RegelméRig eine pro
staltungen zu Férderméglichkei- | potentielle Zuwendungs- Jahr
ten empféanger
Informationsveranstaltungen / Workshops
Workshops und Exper- Besprechungen zu Férdermog- Begunstigte, Behdrden, regelmaRig zwolf pro
tengesprache mit den lichkeiten der EU Verbéande, Wirt- Jahr

vom EAGFL, Abt. A,
einsetzenden Behorden /

schaftspartner

Einrichtungen

Internet

INTERNET- Veranstal- Informationen zu spezifischen Begunstigte, Behdrden, besteht, wird

tungskalender Themen und Veranstaltungen Verbéande, Wirt- regelmaRig
schaftspartner aktualisiert

Sonstige Aktivitaten

Reden und Pressemittei-
lungen

Informationen zum EAGFL,Abt.A-
Einsatz im Land BB, geforderte
Projekte, Férderprogramme

Breite Offentlichkeit

unregelméaRig

Pressestelle
des MLUR

E  Beschreibung der MaBnahmen zur Gewahrleistung der Einhaltung der anderen Gemein-

schaftspolitiken; Angaben zum integrierten Einsatz der Fonds

Allgemeine Angaben zu den Strukturfonds

Die Einhaltung der Gemeinschaftspolitiken erfolgt entlang der Strukturen, Grundlagen und Ablaufe, wie
sie im Operationellen Programm, der Ergdnzung zur Programmplanung und der Beschreibung der Ver-
waltungs- und Kontrollsysteme ausfiihrlich dargestellt sind. Die Projekte aller Fonds werden dement-
sprechend gemaR Artikel 12 der Verordnung (EG) 1260/1999 in Ubereinstimmung mit den Gemein-

schaftspolitiken realisiert.

Da die Richtlinien, mit denen die Umsetzung ins nationale Verwaltungsrecht erfolgt, auf der Basis des
OP sowie der einschlagigen Vorschriften des Gemeinschaftsrechtes beruhen und jeweils von der zu-
standigen Fondsverwaltung sowie im Rahmen des ,Forderprogrammausschusses” der Landesregierung
auf Ubereinstimmung mit diesen Grundlagen gepriift werden, sind klare Regelungen insbesondere auch
zur Einhaltung des Beihilferechts, der Regeln fur die offentliche Auftragsvergabe aber auch weitere
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gemeinschaftsrechtliche Bestimmungen sichergestellt. Die Einhaltung des Gemeinschaftsrechts ist

auch Gegenstand der Verwaltungsprifungen.

Auf der Ebene der Projekte im EFRE (ibernimmt der EFRE-Ausschuss auch die Uberpriifung der Ein-

haltung der Gemeinschaftspolitiken.

Querschnittsziel ,,Nachhaltige Entwicklung“

FFH - Gebiete in Brandenburg
Die Landesregierung Brandenburg hat mit den Beschlissen vom 7. Juli 1998 und vom 21. Marz 2000

die Gebiete ausgewanhlt, die der Europaischen Kommission flir das europaische Schutzgebietsnetz
,Natura 2000“ zu benennen sind (Fauna-Flora-Habitat-Gebiete/ FFH-Gebiete). Die Meldung der Gebiete
durch die Bundesregierung an die Europaische Kommission erfolgte am 21. September 2000. Damit ist

die erste Phase der Ausweisung abgeschlossen.

Die gemeldeten Gebietslisten werden nunmehr durch die EU-Kommission in der zweiten Phase begut-
achtet. Im Anschluss wird auf europaischer Ebene aus den vorgeschlagenen Gebieten, die einen Bei-
trag zu Natura 2000 leisten, eine Liste von Gebieten gemeinschaftlicher Bedeutung erstellt. In der drit-
ten und letzten Phase weisen die Mitgliedstaaten die ausgewahlten Gebiete als besondere Schutzge-

biete aus.

Partnerschaftliche Mafinahmen

Die Umweltpartnerschaft entwickelt sich weiter als Forum fiir einen kritischen Dialog, der es den bran-
denburgischen Wirtschaftsvertretern ermdglichet, ihre 6konomischen Vorstellungen einzubringen. Prak-
tiziert wurde dieser Dialog z.B. bei der Diskussion des ersten Entwurfs zur Novellierung des Branden-
burger Naturschutzgesetz im Herbst 2002. Beide Seiten (Kammern und Umweltverwaltung) wollen die
Umweltpartnerschaft auch in Zukunft als vorrangige Plattform zum frihzeitigen Austausch der oft kon-

troversen Standpunkte nutzen.

Technische Hilfe

Fur den im Marz 2002 vom Gutachter im Rahmen einer Diskussion / Prasentation (vertreten war
Verwaltungsbehdrde, Fondsverwalter, Querschnittsziele Chancengleichheit und Umwelt) vorgestell-
ten Endbericht ,Ex-Ante-Evaluierung der Programmplanung einschliel3lich der ersten Umsetzungs-
phase sowie Erstellung von Indikatoren fur die Beschreibung der Auswirkungen auf die Umwelt und
deren Anwendung in der ersten Phase der Forderperiode” wurde technische Hilfe in Anspruch ge-
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nommen.

Verbindungen zu GI's und anderen Fonds - Umweltrelevante Gesetzesanderungen, Verordnungen

In den Jahren 2001 und 2002 wurden die in Anlage 10 aufgeflihrten Gesetzesanderungen verabschie-
det bzw. Verordnungen erlassen, die auch zu einer weiteren Ubemnahme des Gemeinschaftsrechts im

Bereich der Umwelt in nationales Recht fiihren.

Weiterentwicklung Umweltmonitoring in ein umfassendes Nachhaltigkeitsmonitoring

Neben der Arbeitsgruppe ,Umweltmonitoring im Rahmen der Strukturfondsforderung 2000-2006 - Ziel-
1-Deutschland* existieren auf nationaler und Landesebene weitere Arbeitsgruppen, die insbesondere
zur Thematik ,Indikatorensysteme® versuchen, einerseits einen Beitrag zu mehr Transparenz, Ver-
gleichbarkeit und Aussagekraft bei fachlbergreifender und umweltbezogener Berichterstattung zu lei-

sten und andererseits ein harmonisiertes Modell von Nachhaltigkeitsindikatoren zu entwickeln.

Im Landesumweltamt Brandenburg existiert eine Arbeitsgruppe bzw. ein Netzwerk ,Umweltindikatoren*
aus Fachleuten der einzelnen Bereiche, die eine fachiibergreifende und indikatorengestiitzte Darstel-
lung von Umweltzustand, -belastung und —schutzmalRnahmen zum Ziel haben. Eine erste fachlber-

greifende Umweltdarstellung wird im Jahresbericht 2003 des Landesumweltamtes enthalten sein.

Die Landerinitiative Kernindikatoren LIKI (vertreten sind die Umweltamter der Lander) hat 2002 den
Entwurf eines umfangreichen Katalogs von umweltbezogenen Nachhaltigkeitsindikatoren bearbeitet.
Neben Fragen der Interpretation, Verfugbarkeit und Periodizitat war eine Hauptaufgabe die Harmonisie-
rung der Definitionen zwischen den einzelnen Bundeslandern. Nach Uberarbeitung wird der Katalog im
Jahr 2003 fertiggestellt. Enthalten werden die Beschreibungen von Erhebungsproblemen sowie ein

Ausblick auf weitere Arbeiten sein.

Im Bund-Lander-Arbeitskreis ,Nachhaltige Entwicklung“ wurde eine Unterarbeitsgruppe gebildet, die
den Auftrag hatte, auf der Basis der 0.g. Indikatorenliste (LIKI) fir die Umweltministerkonferenz einen
Entscheidungsvorschlag zur Auswahl und Verwendung von umweltbezogenen Nachhaltigkeitsindikato-
ren zu erarbeiten. Dieser Entscheidungsvorschlag wurde Ende 2002 vorgelegt und enthalt 23 umwelt-

bezogene Nachhaltigkeitsindikatoren.

Einen wichtigen Beitrag zur Verfligbarmachung, Interpretation und Bewertung von Nachhaltigkeitsindi-
katoren leistet die amtliche Statistik. EUROSTAT hat im Jahr 2001 im Bericht ,Die Messung der Fort-

schritte auf dem Wege zu einem nachhaltigeren Europa“ einen eigenen Vorschlag von 63 Indikatoren
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flr eine Nachhaltige Entwicklung vorgelegt. Die Statistik in Bund und Landern stellt einerseits die wich-
tigen Basisinformationen bereit, verfligt andererseits aber bereits Uber einen umfangreichen Fundus an
Indikatoren im Rahmen der Umweltokonomischen Gesamtrechnungen. Die Zusammenarbeit mit der

amtlichen Statistik im Rahmen der umweltokonomischen Gesamtrechnung wird zukiinftig vertieft.

Die vielfaltigen Aktivitaten auf lokaler Ebene bzw. der Ebene der Lander, des Bundes und der EU haben
bisher noch nicht zu einem harmonisierten Nachhaltigkeitsindikatorenmodell gefihrt.

Dazu ein Zitat aus dem Vorwort des Generaldirektors von EUROSTAT zum Bericht ,Die Messung der
Fortschritte auf dem Wege zu einem nachhaltigeren Europa®“:

,Bisher wurde auf internationaler Ebene noch keine Einigung auf einen gemeinsamen Indikatorensatz
fir die Messung der nachhaltigen Entwicklung erzielt. Die internationale Gemeinschaft unternimmt kon-
zertierte Bemiihungen, um ein geeignetes Informationssystem fiir die nachhaltige Entwicklung zu ver-

einbaren und zu erproben und um die Erfassung und Verbreitung bestimmter Daten umzusetzen.*

Es ist geplant, synoptisch die von den nachfolgenden Quellen/Institutionen verwendeten Nachhaltig-
keitsindikatoren zu vergleichen und auf ihre Verwendbarkeit im Land Brandenburg zu prifen:

e Bund-Lander-Arbeitskreis Nachhaltige Entwicklung — Kernteam Indikatoren

Landerinitiative Kernindikatoren (LIKI)

o Nationale Nachhaltigkeitsstrategie

e Bundesamt flir Bauwesen und Raumordnung BBR: Indikatoren fir eine nachhaltige Raumentwick-
lung

e EU-KOM: Strukturindikatoren (Oktober 2002)

e EU-KOM: Umweltspezifische Leitindikatoren (Offene Liste)

o EUROSTAT: Indikatoren fir eine nachhaltige Entwicklung (August 2001)

e Kontextindikatoren zum Umweltmonitoring fiir die Operationellen Programme Ziel 1 - 2000 bis 2006

Dariber hinaus wurde bei der Vorbereitung der Halbzeitbewertung und der Formulierung der terms of
reference dem auszuwahlenden Gutachter die nachfolgende Vorgabe gegeben:

,Fr die Beurteilung einer nachhaltigen Entwicklung sollte ein (iberschaubares und transparentes Indi-
katorenmodell entwickelt und verwendet werden, welches die aktuellen nationalen und internationalen
Diskussionen und Publikationen zu Nachhaltigkeitsindikatoren, alle Dimensionen der gesellschaftlichen
Entwicklung sowie das politische Handlungsspektrum eines Bundeslandes und darunter die Einfluss-

méglichkeit der Strukturfonds berticksichtigt.
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Im Bereich des EFRE wurde das Ziel ,Nachhaltige Entwicklung“ im Rahmen aller durchgefihrten ein-
zelbetrieblichen Férdermalinahmen als Querschnittsziel berticksichtigt. Im Rahmen des Bewilligungs-
verfahrens von EFRE-Interventionen wird eine Einstufung der durchzufiihrenden Interventionen im
Rahmen der entsprechenden Forderprogramme im Hinblick auf das Nachhaltigkeitsziel und die abzu-
schatzenden Umweltwirkungen der MaRnahme vorgenommen. Im Hinblick auf die vermuteten Umwelt-
wirkungen werden die Malnahmen in die drei Kategorien hauptsachlich umweltorientiert, umweltfreund-
lich und umweltneutral eingestuft.

Im Rahmen des Schwerpunktes 3 ,Schutz und Verbesserung der Umwelt bilden die Malinahmen der
Wasser- und Abwasserentsorgung, der Luftreinhaltung und Emissionsminderung, der Abfallbeseitigung,
-verwertung und —vermeidung sowie der Konversion mit rd. 20 % des geplanten Mitteleinsatzes einen
deutlichen Schwerpunkt. Weiterhin gelten auch fir eine Vielzahl von Fordermalinahmen der Schwer-
punkte 1 und 2 spezifische Anforderungen des Umweltschutzes, die dem Querschnittsziel Rechnung
tragen. So waren etwa unter den 1.024 geforderten Projekten der gewerblichen Forderung der GA rd.
20 Vorhaben, fir die eine gezielte Genehmigung gem. dem Bundesemissionschutzgesetz (BimSchG)
erforderlich war. Weitere 83 Vorhaben betrafen die Erweiterung oder Neuerrichtung touristischer
Dienstleistungsbetriebe. Im Bereich der Technologie- und Entwicklungsforderung entfielen von den
geforderten Vorhaben jeweils rd. 5 % fur Umwelttechnologien und umweltfreundliche Neugrindungen.
In anderen Bereichen wurden zur Messung von Umweltwirkungen Indikatoren wie die Reduzierung des
Ressourcen-Verbrauchs, die Verminderung des SchadstoffausstoRes, die Revitalisierung von Flachen
oder entsprechende AusgleichsmalRnahmen fiir neuversiegelte Flachen herangezogen. Allein im
Schwerpunkt 3 wurden bis zum Ende des Jahres 2002 mehr als 700 MaBnahmen zum direkten Schutz
und der Verbesserung der Umwelt durchgeflihrt. Die Umweltrelevanz von Infrastrukturvorhaben wurde
daruber hinaus im Bereich der Investitionen in den MaRnahmen bereichen 2.2.1 ,Wissenschaft, For-
schung und Entwicklung® und 2.1.2 ,Kommunales Kulturinvestitionsprogramm® gezielt tberprtft. In die-
sen Forderbereichen konnte ein gezielt umweltfreundliches Investitionsvolumen von rd. 17 Mio. € reali-

siert werden.

Die ESF-Interventionen im Umweltbereich werden grundsatzlich als Querschnittsaufgabe verstanden.
Dartber hinaus wird auch in den anderen ESF-geforderten Aktionen der Umweltschutzgedanke bertck-
sichtigt. Die Auswirkungen, die eine Forderung von Humanressourcen auf die Umwelt hat, sind grund-
satzlich nicht direkt messbar und stellen sich nur vermittelt und indirekt ein. Eine Erhebung dieser indi-
rekten bzw. induzierten Verbesserungen der Umwelt gegenlber einem Ausgangszustand konnten nur
abgeleitet werden, wenn einerseits zu konkreten Flachen und Gebieten Daten zusatzlich erhoben sowie
andererseits entsprechende Kontextindikatoren erganzt wurden. Die damit verbundenen methodischen
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Schwierigkeiten sind hoch, der Erkenntnisgewinn und Aussagenutzen sind als verschwindend gering

einzuschatzen und stehen in keinem Verhéltnis zu dem Erhebungsaufwand.

Fur den EAGFL-A wurden im Rahmen der einzelbetrieblichen Férderung und der Forderung im Markt-
strukturbereich die Mindeststandards fir Tierschutz, Hygiene, und Umwelt eingehalten bzw. diese durch

die Investitionen verbessert. Dartiber hinaus wurden nachfolgende umweltrelevante Kapazitaten

geschaffen:
538.414 Stlick umweltschonende und tiergerechte Stallplatze
21.745 m?3 Gulle /Jauchelagerraum
8.955 m? Dunglager
2.196 Stick Baume gepflanzt
2.780 m Windschutzhecke angelegt

Angaben zum Querschnittsziel Chancengleichheit

Im Rahmen der gemeinsamen Bestrebungen der Landesregierung zur Implementierung eines
fondsubergreifenden Gender-Mainstreaming auch im Rahmen der Strukturfondsinterventionen der For-
derperiode 2000-2006 hat sich eine interministerielle Arbeitsgruppe zur ,Bewertung der Wirksamkeit
und zur Verbesserung der Chancengleichheit von Mannern und Frauen® auf der Ebene des OP konsti-
tuiert. Gemeinsames Ziel ist die Messung und stérkere Implementierung eines fondsubegreifenden
Gender-Ansatzes bei den Strukturfondsinterventionen. Dem Gleichstellungsressorts ist es in Zusam-
menarbeit mit den Fondsverwaltern und der Verwaltungsbehdrde gelungen, einen fondsubergreifenden
Abstimmungsprozess einzuleiten und im Rahmen der neu gebildeten Arbeitsgruppe einen gemeinsa-
men Tatigkeitsrahmen zu identifizieren. Die Arbeitsgruppe, in der Vertreterinnen und Vertreter der
Fondsverwaltungen, die Verwaltungsbehorde und zwei Genderexpertinnen der Bereiche Arbeitsmarkt-
politik sowie Gleichstellungs- und Familienpolitik mitarbeiten, wird von der Gleichstellungsexpertin ge-
leitet, die auch Mitglied im OP-Begleitausschuss des Landes Brandenburg und im GFK-
Begleitausschuss der bundesdeutschen Ziel-1-Gebiete ist.

Bis zum Ende des Jahres 2002 wurde eine erste Abstimmung Uber fondstbergreifende Gleichstellungs-
ziele, mogliche Beitrage der Interventionsbereiche sowie fondstbergreifende Indikatoren zur Bewertung
der Wirksamkeit des Strukturfondseinsatzes zur Verbesserung der Chancengleichheit von Frauen und
Méannern herbeigeflhrt und dazu ein Konsenspapier ,Fondsibergreifende Indikatoren® erarbeitet. Es ist
geplant, bereits im |. Quartal 2003 eine Beschlussfassung zu den fondstbergreifenden Gender-
Indikatoren durch den OP-Begleitausschuss herbeizufiihren. Um zu vermeiden, dass scheinbar ge-

Jahresbericht 2002 zum OP Brandenburg 2000 — 2006 118
Stand: 03.06.03



schlechtsneutrale Interventionen in ihren Wirkungen madglicherweise zu einer Verfestigung von ge-
schlechtsspezifischen Disparitaten in der Arbeitswelt beitragen, ist die Einbeziehung insbesondere auch

jener Bereiche vorgesehen, die traditionell weniger im Blickpunkt der Gleichstellungspolitik stehen.

Im Bereich des EFRE im OP stehen im Rahmen der Installation des Indikatorensystems zur Begleitung
und Bewertung des Strukturfondseinsatzes ebenfalls in beschranktem Ausmal Informationen zur Ge-
schlechterrelation bei den durchgeflihrten Férdermalinahmen zur Verfligung. So werden etwa im Rah-
men der Malnahmen 1.1.1, 1.1.2, 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3. und 1.3.1 zur Férderung unternehmerischer Inve-
stitionen gezielt genderrelevante Informationen zur Begleitung und Bewertung erfasst und ausgewertet.
Auch in weiteren EFRE-bezogenen Interventionsbereichen findet etwa eine Unterscheidung der ge-
schaffenen oder gesicherten Arbeitsplatze nach dem Geschlecht statt.

Auf dem Weg des ESF zur Verwirklichung des Querschnittziels Chancengleichheit zeichnet sich ab,
dass nicht nur die Umsetzung entsprechender gleichstellungsrelevanter MaBnahmen sondern eine zwi-
schen den Interventionsbereichen abstimmte Strategie, die den gemeinsamen Tatigkeitsrahmen be-
stimmt, erforderlich ist.

Ferner wurde im Kontext der bisherigen Aktivitaten zur Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie eine ressortibergreifende Arbeitsgruppe ins Leben gerufen, die das Ziel verfolgt, eine Strategie
und modellhafte MaRnahmen auch im Bereich der Wirtschaft und Infrastrukturentwicklung zu entwickeln
und entsprechende Netzwerke zu begriinden. Interessenvertretungen der Wirtschaft haben bereits ihr

Interesse signalisiert, an diesem Vorhaben mitzuwirken.

Wie bereits w.0. ausgefiihrt, ist das Indikatorensystem jedoch noch nicht vollstandig verfugbar,
Nacherfassungen laufen gegenwartig noch. Eine belastbare Aussage und Aufbereitung von Statistiken
zur expliziten Beriicksichtigung des Chancengleichheitsansatzes ist daher zum gegenwartigen Zeit-
punkt noch nicht verfligbar. Im Rahmen der weiteren Arbeiten am Indikatorensystem wird es jedoch

maglich sein, gezieltere Aussagen zu diesem Bereich treffen zu konnen.

Der EAGFL-A verwirklicht die Chancengleichheit derzeit insbesondere durch Frauenarbeitsplatze in der
Direktvermarktung und Gastebetreuung sowie im Gartenbau und der Bewasserung. Im Jahr 2002
konnten 473 Arbeitsplatze fir Frauen im Rahmen dieser Richtlinien gesichert bzw. neugeschaffen wer-
den. Im Rahmen der landlichen Berufsbildung wurden 2002 insgesamt 1.632 Frauen qualifiziert.

Angaben zum Thema ,Wettbewerb*
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Eine Ubersicht fiir den EFRE (iber die beihilferelevanten Richtlinien, der ,de-minimis -Richtlinlien” sowie
der KMU-Beihilfen findet sich in der Anlage (s. Anlagen 8, 8a und 8b). Zur Notifizierung der Malnahmen
| Forderrichtlinien EFRE siehe Anlage 9.

Eine Ubersicht fiir den ESF iiber die beihilferelevanten Richtlinien findet sich in Anlage 8c. Im Berichts-
jahr wurden fiir den ESF keine Notifizierungen beantragt. Die folgenden Férderungen wurden in 2001

als unbedenklich im Sinne der Beihilfenregelung gemaR Art. 87, 88 EG-Vertrag erklart:

e Ausbildungsbeihilfen fur Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz (Staatliche Beihilfe
Nr. N 2012/2000 - Land Brandenburg mit Genehmigungsschreiben der Europadischen Kommis-
sion vom 15.3.2001);

e Forderung der Arbeitsaufnahme von Alleinerziehenden in unbefristete Arbeitsverhaltnisse
(Staatliche Beihilfe Nr. N 523/2000 Land Brandenburg mit Genehmigungsschreiben der Euro-
paischen Kommission vom 5.2.2001)

Folgende Forderprogrammpunkte wurden als De-minimis-Beihilfen der Verordnung (EG) Nr. 69/2001
der Kommission uber die Anwendung der Art. 87 und 88 EG-Vertrag auf ,De-minimis“-Beihilfen umge-

setzt:
e Forderung der Qualifizierung in kleinen und mittleren Unternehmen,
o Projektférderung arbeitsmarktpolitischer Schwerpunkte und Modelle fir Frauen,
e Modellprojektforderung zur Arbeitsumverteilung,

e Forderung der Qualifizierung und Beratung von Existenzgriindungswilligen in Vorbereitung ihrer

Grindung,
e Forderung junger Existenzgrinderinnen und Existenzgrinder aus der Arbeitslosigkett,
e Forderung von Initiativen zur Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstatigkeit,
o Arbeit statt Sozialhilfe,

o Arbeit statt Sozialhilfe fir spezielle Ma3nahmen flir Frauen.

Die Kontrolle Uber die Einhaltung der De-minimis-Bestimmungen wird nach den Erfordernissen, die mit
der Neuregelung der De-minimis-Verordnung vorgesehen sind, entsprechend dem zwischen der Bun-
desrepublik Deutschland und der GD Wettbewerb vereinbarten Verfahren ausgerichtet.
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Offentliches Auftragswesen

MaRnahmen, die mit ESF-Mitteln kofinanziert wurden, sind auf der Grundlage der Gemeinschaftspoliti-
ken und der nationalen Regelungen fir die 6ffentliche Auftragsvergabe sowie des Landeshaushalts-

rechtes durchgefiihrt worden.

Die EAGFL-A Fordermafinahmen und —gegenstande wurden im Schwerpunkt 5 des operationellen
Programms durch die EU-KOM genehmigt. Auf dieser Grundlage werden die Richtlinien zur Férderung
erlassen. Damit wird sichergestellt, dass nur genehmigte Fordergegenstande mit EAGFL-Mitteln unter-
stutzt werden. Die Regeln zum offentlichen Auftragswesen werden durch die Bewilligungsstellen be-
achtet, in der Regel wird im Zuwendungsbescheid dazu eine Nebenbestimmung festgelegt.

Die EAGFL, Abt. Ausrichtung geforderten Malinahmen flankieren die MaBnahmen der Marktordnung
und des EPLR und erganzen diese in bestimmten Regionen. Da es sich bei den Strukturmalnahmen
um investive MaBnahmen handelt, kann es zu keiner Uberschneidung bzw. Doppelférderung kommen.
Die Festlegungen des OP werden strikt beriicksichtigt, die Forderausschliisse des Art. 37 (3) finden
Beachtung.

Fondskoordination

Ein abgestimmter und auf strategische Schwerpunkte ausgerichteter koordinierter Einsatz der EU-
Strukturfondsmittel schafft Synergien zwischen den EU-Strukturfonds. Inhaltlich sind hierfiir beispiels-
weise die folgenden Bereiche als geeignet anzusehen, um durch einen koordinierten Fondseinsatz im

Land Brandenburg zusétzliche Effekte zu erzielen:

Forderung der Existenzgriindung,

Stabilisierung von KMU,

Ansiedlung von Unternehmen,

integrierte Entwicklungskonzepte zur Forderung von regionalen / sektoralen Initiativen.

Verfahrenstechnisch wird dies im Bereich des ESF besonders unterstitzt durch:

e INNOPUNKT (innovative, arbeitsmarktpolitische Schwerpunktférderung),
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e Zuwendungen fur die Erarbeitung und Umsetzung innovativer und modellhafter Losungen zur si-

cherheitsgerechten Gestaltung von Arbeitsplatzen und Technologien,
e Forderung von Existenzgrindungen

o die weitere Intensivierung der Zusammenarbeit der Ressorts der Landesregierung mit dem Landes-

arbeitsamt Berlin Brandenburg (siehe hierzu auch A 2)

Zudem wird durch das MASGF in enger Zusammenarbeit mit dem Ministerium fur Wirtschaft des Lan-
des Brandenburg die Studie ,Integrierter Ansatz beschaftigungsorientierter Innovation und Technolo-
gieforderung® begleitet. Zielsetzung dieser Studie war es, verschiedene Forder- und Projektansatze
einer beschaftigungsorientierten Innovations- und Technologieforderung in Brandenburg, in anderen
Bundeslandern und der Europaischen Union zu analysieren, zu bewerten und ein Konzept flr die Um-
setzung neuer Forderansatze und Projektkonzepte sowie flr eine zuklnftige integrierte Forderpolitik
zwischen EFRE und ESF zu erarbeiten.

Zur integrierten landlichen Entwicklung und damit zur Koordinierung der Forderinstrumente zur landli-
chen Entwicklung wurden im Land Brandenburg 5 Koordinierungsgruppen in den Regionen Havelland-
Flaming, Uckermark, Barmnim, Oderland-Spree, Prignitz-Oberhavel, Lausitz-Spreewald, unter Federfiih-
rung der regionalen Amter fiir Flumneuordnung und Iandliche Entwicklung etabliert. In diesen Koordinie-
rungsgruppen arbeiten alle maligeblich an der Entwicklung der Region beteiligten Akteure mit, wie z. B.
die lokalen Aktionsgruppen LEADERH, die Arbeitsamter, die Landesagentur fur Struktur und Arbeit, das
Landesstraenbauamt, die Landkreise u. a.. In der Regel werden Abstimmungsgesprache zur Priorita-
tensetzung von geplanten Fordervorhaben in dem betreffenden Jahr und zu deren Ergebnisse bei der
Umsetzung durchgefuhrt.

Insbesondere Projekte der offentlichen Antragsteller stehen im Mittelpunkt dieser Abstimmungsgespra-
che zu den Richtlinien Dorferneuerung, Flurneuordnung, landliche Entwicklung, landwirtschaftlicher
Wegebau und kulturbautechnische Mafinahmen u. a., die auf diesem Wege mit Arbeitsmarktinstru-
menten und der ESF-Forderung abgestimmt und wenn mdglich verzahnt werden wie auch mit z. B.
EFRE finanzierte, StraBenbaumalinahmen bzw. touristischen Infrastrukturmafinahmen.

In gesonderten Arbeitsgruppen werden in den Regionen die zu fordernden Malinahmen zur Sanierung
des Landschaftswasserhaushaltes intensiv abgestimmt und koordiniert umgesetzt. Mit Amtsdirektoren
und Burgermeistern sowie den betroffenen Landkreisen werden jahrlich darlber hinaus in den Schwer-
punktdorfern koordinierende Abstimmungen durchgefihrt zur Planung und Durchflihrung von Dorfent-

wicklungsmafinahmen.
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Derartige Koordinierungsgesprache finden 2 — 4 mal jahrlich statt. Bei MaRnahmen, Projekten von be-
sonderem Landesinteresse erfolgen diese Koordinierungsaktivitdten auf Landesebene zwischen den

Ministerien fur Wirtschaft, Arbeit, Kultur und Wissenschaft, Stadtentwicklung und Verkehr u. a..

Jahresbericht 2002 zum OP Brandenburg 2000 — 2006 123
Stand: 03.06.03



F Stand der Durchfiihrung und der finanziellen Abwicklung von GroRprojekten, soweit rele-

vant

Im Jahr 2002 wurde kein Antrag auf Bestatigung des Beteiligungssatzes in Bezug auf GroRprojekte
gemal Artikel 26 Absatz 3 der Verordnung (EG) Nr. 1260/1999 des Rates vom 21.06.1999 gestellt.

Fir das Jahr 2003 wird hinsichtlich des Grofprojekts der Communicant Semiconduc-tor Technologies
AG ,Errichtung einer neuen Produktionsanlage fir Kommunikati-onshalbleiter” eine EFRE-

Kofinanzierung beantragt.
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Anlage 1:

Titel:

Referenznr. der Kom.:

Entscheidung - Nr.:

Finanztabelle fiir den jahrlichen Durchfiihrungsbericht,
aufgeschliisselt nach Schwerpunkten und MaBnahmen
Operationelles Programm Brandenburg Forderperiode 2000 - 2006
1999 DE 16 1 PO 005

C (2000) 43 000 vom: 29.12.2000

Jahr: 2002
Prioritat / Insgesamt Insg. getatigte zu- | % der zuschuss- [ Sonstige |Interventions-
MaRnahme 2000-2006 schussfahige und | fahigen Kosten bereich
bescheinigte Ausga-
ben 2002
- 1 2 3=2/1
Schwerpunkt 1 990.679.513 171.149.032,65 17,3%
Mafnahme 1.1.1. 762.065.884 146.933.201,27 19,3% 151
161
Mafnahme 1.1.2. 2.040.000 0,00 0,0% 161
MafRnahme 1.2.1. 63.760.000 11.090.764,46 17,4% 182
MafRnahme 1.2.2. 33.643.000 2.074.034,74 6,2% 182
MaRnahme 1.2.3. 25.200.000 6.179.481,08 24.5% 322
324
MaRnahme 1.3.1. 91.086.629 4.581.591,12 5,0% 161
163
164
Mafnahme 1.3.2. 12.884.000 289.959,98 2,3% 166
Schwerpunkt 2 1.289.303.244 208.878.818,16 16,2%
Mafnahme 2.1.1. 152.893.066 54.051.392,79 35,4% 164
351
Mafnahme 2.1.2. 170.766.000 31.024.811,49 18,2% 171
MaRnahme 2.2.1. 259.118.178 31.702.230,28 12,2% 181
183
1307
MaRnahme 2.2.2. 79.001.000 10.951.676,33 13,9% 32
183
MaRnahme 2.3.1. 118.960.000 18.495.074,36 15,5% 23
322
Malnahme 2.4.1. 156.796.000 6.882.971,69 4,4% 352
Mafnahme 2.5.1. 292.459.000 50.818.832,40 17,4% 314
3123
3122
Mafnahme 2.5.2. 59.310.000 4.951.828,82 8,3% 311
316
Schwerpunkt 3 531.149.981 69.800.140,43 13,1%
Mafnahme 3.1.1. 278.952.183 60.710.220,50 21,8% 345
MaRnahme 3.2.1. 61.538.638 2.948.315,68 4,8% 341
MafRnahme 3.3.1. 72.949.160 1.847.689,48 2,5% 343
MaRnahme 3.4.1. 117.710.000 4.293.914,77 3,6% 351
Schwerpunkt 4 1.003.605.951 128.551.873,63 12,8%
Mafnahme 4.1.1. 217.226.980 28.435.847,66 13,1% 21
Maflnahme 4.1.2. 28.216.341 2.163.557,62 7,7% 21
Mafnahme 4.1.3. 108.339.797 18.099.983,30 16,7% 22
MafRnahme 4.2.4. 121.079.028 8.361.284,95 6,9% 22
MaRnahme 4.2.5. 98.096.460 14.122.942,48 14,4% 22
MafRnahme 4.3.6. 80.112.491 5.292.531,03 6,6% 23
Malnahme 4.4.7. 224.373.501 31.727.150,80 14,1% 24

! Offene Riickforderungen aus Vollwiderrufen sind fiir die EFRE-Mittel nicht Bestandteil der hier vorgelegten Statistik.
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Prioritat / Insgesamt Insg. getatigte zu- | % der zuschuss- [ Sonstige |Interventions-
MalRnahme 2000-2006 schussfahige und | fahigen Kosten bereich
bescheinigte Ausga-
ben 2002
Mafnahme 4.4.8. 16.856.563 2.586.581,51 15,3% 24
Malnahme 4.5.9. 103.118.158 17.748.494,28 17,2% 25
MaRnahme 4.6.10. 6.186.632 13.500,00 0,2% 22
Schwerpunkt 5 1.046.153.550 160.803.634,82 15,4%
MaRnahme 5.1.1. (a) 326.438.100 19.503.477,18 6,0% 111
MaRnahme 5.1.2. (b)) 841.100 96.433,52 11,5% 112
Mafnahme 5.1.3. (¢ ) 10.700.000 1.045.449,34 9,8% 113
MafRnahme 5.1.4. (g) 75.798.500 2.924.619,61 3,9% 114
MafRnahme 5.1.5. (i) 19.593.500 421.633,37 2,2% 121 (27 %)
122 (6 %)
125 (67 %)
Mafnahme 5.2.1. (k) 77.076.900 20.019.296,99 26,0% 1302
MaRnahme 5.2.2. (m) 3.540.500 250.000,00 7,1% 1304
MaRnahme 5.2.3. (0) 235.503.250 61.537.700,27 26,1% 1306
MaRnahme 5.2.4. (p) 7.321.000 400.456,62 5,5% 1307
MaRnahme 5.2.5. (q) 187.757.550 31.749.448,88 16,9% 1308
MafRnahme 5.2.6. (r) 46.862.000 18.819.115,84 40,2% 1309
MalRnahme 5.2.7. ('s) 1.160.000 231.900,14 20,0% 1310
MafRnahme 5.2.8. (t) 53.561.150 3.804.103,06 7,1% 1312
Schwerpunkt 6 70.506.403 6.772.536,71 9,6%
MaRnahme 6.1.1. 13.123.467 1.105.215,11 8,4% 41
MaRnahme 6.1.2. 8.733.333 436.702,87 5,0% 41
MaRnahme 6.1.3. 15.663.765 1.781.584,94 11,4% 41
MaRnahme 6.1.4. 23.304.768 2.523.208,38 10,8% 41
MaRnahme 6.1.5. 5.813.000 138.915,78 2,4% 41
MaRnahme 6.1.6. 3.868.070 786.909,63 20,3% 41
Insgesamt 4.931.398.642 745.956.036,40 15,1%
insgesamt EFRE[2.832.989.538 451.369.909,22 15,9%
insgesamt ESF|1.042.574.484 132.856.666,95 12,7%
insgesamt EAGFL-A|1.055.834.620 161.729.460,23 15,3%
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Anlage 2:

Titel:
Referenznr. der Kom.:
Entscheidung - Nr.:

Kumulierte Finanztabelle fiir den jahrlichen Durchfiihrungsbericht,
aufgeschliisselt nach Schwerpunkten und MaBnahmen
Operationelles Programm Brandenburg Forderperiode 2000 - 2006
1999 DE 16 1 PO 005

C (2000) 43 000 vom: 29.12.2000

Jahr: 2000 - 2002
Prioritat / Insgesamt Insg. getatigte zu- | % der zuschuss- [ Sonstige |Interventions-
MaRnahme 2000-2006 schussfahige und | fahigen Kosten bereich
bescheinigte Ausga-
ben 2000-2002
_ 1 2 3=2/1
Schwerpunkt 1% 990.679.513 327.630.832,62 33,1%
Mafnahme 1.1.1. 762.065.884 288.191.034,46 37,8% 151
161
Mafnahme 1.1.2. 2.040.000 0,00 0,0% 161
Mafnahme 1.2.1. 63.760.000 16.540.093,61 25,9% 182
MafRnahme 1.2.2. 33.643.000 4.006.911,84 11,9% 182
MaRnahme 1.2.3. 25.200.000 10.008.782,93 39,7% 322
324
MaRnahme 1.3.1. 91.086.629 8.594.049,80 9,4% 161
163
164
Mafnahme 1.3.2. 12.884.000 289.959,98 2,3% 166
Schwerpunkt 2 1.289.303.244 382.473.833,34 29,7%
Mafnahme 2.1.1. 152.893.066 71.886.746,10 47,0% 164
351
Mafnahme 2.1.2. 170.766.000 43.058.894,48 25,2% 171
Mafnahme 2.2.1. 259.118.178 76.771.911,66 29,6% 181
183
1307
MaRnahme 2.2.2. 79.001.000 16.351.668,40 20,7% 32
183
MaRnahme 2.3.1. 118.960.000 20.973.213,90 17,6% 23
322
Malnahme 2.4.1. 156.796.000 10.374.315,86 6,6% 352
MaRnahme 2.5.1. 292.459.000 137.395.730,96 47,0% 314
3123
3122
Mafnahme 2.5.2. 59.310.000 5.661.351,98 9,5% 311
316
Schwerpunkt 3 531.149.981 149.518.520,85 28,1%
Mafnahme 3.1.1. 278.952.183 135.577.523,56 48,6% 345
Mafnahme 3.2.1. 61.538.638 5.878.359,59 9,6% 341
MafRnahme 3.3.1. 72.949.160 2.454.359,98 3,4% 343
MaRnahme 3.4.1. 117.710.000 5.608.277,72 4,8% 351
Schwerpunkt 4 1.003.605.951 283.200.125,68 28,2%
Malnahme 4.1.1. 217.226.980 49.945.878,25 23,0% 21
Mafnahme 4.1.2. 28.216.341 12.429.686,04 44 1% 21
Mafnahme 4.1.3. 108.339.797 63.375.469,44 58,5% 22
MafRnahme 4.2.4. 121.079.028 12.725.061,69 10,5% 22
MafRnahme 4.2.5. 98.096.460 36.968.163,32 37,7% 22
Malnahme 4.3.6. 80.112.491 15.373.471,15 19,2% 23

2 Offene Rickforderungen aus Vollwiderrufen sind fiir die EFRE-Mittel nicht Bestandteil der hier vorgelegten Statistik.
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Prioritat / Insgesamt Insg. getatigte zu- | % der zuschuss- [ Sonstige |Interventions-
MalRnahme 2000-2006 schussfahige und | fahigen Kosten bereich
bescheinigte Ausga-
ben 2000-2002
Malnahme 4.4.7. 224.373.501 55.388.813,84 24 7% 24
Mafnahme 4.4.8. 16.856.563 4.478.618,36 26,6% 24
MaRnahme 4.5.9. 103.118.158 32.472.603,20 31,5% 25
MaRnahme 4.6.10. 6.186.632 42.360,39 0,7% 22
Schwerpunkt 5 1.046.153.550 369.894.620,14 35,4%
MaRnahme 5.1.1. (a) 326.438.100 48.864.762,98 15,0% 111
MafRnahme 5.1.2. (b)) 841.100 223.987,05 26,6% 112
Mafnahme 5.1.3. (¢ ) 10.700.000 1.778.338,97 16,6% 113
MalRnahme 5.1.4.(g) 75.798.500 8.631.856,13 11,4% 114
MafRnahme 5.1.5. (i) 19.593.500 421.633,37 2,2% 121 (27%)
122 (6 %)
125 (67 %)
MaRnahme 5.2.1. (k) 77.076.900 39.919.398,50 51,8% 1302
MaRnahme 5.2.2. (m) 3.540.500 382.036,26 10,8% 1304
MaRnahme 5.2.3. (0) 235.503.250 115.058.142,79 48,9% 1306
MaRnahme 5.2.4. (p) 7.321.000 684.540,72 9,4% 1307
MafRnahme 5.2.5. (q) 187.757.550 120.076.206,86 64,0% 1308
MafRnahme 5.2.6. (r) 46.862.000 29.478.285,56 62,9% 1309
Mallnahme 5.2.7. ('s) 1.160.000 571.327,89 49,3% 1310
MafRnahme 5.2.8. (t) 53.561.150 3.804.103,06 7,1% 1312
Schwerpunkt 6 70.506.403 12.372.013,53 17,5%
MaRnahme 6.1.1. 13.123.467 1.928.252,18 14,7% 41
MaRnahme 6.1.2. 8.733.333 1.235.794,31 14,2% 41
MaRnahme 6.1.3. 15.663.765 2.872.617,52 18,3% 41
MafRnahme 6.1.4. 23.304.768 5.247.005,16 22,5% 41
MaRnahme 6.1.5. 5.813.000 138.965,48 2,4% 41
MaRnahme 6.1.6. 3.868.070 949.378,88 24.5% 41
Insgesamt 4.931.398.642 1.525.089.946,16 30,9%
insgesamt EFRE[2.832.989.538 862.787.233,30 30,5%
insgesamt ESF|1.042.574.484 291.319.748,36 27,9%
insgesamt EAGFL-A|1.055.834.620 370.982.964,50 35,1%
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Anlage 3:

Titel:

Referenznr. der Kom.:
Entscheidung - Nr.:
Jahr:

Beteiligter Fond:

Vorschuss erhalten am
1. Zwischenzahlung
2. Zwischenzahlung
3. Zwischenzahlung

Auszahlungsstand EFRE, ESF und EAGFL-A

Operationelles Programm Brandenburg Forderperiode 2000 - 2006
1999 DE 16 1 PO 005

C (2000) 43 000 vom: 29.12.2000

2002

EFREY

26. Februar 2001*
18. Januar 2002*
04.09.02
28.11.02

in Euro

114.748.200,00
137.405.317,14
110.475.456,16

43.375.572,07

Maflnahme die von der Zahlstelle Davon die von der Kommission
tatsachlich getatigten Ausga-| Gemeinschaftsbeteiligung empfangenen
ben insgesamt in Euro EU-Strukturfonds - EFRE Zahlungen

Schwerpunkt 1 171.149.032,65 85.160.056,00 52.459.454,36
Mafnahme 1.1.1. 146.933.201,27 71.408.676,89 43.266.909,44
Mafnahme 1.1.2. 0,00 0,00 0,00
Mafnahme 1.2.1. 11.090.764,46 5.545.382,55 3.647.496,29
Mafnahme 1.2.2. 2.074.034,74 1.312.554,11 677.088,08
Mafnahme 1.2.3. 6.179.481,08 4.504.734,59 3.130.489,27
MafRnahme 1.3.1. 4.581.591,12 2.243.727,87 1.737.471,28
Mafnahme 1.3.2. 289.959,98 144.979,99 0,00
Schwerpunkt 2 208.878.818,16 113.043.694,93 73.969.010,92
MaRnahme 2.1.1. 54.051.392,79 30.705.231,04 15.728.741,08
MaRnahme 2.1.2. 31.024.811,49 15.488.884,66 8.403.060,25
MaRnahme 2.2.1. 31.702.230,28 19.625.202,42 17.270.540,02
MaRnahme 2.2.2. 10.951.676,33 7.977.188,91 4.954.948,69
MaRnahme 2.3.1. 18.495.074,36 9.491.173,83 4.849.609,57
MaRnahme 2.4.1. 6.882.971,69 5.147.291,58 1.578.219,73
MaRnahme 2.5.1. 50.818.832,40 21.623.126,75 20.915.797,33
MaRnahme 2.5.2. 4.951.828,82 2.985.595,74 268.094,24
Schwerpunkt 3 69.800.140,43 37.428.926,82 25.724.434,79
MaRnahme 3.1.1. 60.710.220,50 31.756.942,29 22.591.752,33
MaRnahme 3.2.1. 2.948.315,68 1.555.755,67 1.628.819,29
Mafnahme 3.3.1. 1.847.689,48 923.839,99 86.175,00
Mafnahme 3.4.1. 4.293.914,77 3.192.388,87 1.417.688,17
Schwerpunkt 6 1.541.917,97 1.156.438,65 1.698.128,21
MaRnahme 6.1.1. 1.105.215,11 828.911,38 1.281.844,03
Mafnahme 6.1.2 436.702,86 327.527,27 416.284,18
Insgesamt 451.369.909,21 236.789.116,40 153.851.028,27
* Schreiben vom BAFA

® Offene Riickforderungen aus Voliwiderrufen sind nicht Bestandteil der hier vorgelegten Statistik.
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Beteiligter Fond:

Vorschuss erhalten am
1./2. Zwischenzahlung
3. Zwischenzahlung
4. Zwischenzahlung

ESF

27. April 2001
30. Januar 2002
27. Juni 2002
20. Dezember 2002

in Euro

51.146.200,00
84.531.283,39
26.330.923,24
36.804.821,53

MalRnahme die von der Zahlstelle tatsach- Davon die von der Kommission

lich getatigten Ausgaben Gemeinschaftsbeteiligung empfangenen Zahlun-

insgesamt in Euro EU-Strukturfonds — ESF gen ohne Vorschuss-

zahlung

Schwerpunkt 4 128.551.873,63 84.397.628,46 143.422.247,77
Mafnahme 4.1.1. 28.435.847,66 19.622.111,85 24.160.066,44
MaRnahme 4.1.2. 2.163.557,62 1.514.247,71 7.744.345,89
MaRnahme 4.1.3. 18.099.983,30 12.778.972,83 36.774.560,76
Malnahme 4.2.4. 8.361.284,95 5.778.684,34 4.749.132,40
MaRnahme 4.2.5. 14.122.942,48 7.901.570,21 20.108.440,66
Mafnahme 4.3.6. 5.292.531,03 3.695.940,38 8.056.717,76
MalRnahme 4.4.7. 31.727.150,80 21.705.041,10 25.837.486,97
MaRnahme 4.4.8. 2.586.581,51 1.808.886,49 1.458.493,80
Mafnahme 4.5.9. 17.748.494,28 9.578.673,55 14.504.142,70
MaRnahme 4.6.10. 13.500,00 13.500,00 28.860,39
Schwerpunkt 6 4.293.244,64 3.114.888,21 4.244.780,39
Mafnahme 6.1.3. 1.797.088,24 1.312.926,10 1.228.980,05
MaRnahme 6.1.4. 2.496.156,40 1.801.962,11 3.015.800,34
Insgesamt 132.845.118,27 87.512.516,67 147.667.028,16
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Beteiligter Fond:

Vorschuss erhalten am
1.Zwischenzahlung
2. Zwischenzahlung
3. Zwischenzahlung
4. Zwischenzahlung

EAGFL-A

27. April 2001
16. November 2001
10. Januar 2002
18. Juli 2002
17. Dezember 2002

in Euro

50.421.140,00
50.491.190,00
25.962.172,00
46.724.714,00
30.716.254,00

Malnahme die von der Zahlstelle tatsach-| davon Gemeinschaftsbeteili- |die von der Kommission
lich getatigten Ausgaben gung EU-Strukturfonds empfangenen Zahlun-
insgesamt in Euro EAGFL gen ohne Vorschuss-
zahlung

Schwerpunkt 5 160.803.634,82 105.337.234,90 28.621.600,56
5.1.1 19.503.477,18 14.599.434,15 5.675.395,26

5.1.2 96.433,52 72.325,46 0,00

5.1.3 1.045.449,34 784.087,00 430.879,02

514 2.924.619,61 2178.511,17 1.003.045,35

5.1.5 421.633,37 316.225,02 0,00

5.2.1 20.019.296,99 14.409.477,47 3.354.649,68

522 250.000,00 187.500,00 0,00

5.2.3 61.537.700,27 43.589.169,32 9.206.597,41

524 400.456,62 300.342,47 23.767,34

5.2.5 31.749.448,88 12.699.779,36 7.075.214,31

5.2.6 18.819.115,84 13.173.381,09 1.794.444 .51

5.2.7 231.900,14 173.925,10 57.607,68

5.2.8 3.804.103,06 2.853.077,29 0,00
Schwerpunkt 6 925.825,41 694.369,02 404.121,98
6.1.5 138.915,78 104.186,82 61.417,22

6.1.6 786.909,63 590.182,20 342.704,76
Insgesamt 161.729.460,23 106.031.603,92 29.025.722,54
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Anlage 4:

Titel:

Referenznr. der Kom.:
Entscheidung - Nr.:
Jahr:

Beteiligter Fond:

Vorschuss erhalten am
1.Zwischenzahlung
2. Zwischenzahlung
3. Zwischenzahlung
4. Zwischenzahlung

Kumulierter Auszahlungsstand EFRE, ESF und

EAGFL-A

Operationelles Programm Brandenburg Férderperiode 2000 - 2006

1999 DE 16 1 PO 005

C (2000) 43 000 vom: 29.12.2000

2000 - 2002
EFRE

26. Februar 2001*
18. Januar 2002*
4. September 2002
28. November 2002
30. Januar 2003

in Euro

114.748.200,00
137.405.317,14
110.475.456,16
43.375.572,07
43.542.352,86

MaRnahme

die von der Zahlstelle tatsach-
lich getatigten Ausgaben
insgesamt in Euro

Davon

Gemeinschaftsbeteiligung
EU-Strukturfonds — EFRE

die von der Kommission
empfangenen Zahlun-
gen

Schwerpunkt 1 327.630.832,62 160.850.225,05 131.539.637,30
MaRnahme 1.1.1. 288.191.034,46 138.527.414,92 114.320.384,16
MafRnahme 1.1.2. 0,00 0,00 0,00
MaRnahme 1.2.1. 16.540.093,61 8.270.047,36 6.641.391,35
MaRnahme 1.2.2. 4.006.911,84 2.401.537,60 1.598.516,23
MafRnahme 1.2.3. 10.008.782,93 6.917.113,65 5.618.093,30
MaRnahme 1.3.1. 8.594.049,80 4.589.131,53 3.361.252,26
MafRnahme 1.3.2. 289.959,98 144.979,99 0,00
Schwerpunkt 2 382.473.833,34 214.213.400,90 142.812.964,84
MafRnahme 2.1.1. 71.886.746,10 40.442.540,43 24.160.337,97
MafRnahme 2.1.2. 43.058.894,48 21.153.568,05 14.968.351,49

MalRnahme 2.2.1.

76.771.911,66

41.928.079,70

30.071.195,53

Maflnahme 2.2.2. 16.351.668,40 11.803.299,85 6.338.361,01
Maflnahme 2.3.1. 20.973.213,90 10.695.699,28 6.377.719,98
Maflnahme 2.4.1. 10.374.315,86 7.765.610,94 3.724.422,83
Maflnahme 2.5.1. 137.395.730,96 77.084.245,33 55.703.998,84
Maflnahme 2.5.2. 5.661.351,98 3.340.357,32 1.468.577,18
Schwerpunkt 3 149.518.520,85 79.267.288,70 58.300.251,30
Maflnahme 3.1.1. 135.577.523,56 70.698.224,60 52.837.019,33
Maflnahme 3.2.1. 5.878.359,59 3.163.757,73 2.259.080,52
Maflnahme 3.3.1. 2.454.359,98 1.227.175,24 328.885,26
Maflnahme 3.4.1. 5.608.277,72 4.178.131,13 2.875.266,19
Schwerpunkt 6 3.164.046,48 2.372.753,84 2.145.844,84
Maflnahme 6.1.1. 1.928.252,18 1.446.189,19 1.336.183,72
Maflnahme 6.1.2 1.235.794,30 926.564,65 809.661,12
Insgesamt 862.787.233,29 456.703.668,49 334.798.698,28
* Schreiben vom BAFA

* Offene Riickforderungen aus Vollwiderrufen sind nicht Bestandteil der hier vorgelegten Statistik
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Beteiligter Fond:

Vorschuss erhalten am
1./2. Zwischenzahlung
3. Zwischenzahlung
4. Zwischenzahlung

ESF

27. April 2001
30. Januar 2002
27. Juni 2002
20. Dezember 2002

in Euro

51.146.200,00
84.531.283,39
26.330.923,24
36.804.821,53

Malnahme die von der Zahlstelle tatsach- davon die von der Kommission

lich getatigten Ausgaben Gemeinschaftsbeteiligung empfangenen Zahlun-

insgesamt in Euro EU-Strukturfonds - ESF gen ohne Vorschuss-

zahlung

Schwerpunkt 4 283.200.125,68 192.468.678,66 143.422.247,77
MaRnahme 4.1.1. 49.945.878,25 34.487.970,98 24.160.066,44
MaRnahme 4.1.2. 12.429.686,04 8.700.537,60 7.744.345,89
MaRnahme 4.1.3. 63.375.469,44 44.471.813,13 36.774.560,76
MaRnahme 4.2.4. 12.725.061,69 8.830.645,99 4.749.132,40
MaRnahme 4.2.5. 36.968.163,32 23.893.224,80 20.108.440,66
MaRnahme 4.3.6. 15.373.471,15 10.756.530,83 8.056.717,76
MaRnahme 4.4.7. 55.388.813,84 38.268.205,24 25.837.486,97
MaRnahme 4.4.8. 4.478.618,36 3.133.312,31 1.458.493,80
MaRnahme 4.5.9. 32.472.603,20 19.884.077,39 14.504.142,70
MaRnahme 4.6.10. 42.360,39 42.360,39 28.860,39
Schwerpunkt 6 8.108.074,00 5.972.749,65 4.244.780,39
MaRnahme 6.1.3. 2.888.120,82 2.130.412,76 1.228.980,05
MaRnahme 6.1.4. 5.219.953,18 3.842.336,89 3.015.800,34

Insgesamt

291.308.199,68

198.441.428,31

147.667.028,16
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Beteiligter Fond:

Vorschuss erhalten am
1.Zwischenzahlung
2. Zwischenzahlung
3. Zwischenzahlung
4. Zwischenzahlung

EAGFL-A

27. April 2001
16. November 2001
10. Januar 2002
18. Juli 2002
17. Dezember 2002

in Euro

50.421.140,00
50.491.190,00
25.962.172,00
46.724.714,00
30.716.254,00

MaRnahme die von der Zahlstelle tatsach- davon die von der Kommission
lich getatigten Ausgaben Gemeinschaftsbeteiligung empfangenen Zahlun-
insgesamt in Euro EU-Strukturfonds - EAGFL | gen ohne Vorschuss-
zahlungen
Schwerpunkt 5 369.894.620,14 230.083.957,52 153.368.319,13
5.1.1 48.864.762,98 32.672.257,80 23.748.218,91
5.1.2 223.987,05 167.990,65 95.661,19
51.3 1.778.338,97 1.333.754,22 980.546,19
514 8.631.856,13 6.458.939,08 5.283.473,26
5.1.5 421.633,37 316.225,02 0,00
5.2.1 39.919.398,50 28.387.887,83 17.333.060,04
5.2.2 382.036,26 286.527,19 99.027,19
523 115.058.142,79 78.351.440,06 43.968.868,15
524 684.540,72 513.405,54 236.830,41
5.2.5 120.076.206,86 58.221.032,81 52.596.467,76
5.2.6 29.478.285,56 20.092.924,12 8.713.987,54
5.2.7 571.327,89 428.495,91 312.178,49
5.2.8 3.804.103,06 2.853.077,29 0,00
Schwerpunkt 6 1.088.344,36 816.258,25 526.011,20
6.1.5 138.965,48 104.224,10 61.454,50
6.1.6 949.378,88 712.034,15 464.556,70
Insgesamt 370.982.964,50 230.900.215,77 153.894.330,33
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Anlage 8a

De-minimis-Beihilfen im Rahmen des Operationellen Programms mit EFRE kofinanziert

Beihilfen zugunsten der Unternehmen im Sinn der Verordnung (EG) Nr. 69/2001 der Kommission
vom 12. Januar 2001 uber die Anwendung der Artikel 87 und 88 EG-Vertrag auf ,De-minimis* Bei-
hilfen (Amtsblatt der Europaischen Gemeinschaften vom 13.01.2001, L 10, S. 30 ff.)

Nr.

MaRnahme

Bezeichnung der Beihilferegelung

1

Produktive Investition auerhalb der GA

Richtlinie des MW zur Férderung der Konversion

2

Férderung der Informationsgesellschaft

Zuschiisse der Landesregierung an KMU zur
Férderung der Platzierung auf elektronischen
Marktplatzen

Stérkung unternehmerischer Potentiale in
KMU

- Richtlinie des MW fiir die Forderung von Exi-
stenzgriindungen im Handwerk (Meistergriin-
dungszuschuss);

- Gemeinsames Programm von Bund, Land
Brandenburg un DtA zur Griindungs- und
Wachstumsfinanzierung;

- Zuschusse fiir laufende Zwecke an private
Unternehmen zur Stérkung unternehmerischer
Potentiale (Oko-Audit)

Starkung unternehmerischer Potentiale in
KMU

- Beratung fiir potentielle Existenzgriinder und
Kleinstunternehmen in Existenzgriindungsphasen

Verkehrsinfrastruktur: StraBenbau und
Flugplatze

Straenneubau, -ausbau und —sanierung; Infra-
strukturelle ErschlieBung von Flugplatzen fir den
allgemeinen Verkehr einschlieBlich innerer Ne-
benanlagen und technischer Ausriistungen

Technologie- und Innovationsférderung

Richtlinie des MW iiber die Gewahrung von Zu-
schiissen an KMU zur Beschaftigung von Innova-
tionsassistenten/Hochschulabsolventen und zur
Férderung des Wissenstransfers

Luftreinhaltung und Emissionsminderung

Richtlinie des MLUR uber die Gewahrung von
Finanzhilfen fir Vorhaben des Immissionsschut-
zes und zur Begrenzung energiebedingter Um-
weltbelastungen

Stérkung unternehmerischer Potentiale in
KMU

Richtlinie zur Forderung von nicht-investiven
Unternehmensaktivitaten in kleinen und mittleren
Unternehmen im Rahmen der Gemeinschaftsauf-
gabe ,Verbesserung der regionalen Wirtschafts-
struktur” (Beratungs-richtlinie, GA-B)

Gemal Artikel 3 der Verordnung (EG) Nr. 69/2001 der Kommission vom 12. Januar 2001 iiber die Anwendung der Artikel 87 und 88 EG-
Vertrag auf ,De-minimis“-Beihilfen wird bei Gewahrung einer De-minimis-Beihilfe gegentiber einem Unternehmen klargestellt, dass es sich um
eine De-minimis-Beihilfe handelt. Im Gegenzug erhélt das Land Brandenburg von dem betreffenden Unternehmen eine vollstandige Ubersicht
Uber sonstige in den letzten Jahren erhaltene De-minimis-Beihilfen.

Eine neue De-minimis-Beihilfe wird erst gewahrt, nachdem durch das Land Brandenburg Uberpriift wurde, dass der Gesamtbetrag der in dem
relevanten Dreijahreszeitraum erhaltenen De-minimis-Beihilfen 100.000 Euro nicht tberschreitet.
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Anlage 8b

Beihilfen an kleine und mittlere Unternehmen im Rahmen des Operationellen Programms
mit EFRE kofinanziert

Beihilfen zugunsten kleiner und mittlerer Unternehmen im Sinn der Verordnung (EG) Nr. 70/2001 der Kommission vom 12. Januar 2001 Uber
die Anwendung der Artikel 87 und 88 EG-Vertrag auf staatliche Beihilfen an kleine und mittlere Unternehmen (Amtsblatt der Européischen
Gemeinschaften vom 13.01.2001, L 10, S. 33 ff.)

Nr. MaBnahme Bezeichnung der Beihilferegelung
1 Sicherheitsgerechte Gestaltung von Ar- Richtlinie des Ministeriums fiir Arbeit, Soziales ,
beitsplatzen und Technologien Gesundheit und Frauen (iber die Gewahrung von

Zuwendungen fir die Erarbeitung und Umsetzung
innovativer und modellhafter Ldsungen zur sicher-
heitsge-rechten Gestaltung von Arbeitsplatzen
und Technologien —SiGAT- Teil A: Forderung von
Investitionen zur menschengerechten Gestaltung
der Technik
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Anlage 10

Auswahl umweltrelevanter Gesetze, —verordnungen und -erlasse des Landes Brandenburg, die in den

Jahren 2001 und 2002 geéndert bzw. in Kraft gesetzt wurden
(Quelle: http:/lwww.brandenburg.de/land/mlur/politik/recht/b_pol12i.htm]

Ausgewahlte Gesetze

o Gesetz zur Umsetzung der UVP-Richtlinie und der IVU-Richtlinie im Land Brandenburg und zur
Anderung wasserrechtlicher Vorschriften vom 10. Juli 2002 (GVBL. I/ 2002, S. 62)

Ausgewahlte Verordnungen

« Verordnung uber Qualitatsziele fur bestimmt gefahrliche Stoffe und zur Verringerung der Was-
serverschmutzung durch Programme (Brandenburgische Qualitatszielverordnung-BbgQV)
vom 19. Marz 2001 (GVBI. 1112001, S. 78)

Ausgewahlte Verwaltungsvorschriften und Bekanntmachungen

o Verwaltungsvorschrift des MLUR zur Einleitung gereinigter Abwasser in das Grundwasser vom 29.
Januar 2001 (ABI. S. 193)

o Verwaltungsvereinbarung iber den Kompetenznachweis und die Notifizierung von Priiflaboratorien
und Messstellen im gesetzlich geregelten Umweltbereich vom 6. April 2001 (ABI S. 278).

o Gemeinsames Rundschreiben des MLUR und des MSWV zur raumordnerischen, bauplanungs- und
bauordnungsrechtlichen Beurteilung von Windenergieanlagen vom 16. Februar 2001

e FFH- Gebiete im Land Brandenburg — Vom Land vorgeschlagene Gebiete von gemeinschaftlicher Be-
deutung gemaR Richtlinie 92/43/EWG (Fauna-Flora-Habitat-Richtlinie, FFH- Richtlinie, FFH-RL) vom 25.
Januar 2002 (ABI. S. 278)

Bezug zur EU- bzw. nationalem Recht
Am 4. April 2002 ist die Neufassung des Bundesnaturschutzgesetzes (BNatSchG vom 25. Marz 2002,
BGBI. 1/2002 S. 1193) in Kraft getreten. Im Gegensatz zu der bisher bestehenden bundeseinheitlichen

Regelung enthalt die Neufassung in wesentlichen Teilen nur noch Rahmenvorgaben fiir die Bundesléan-
der.

Im Land Brandenburg wurde im Herbst 2002 ein erster Entwurf fur die im Zuge europarechtlicher Vor-
gaben und der Neufassung des Bundesnaturschutzgesetzes erforderliche Neufassung des branden-
burgischen Naturschutzgesetzes vorgelegt. Mit der Verabschiedung des Gesetzes wird zur Jahresmitte
2003 gerechnet.
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Anlage 11:

Der Beitrag der Arbeitsmarktpolitik des Landes Brandenburg zur Umsetzung der Européischen Beschéf-
tigungsstrategie (EBS) im Jahr 2002

Die Grundziige der Arbeitsmarktpolitik des Landes Brandenburg finden sich auch im Nationalen ,Be-
schaftigungspolitischen Aktionsplan der Bundesrepublik Deutschland 2002 (NAP) im Rahmen einer
Ubersicht zu allen Bundesléndemn wiederg.I Das Land Brandenburg setzt die beschéaftigungspolitischen
Leitlinien der Europaischen Beschaftigungsstrategie (EBS) fast durchgangig in eigenen Forderansatzen
um. Zu einem Grofteil geschieht dies in der laufenden Strukturfondsperiode mit Hilfe der Ziel-1-
Forderung des ESF. Nahezu samtliche Richtlinien (Einzelprogramme) und sonstigen Férderungen des
,Landesprogramms Qualifizierung und Arbeit fir Brandenburg® (LAPRO) werden aus ESF-Mitteln kofi-
nanziert.

Das folgende Kapitel stellt sowohl die aktuelle soziodkonomische Lage und Entwicklung Brandenburgs
als auch die Landesarbeitsmarktpolitik in Bezug auf die EBS dar. Die einzelnen Forderansatze der Lan-
desarbeitsmarktpolitik werden dabei systematisch den beschaftigungspolitischen Leitlinien zugeordnet.

Die Kerndaten der soziodkonomischen Entwicklung des Landes Brandenburg nach der Systematik der
EBS

Séaule 1: Verbesserung der Beschaftigungsfahigkeit
e Das Bruttoinlandsprodukt sank im Jahr 2002 real um 0,2 Prozentpunkte.

e Die Zahl der Erwerbstétigen ging von 1,042 Mio auf 1,021 Mio Personen zuriick, was einem

Rickgang von 2 % entspricht.

o Die Zahl der Arbeitslosen stieg von 231.552 im Dezember 2001 auf 242.486 im Dezember 2002

und somit um 4,7 % an.

e Die Langzeitarbeitslosigkeit stieg vom Dezember 2001 von 85.648 auf 94.489 betroffene Per-
sonen im Dezember 2002 an und nahm damit um 10,3 % zu. Der Anteil der Langzeitarbeitslo-
sen an der Gesamtzahl der Arbeitslosen stieg von 37 Prozent auf 39 Prozent (jew. Dez. 2001 /
Dez. 2002). Damit lag das Land Brandenburg zwar nur leicht Uber dem ostdeutschen Durch-
schnitt (37,9 Prozent), jedoch ganz erheblich und mit deutlicher Zunahme Uber dem im Jahr

2002 gesunkenen westdeutschen Durchschnittswert (29,1 Prozent).

Shitp://europa.eu.int/comm/employment social/femployment strategy/nap 2002/nap germany de.pdf
S. 97,98 und 135
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Die Jugendarbeitslosigkeit (der 16- bis 24jahrigen) stieg bis zum Jahresende 2002 dramatisch
an: von 26.218 im Vorjahr auf 28.669 betroffene Personen, was eine Zunahme um 9,4 % be-
deutet. Der gleichzeitige Riickgang der Arbeitslosigkeit der unter 20jahrigen um 2,6 % weist auf
das sich weiter zuspitzende Problem an der sog. ,Zweiten Schwelle* hin: Immer weniger junge
Erwachsene werden nach Abschluss ihrer Ausbildung von ihren Ausbildungsbetrieben uber-
nommen bzw. finden nach Abschluss einer auBerbetrieblichen Ausbildung einen Arbeitsplatz.

Die Zahl der Arbeitslosen zwischen 50 und 55 Jahren stieg in der Kontinuitat der Vorjahre um
weitere 14,6 % an. Dagegen ging die Zahl der arbeitslosen &lteren Personen ab 55 Jahren um
16,6 % zurlck. Hierbei ist allerdings zu beachten ist, dass diejenigen Personen aus der Ar-
beitslosenstatistik herausfallen, die zwar noch Arbeitslosengeld- oder —hilfe beziehen, dem Ar-

beitsmarkt jedoch altersbedingt nicht mehr zur Verfugung stehen.

Die Arbeitsmarktentwicklung im Land Brandenburg ist weiterhin durch erhebliche Disparitaten
zwischen den berlinnahen und den berlinfernen Regionen gekennzeichnet. Die Arbeitslosen-

quoten streuten zum Jahresanfang 2003 zwischen 12,6 % in Potsdam und 29,1 % in Prenzlau.

Saule 2: Entwicklung des Unternehmergeists

Die Zahl der Unternehmensgriindungen in Brandenburg geht seit 1998 kontinuierlich zuriick.
Wahrend 1998 noch 22.000 Existenzgriindungen registriert wurden, waren es im Jahr 2001
18.126, im Jahr 2002 nur noch 16.953. Damit reduzierte sich die Zahl der Unternehmensgrin-
dungen von 2001 auf 2002 um 6,5 Prozent. Dennoch hat Brandenburg die hochste Selbstandi-

genquote aller ostdeutschen Bundeslander.

Dem standen im Jahr 2002 14.448 Unternehmensaufgaben gegenuber.

Saule 3: Forderung der Anpassungsfahigkeit der Unternehmen und ihrer Beschaftigten

Die Anzahl der Insolvenzen - als Indikator einer mangelnden Anpassungsfahigkeit von Unter-
nehmen an veranderte, in den Ostbundesléandern konjunkturell wie strukturell allgemein sehr
schwierige Bedingungen - lag zum 30.06.2002 bei 801. Fir das gesamte Jahr 2001 waren

1.522 Insolvenzen registriert worden.

Saule 4: Forderung der Chancengleichheit von Frauen und Mannern

Die Beschéftigtenquote der Frauen lag 2001 bei 58,4 Prozent und kommt damit bereits heute

dem Zielwert der EBS flr 2010, die Beschaftigtenquote auf 60 Prozent anzuheben, sehr nahe.
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e Der Anteil der Frauen an den Arbeitslosen lag mit 48,4 % unter dem Wert des Vorjahres (49,5
Prozent). Damit sank die Frauenarbeitslosenquote im Jahr 2002 auf 18,9 % und lag damit

erstmals knapp unter der Mannerarbeitslosenquote von 19,2 %.

e Frauen sind immer noch Uberproportional von Langzeitarbeitslosigkeit betroffen: Im Jahres-
durchschnitt 2002 waren 46 % aller arbeitslosen Frauen langzeitarbeitslos, bei den Mannern lag

der Anteil mit knapp 32 % deutlich niedriger.

Der Beitrag des Landesprogramms ,Qualifizierung und Arbeit fiir Brandenburg” (LAPRO) zur Umset-

zung der EBSg

In der folgenden Tabelle werden die einzelnen Forderprogramme des ,Landesprogramms Qualifizierung
und Arbeit fur Brandenburg“ (LAPRO) systematisch den Leitlinien der EBS zugeordnet, wobei sich ein-
zelne Forderungen aufgrund ihrer Ausrichtung mehrfach wieder finden. Da nicht samtliche Handlungs-
felder der EBS auf Ebene der Bundeslander umgesetzt werden (z.B. fallt die Steuerpolitik oder die ge-
setzlichen Regelungen zur Flexibilisierung von Arbeitsverhaltnissen in die Zustandigkeit des Bundes),
konnen zu drei EBS-Leitlinien keine Ansatze der Landesarbeitsmarktpolitik zugeordnet werden. Auch
bildet die Tabelle zwar den Grofteil, der Ubersichtlichkeit wegen jedoch nicht sémtliche Handlungsan-

satze der Landesarbeitsmarktpolitik ab.

Das LAPRO ist nach vier Schwerpunktbereichen gegliedert:
e Firdas Erwerbsleben qualifizieren — Programme zur beruflichen Ausbildung (BAB)
o Arbeit statt Arbeitslosigkeit finanzieren — Programme zur Integration (INT)
e Bestehende Arbeitsplatze stabilisieren — Programme zur Préavention (PRAV)

¢ Neue Methoden und Instrumente — Programme fur Innovation (INO)

Daneben wurden in die Tabelle einige Sonderprogramme und weitere Handlungsansatze auRerhalb der

Schwerpunktbereiche des LAPRO aufgenommen.

Tabelle 1: Zuordnung EBS / LAPRO

EBS LAPRO

Séule I: Verbesserung der Beschiftigungsfahigkeit

Leitlinie 1: Bekdmpfung der Jugend- und Langzeitarbeitslo- | e Férderung betrieblicher Ausbildungsplatze u.a. in

sigkeit neuen Berufen (BAB 1)

% Die Kurzbezeichnungen der ,Beschéftigungspolitischen Leitlinien* wurden weitestgehend dem Nationalen ,Beschifti-
gungspolitischen Aktionsplan der Bundesrepublik Deutschland 2002 entnommen.
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EBS

LAPRO

Forderung von Ausbildungsverbiinden (BAB 2)

Forderung der Uberbetrieblichen Lehrlingsunter-
weisung im Handwerk (BAB 3)

Forderung zusatzlicher Ausbildungsplatze i.R. des
Ausbildungsprogramms Ost
(BAB 4)

Forderung von QualifizierungsmaBnahmen im
Justizvollzug (BAB 5)

Férderung berufspadagogischer Malinahmen im
Rahmen der Jugendhilfe (BAB 7)

Férderung der Erstausbildung zur pharmazeutisch-
technischen Assistentin (BAB 9)

Aktionen flir Jugend und Arbeit (INO 2.2)

INNOPUNKT-Kampagne ,Zukunft gestalten fiir
Brandenburgs Jugend an der 2. Schwelle* (INO 4.5)

Forderung der Einstiegsteilzeit (PRAEV 3)

Gemeinsame Richtlinie mehrerer Landesministeri-
en Uber die Gewahrung von Zuwendungen flir Struk-
turanpassungsmaBnahmen (SAM) nach §§ 272 ff. in
Verbindung mit § 415 SGB Il (INT 7)

Leitlinie 2: Ein beschaftigungsfreundlicher Ansatz: Soziallei-
stungen, Steuern und Ausbildungssysteme (incl. Beseitigung
von Armutsfallen und Eingliederung von Arbeitslosen und
Nichterwerbstéatigen)

Férderung von ,Arbeit statt Sozialhilfe” (INT 6)

Leitlinie 3: Entwicklung einer Politik zur Férderung des akti-
ven Alterns

Forderung der ,Akademie 50 plus*
(INO3.1)

Forderung von Strukturanpassungsmafinahmen
(SAM) filrr Altere ab 50 (INT 11)

Leitlinie 4: Qualifizierung fir den neuen Arbeitsmarkt im
Kontext des lebenslangen Lernens

Forderung der Uberbetrieblichen Lehrlingsunter-
weisung im Handwerk (BAB 3)

Leitlinie 5: Starkung der digitalen Kompetenz

INNOPUNKT-Kampagne ,Frauen IT-Kompetenz fiir
Brandenburg" (INO 4.2)

Leitlinie 6: Verhinderung von Engpéssen auf den neuen
Arbeitsmarkten

INNOPUNKT-Kampagne ,Qualifizierung nach Maf}
— Férderung von Netzwerkinitiativen zur vorausschau-
enden Qualifikationsbedarfsermittiung und passgenauen
Qualifizierung* (INO 4.3)

Leitlinie 7: Bekampfung von Diskriminierungen und Férde-
rung der sozialen Integration

Forderung von Arbeitslosenserviceeinrichtungen
(INT 4)

Kurssystem contra Langzeitarbeitslosigkeit (INT 5)

Forderung von ,Arbeit statt Sozialhilfe* (INT 6)

Férderung von Arbeitsbeschaffungsmafnahmen
(ABM) (INT 8)

Sonderprogramm ,Haftvermeidung durch soziale
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EBS

LAPRO

Integration® (HSI)

Séule II: Entwicklung des Unternehmergeistes und
Schaffung von Arbeitsplatzen

Leitlinie 8: Verringerung der Gemeinkosten und des Verwal-
tungsaufwands fiir die Unternehmen

. Beratung und Coaching von Existenzgriinderinnen
und —griindern in der Vorgriindungsphase durch ,Lot-
sendienste” (INT 1)

Leitlinie 9: Férderung der Entwicklung selbstandiger Er-

. Beratung und Coaching von Existenzgriinderinnen

werbstatigkeit und —griindern in der Vorgriindungsphase durch ,Lot-
sendienste” (INT 1)
. Férderung von Jugendexistenzgriinder/-innen (INO
2.3)
Leitlinie 10: Neue Beschaftigungsmdglichkeiten in der wis- . Férderung betrieblicher Ausbildungsplatze u.a. in
sensbasierten Gesellschaft und im Dienstleistungssektor neuen Berufen (BAB 1)
Leitlinie 11: Regionale und lokale Beschaftigungsinitiativen . Regionale Kontingentierung der Férderung von
LArbeit statt Sozialhilfe* (INT 6)
. Regionale Kontingentierung der Gemeinsamen

Richtlinie mehrerer Landesministerien tber die Gewéah-
rung von Zuwendungen flir Strukturanpassungsmag-
nahmen (SAM) nach §§ 272 ff. in Verbindung mit § 415
SGB Il (INT 7)

. Forderung integrierter Projektmanagementkapazi-
taten in den Landkreisen und kreisfreien Stadten (Ver-
zahnungsforderung) (INO 5)

. Forderung von Initiativblros zur Unterstiitzung
lokaler Initiativen flr neue Beschéftigung (INO 7)

Leitlinie 12: Beschaftigungsfreundlichere Gestaltung der
Steuer und Abgabensysteme

(Bundeszustandigkeit)

Séule Ill: Forderung der Anpassungsfahigkeit der Unter-
nehmen und ihrer Beschéftigten

Leitlinie 13: Beitrag der Sozialpartner zur Modernisierung der
Arbeitsorganisation

(Zustandigkeit der Tarifpartner)

Leitlinie 14: Gesetzliche Rahmenbedingungen zur Flexibili-
sierung des Arbeitsmarktes

INNOPUNKT-Kampagne ,Moderne Arbeitszeiten fiir Bran-
denburg* (INO 4.1)

Leitlinie 15: Forderung der Anpassungsfahigkeit in den Un-
ternehmen als Komponente des lebenslangen Lernens

. Forderung der Qualifizierung in KMU (PRAV 1)
INNOPUNKT-Kampagne ,Frauen IT-Kompetenz fir

Brandenburg® (INO 4.2)

. INNOPUNKT-Kampagne ,Qualifizierung nach Maf}
— Férderung von Netzwerkinitiativen zur vorausschau-

enden Qualifikationsbedarfsermittlung und passgenauen
Qualifizierung” (INO 4.3)
. INNOPUNKT-Kampagne ,Neues Lernen made in
Brandenburg* (INO 4.4)
INNOPUNKT-Kampagne ,Qualifizierungsoffensive
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EBS

LAPRO

im Tourismus im Land Brandenburg“ (INO 4.6)
Informations- und Beratungsstellen der LASA
Brandenburg GmbH
Weiterbildungsdatenbank Brandenburg

| ————

Séule IV: Forderung der Chancengleichheit von Frauen
und Ménnern

Leitlinie 16: Durchgangige Verwirklichung der Chancen-
gleichheit von Frauen und M&nnern

Beriicksichtigung des Frauenanteils in allen For-
derprogrammen in Bezug auf den jew. Frauenanteil der
Zielgruppe

Férderung der Regionalstellen ,Frauen und Ar-
beitsmarkt* (INT 3)

Umsetzung der Handlungsempfehlungen aus der
Studie ,Gender Mainstreaming in der Strukturfondsfor-
derung des Landes Brandenburg* (Mai 2001)

Implementierung weiterer Steuerungsinstrumente
zur Verwirklichung der Chancengleichheit im Landes-
programm ,Qualifizierung und Arbeit fiir Brandenburg™

Leitlinie 17: Abbau geschlechtsspezifischer Unterschiede

Gezielte Forderung von Frauen in einzelnen LA-
PRO-Richtlinien: z.B. Férderung betrieblicher Ausbil-
dungsplatze u.a. in neuen Berufen (BAB 1), Férderung
von ,Arbeit statt Sozialhilfe” (INT 6), Forderung von Ar-
beitsbeschaffungsmalRnahmen (ABM) (INT 8)

INNOPUNKT-Kampagne ,Frauen IT-Kompetenz fir
Brandenburg" (INO 4.2)

Ideenwettbewerb ,Frauen in Fiihrungsverantwor-
tung — mit Mentoring zu mehr Chancengleichheit im Be-
ruf* (INO 8)

Leitlinie 18: Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Ideenwettbewerb ,Chancen fiir Familie und Er-
werbstatigkeit* (INO 6)

Schwerpunkte der Forderung

Ein Grofteil der im Jahr 2002 insgesamt 86.189 aus dem ESF geforderten Personen entfallt auf die

Zielgruppe Jugendlicher und junger Erwachsener, die den EBS-Leitlinien 1 und 4 zuzuordnen sind.
Alleine durch die Richtlinien BAB 3 und BAB 4 wurden 46.700 Personen gefordert, was einem Anteil
von 54 Prozent aller Geforderten entspricht. Die zweitgrofite Zielgruppe waren Teilnehmerinnen und

Teilnehmer an ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen (INT 8): 9.455 Personen bzw. 11 Prozent der Gesamt-

heit wurden in dieser Richtlinie gefordert, die der EBS-Leitlinie 7 zuzuordnen ist. Zwei weitere groRe

Zielgruppen wurden durch die ,Gemeinsame Richtlinie* SAM (INT 7) (6.364 Personen) sowie im ,Kurs-

system contra Langzeitarbeitslosigkeit® (INT 5) (6.730 Personen) erreicht. Damit entfallen auf die Saule
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1 der EBS ,Verbesserung der Beschaftigungsfahigkeit* ca. 80 Prozent der insgesamt geforderten Per-
sonen. Diese sind aufgrund der Gender Mainstreaming Zielsetzung des Landesprogramms auch zu
einem groflen Teil gleichzeitig der Saule 4 ,Chancengleichheit von Frauen und Mannern zuzuordnen.
Die folgenden Ausfihrungen beschreiben die Schwerpunkte der Landesforderung nach der EBS-
Systematik anhand der wichtigsten Programme. Angaben zur Anzahl der geférderten Personen werden
hier nur fur die umfangreichsten Programme gemacht (Gesamtlbersicht vgl. Tabelle 6,Geforderte Teil-

nehmerinnen und Teilnehmer 2002°).

Leitlinie 1: Bekampfung der Jugend- und Langzeitarbeitslosigkeit

Praventive Aktionen gegen Jugendarbeitslosigkeit

Um der Jugendarbeitslosigkeit praventiv entgegenzuwirken, hat sich das Land Brandenburg das Ziel
gesetzt, jedem ausbildungsfahigen und —willigen Jugendlichen, der dies wiinscht, eine Ausbildung zu

ermoglichen, die zu einem anerkannten Berufsabschluss fihrt. Im Einzelnen erfolgte dies durch:

o Die Forderung der betrieblichen Ausbildung in Ausbildungsverbinden (BAB 2). Da insbesonde-

re die betriebliche Ausbildung oft nicht von einem Unternehmen allein realisiert werden kann,
unterstltzt das Land Brandenburg aus ESF- und Landesmitteln die Bildung von Kooperations-
partnerschaften, die sowohl Teile der Ausbildung, der Prufungsvorbereitung als auch die Ver-
mittlung von Zusatzqualifikationen Ubernehmen. 462 Frauen und 2.541 Manner wurden in die-

ser Richtlinie gefordert.

e Die Forderung der Uberbetrieblichen Lehrlingsunterweisung im Handwerk (BAB 3) - vgl. Leitlinie
4

e Die Forderung zusétzlicher Ausbildungsplatze im Rahmen des ,Ausbildungsprogramms Ost*

(BAB 4), d.h. durch eine duale Ausbildung in betriebsnaher Ausbildung oder durch eine Berufs-
ausbildung in schulischer Form in Kooperation zwischen den Oberstufenzentren und Kammern.
Die Forderung greift bei Jugendlichen, die unmittelbar vor Ausbildungsbeginn beim Arbeitsamt
als noch nicht vermittelte Ausbildungsplatzbewerberin bzw. —-bewerber gemeldet sind. In 2002
wurden insgesamt fur 20.146 Jugendliche und junge Erwachsene zusatzliche Ausbildungsplat-
ze gefordert., davon fiir 5.796 Mannern und 4.170 Frauen im Rahmen des sog. ,Kooperativen

Modells* sowie 5.504 Mannern und 4.676 im Rahmen einer betriebsnahen Ausbildung.

Praventive Bekdmpfung der Langzeitarbeitslosigkeit
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Mit der gemeinsamen Richtlinie tber die Gewahrung von Zuwendungen fiir Strukturanpassungsmaf-
nahmen nach §§ 272 ff. in Verbindung mit § 415 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch fordern mehrere
Ressorts der Landesregierung Brandenburg erganzend zur Bundesanstalt fir Arbeit Strukturanpas-

sungsmalinahmen (SAM) (INT 7). Die Forderziele der Richtlinie bestehen darin, den Arbeitsmarkt zu

entlasten und die Vermittlungschancen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer zu verbessern, indem
zeitlich befristet Arbeitsplatze fir die Zielgruppen des Arbeitsmarktes geschaffen werden. Der Forder-
ansatz ist praventiv ausgerichtet und soll durch ein zeitlich befristetes gefordertes Beschéaftigungsange-
bot Langzeitarbeitslosigkeit vermeiden helfen. Zugleich tragt die Férderung erheblich dazu bei, insbe-

sondere die sozio-kulturelle Infrastruktur zu verbessern.

Mit der landes- und ESF-seitigen Erganzungsfinanzierung sichert die Landesregierung die Durchfuh-
rung der SAM und tragt bei zur:

o Verbesserung des Angebots der sozialen Dienste (im Verantwortungsbereich des Ministeriums

flr Arbeit, Soziales, Gesundheit und Frauen)
e Verbesserung des Angebots der Jugendhilfe (Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport)
e Erhdhung des Angebots im Breitensport (Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport)

e Erhaltung und Verbesserung der Umwelt (Ministerium flr Landwirtschaft, Umweltschutz und

Raumordnung)

e Handlungsinitiative des Landes Brandenburg fir stadtische Gebiete mit besonderem Entwick-
lungsbedarf ,Zukunft im Stadtteil“ — ZIS 2000 (Ministerium fur Stadtentwicklung-, Wohnen und
Verkehr)

e Erhdhung des Angebots in der freien Kulturarbeit (Ministerium fiir Wissenscchaft, Forschung
und Kultur)

Insgesamt wurden im Jahr 2002 in den Bereichen der Jugendhilfe, der sozialen Dienste, der freien Kul-
turarbeit, der Umwelt, der Stadtentwicklung und des Breitensports 6.364 Personen nach o. g. Richtlinie
gefordert. Der Forderansatz ist praventiv ausgerichtet und soll durch ein zeitlich befristetes gefordertes
Beschaftigungsangebot Langzeitarbeitslosigkeit vermeiden helfen. Entsprechend waren 61 Prozent der

im Jahr 2002 gef6rderten Personen vor Beginn der MaRnahme nicht [anger als ein Jahr arbeitslos.

Leitlinie 2: Ein beschaftigungsfreundlicher Ansatz: Sozialleistungen, Steuern und Ausbildungs-
systeme (incl. Beseitigung von Armutsfallen und Eingliederung von Arbeitslosen und Nichter-

werbstatigen)
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Arbeitslosigkeit ist insbesondere in den ostdeutschen Ziel-1-Gebieten die Hauptursache fir den Bezug

von Hilfe zum Lebensunterhalt geworden. Mit der Richtlinie ,Arbeit statt Sozialhilfe® (INT 6) verfolgt das

Land das Ziel, fir arbeitslose Sozialhilfeempfangende Arbeitsplatze zu schaffen, um sie dauerhaft in
den Arbeitsmarkt einzugliedern. Arbeit statt Sozialhilfe (AsS) ist ein positives Beispiel fir die
strategische Ausrichtung der Landesarbeitsmarktpolitik auf die Finanzierung von Arbeit statt
Arbeitslosigkeit. Im Jahr 2002 konnten damit 4.046 vorher (berwiegend langzeitarbeitslose
Sozialhifeempfangende (davon 1.901 Frauen) in einem einjahrigen Anstellungsverhaltnis beschaftigt

werden.

Die konkrete Ausgestaltung und Umsetzung der Richtlinie ist durch die folgenden drei Merkmale

gekennzeichnet:
e besondere Wirtschaftsnahe, indem auch in Unternehmen Einzelarbeitsplatze gefordert werden,

e Dezentralisierung, indem die Fordermittel kreisbezogen kontingentiert und die Kreisverwaltun-

gen bei den Forderentscheidungen beteiligt werden,

e Qualitatssicherung der Malinahmen und ihrer Umsetzung. Hierflr wurde eine positive sich ver-
starkende Erfolgskontrolle in die Programmumsetzung eingebaut: Je besser und erfolgreicher
AsS im Kreis bzw. in der kreisfreien Stadt umgesetzt wird, desto mehr Mittel kann dieser Kreis

auf sich ziehen.

Leitlinie 3: Entwicklung einer Politik zur Férderung des aktiven Alterns

Die AKADEMIE 50plus (INO 3.1) zielt als Forderinstrument darauf ab mit einem spezifischen Programm

der Beratung, Orientierung und Qualifizierung alterer Arbeitsloser bei ihrem Wiedereinstieg in den Ar-
beitsmarkt zu untersttitzen. Die AKADEMIE 50plus geht davon aus, dass nur mit einer koordinierten und
integrierten Herangehensweise dem Problem der Arbeitslosigkeit begegnet werden kann. Im Einzelnen
umfasst das Konzept der AKADEMIE 50plus die folgenden Bausteine:

o Esentwickelt mit den Arbeitslosen durch individuelle Beratung und Begleitung sowie im person-
lichkeitsorientierten Training Konzepte gegen die soziale Ausgrenzung, um ihnen neue Wege

aufzuzeigen und sie so zu aktivieren.

e Es sucht nach neuen Arbeitsfeldern, indem auch Anknlpfungspunkte aus dem auRerberufli-
chen Lebensbereich fur den Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt in Form von Teilzeit- oder

Zeitarbeit genutzt werden.
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o Es entwickelte auf die regionale Wirtschaft zielende modulare Bildungskonzepte, die individuell

zugeschnittene Qualifizierungen erlauben.

e Es verknipft die arbeitsmarktliche Integration alterer Arbeitsloser mit regionalen Entwicklungs-

ansatzen.

Leitlinie 4: Qualifizierung fiir den neuen Arbeitsmarkt im Kontext des lebenslangen Lernens

Um das landesarbeitsmarktpolitische Ziel, jedem Jugendlichen, der dies winscht, einen anerkannte
Berufsausbildung anzubieten, zielt das Land Brandenburg darauf ab, die Ausbildungspotenziale auszu-
schopfen und durch eine gezielte Forderung zu aktivieren. Die ,Uberbetriebliche Lehrlingsunterweisung*

(BAB 3) schafft ein erganzendes Angebot zur betrieblichen Erstausbildung: Sie tragt dazu bei, das Po-
tenzial an Ausbildungsplatzen v.a. in kleinen und mittleren Unternehmen (KMU), die aus eigenen Kraf-
ten keine vollstandige berufliche Erstausbildung realisieren konnen, zu aktivieren, indem die praktische
Ausbildung entsprechend qualitativ und quantitativ erganzt wird. Die ,Uberbetriebliche Lehrlingsunter-

weisung* erfiillt somit eine doppelte Funktion:

e sie tragt zur quantitativen Ausweitung des Angebots von betrieblichen Ausbildungsplatzen bei,
weil KMU z.T. erst durch die erganzende Uberbetriebliche Lehrlingsunterweisung betriebliche

Ausbildungsplatze anbieten kdnnen;

e sie tragt zur qualitativen Verbesserung der Ausbildung bei, indem Kenntnisse und Fertigkeiten
vermittelt werden, die ansonsten die KMU als Ausbildungsleistungen nicht oder nicht ausrei-

chend erbringen konnten.

Im Jahr 2002 wurden insgesamt 23.124 mannliche und 3.430 weibliche Jugendliche und junge Erwach-

sene gefordert.

Leitlinie 5: Starkung der digitalen Kompetenz

Die Landesregierung Brandenburg verfolgt mit der Brandenburger Informationsstrategie 2006 (BIS

2006) das Ziel, das Land auf dem Weg in die Informationsgesellschaft zu unterstitzten. BIS 2006 ver-
folgt vier Entwicklungs- und Forderschwerpunkte, mit denen die (Forder-)Aktivitaten auf die Felder Bil-

dungsoffensive, interaktive Verwaltung, luK-Initiative und Regionalinitiative konzentriert werden.

In diese allgemeine landespolitische Zielstellung ordnet sich die INNOPUNKT-Kampagne Frauen IT-

Kompetenz flr Brandenburg: Frauen in der Informationsgesellschaft — Forderung der beruflichen Quali-

fikation und Kompetenzen von Frauen auf dem Gebiet der Informations- und Kommunikationstechnolo-
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gien (INO 4) ein. Mit dem Forderprogramm INNOPUNKT werden in Form von thematisch wechselnden
Forderkampagnen partnerschaftlich abgestimmte Zielstellungen durch das Ministerium fiir Arbeit, So-
ziales, Gesundheit und Frauen des Landes Brandenburg vorgegeben. In Form eines wettbewerblichen

Verfahrens werden aus den eingereichten Projekten die Siegerprojekte durch eine Jury ermittelt.

Leitlinie 6: Verhinderung von Engpassen auf den neuen Arbeitsmarkten

Vor dem Hintergrund der demographischen Entwicklung im Land Brandenburg — in den Jahren 2004 bis
2010 zeichnet sich eine Halbierung der Bevolkerung in der Altersgruppe der 16- bis 19jahrigen im Land
Brandenburg ab — drohen die ostdeutschen KMU in eine demographische Falle zu kommen: Auf der
einen Seite steigt der Bedarf an Facharbeitskraften. Auf der anderen Seite ist das Arbeitsangebot flr
Nachwuchskraften stark rucklaufig. Um fir diese Situation, die sich ab 2010 abzeichnet, vorbereitet zu
sein, gilt es geeignete Methoden, Instrumente und Verfahren zu entwickeln, um fur kleinste und kleine
Unternehmen den Personal- und Qualifikationsbedarf zu identifizieren und durch geeignete ,malige-
schneiderte Qualifizierungsangebote zu begegnen. Hierzu wurde im Rahmen der Modellprojektforde-
rung eine INNOPUNKT-Kampagne ,Qualifizierung nach MaR® — Forderung von Netzwerkinitiativen zur

vorausschauenden Qualifikationsbedarfsermittiung und passgenauen Qualifizierung® (INO 4) durchge-
fihrt.

Leitlinie 7: Bekampfung von Diskriminierungen und Forderung der sozialen Integration

Das ,Kurssystem contra Langzeitarbeitslosigkeit* (INT 5) ist eine Fordermalnahme, mit welcher der

arbeitsmarktlichen und sozialen Ausgrenzung von Langzeitarbeitslosen entgegengewirkt wird. Ziel des
JKurssystems* ist es, die Langzeitarbeitslosen bei ihren Anstrengungen zur Wiedereingliederung in den
Arbeitsmarkt zu unterstiitzen, ihre Selbstmotivation und Handlungsfahigkeit zu stirken sowie Uber-
gangsmaglichkeiten in Arbeit, Qualifizierung und Umschulung zu schaffen. Jenseits der Eingliederung in
den Arbeitsmarkt sollen durch das Kurssystem die personliche Handlungskompetenz und die Selbstor-
ganisationskrafte der Langzeitarbeitslosen generell gestarkt werden. Dartber hinaus soll das jeweilige
regionale Kurssystem - hier verstanden als das Wirken des Tragers im Prozess der Programmumset-
zung - regionalspezifisch eine ,infrastrukturelle Qualitdt contra Langzeitarbeitslosigkeit‘ gewinnen. In
diesem Zusammenhang ist beachtlich der Ausbau der Kooperationsvernetzungen bzw. die Teilnahme
an und die Initierung von Arbeitskreisen contra Langzeitarbeitslosigkeit. Unternehmenskontakte beste-

hen an allen Kurssystemstandorten.
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Ziel der zusatzlichen Forderung von Arbeitsbeschaffungsmafinahmen (ABM) (INT 8) ist es, durch eine

Erganzung der Forderung der Bundesanstalt flir Arbeit durch begleitende fachliche Anleitung die Quali-
tat der durchgefiihrten Manahmen zu sichern bzw. zu erhéhen und zur Verbesserung der Chancen-

gleichheit von Frauen und Mannern auf dem Arbeitsmarkt beizutragen.

Leitlinie 8: Senkung des Verwaltungsaufwands bei Unternehmensgriindungen

Mit der Férderung von Lotsendiensten wurden in den Landkreisen und kreisfreien Stadten des Landes
Brandenburg regionale Anlauf-, Informations- und Beratungsstellen flr Existenzgriinderinnen und —
grunder eingerichtet und damit der Informations- und Suchaufwand fiir die potenziellen
Existenzgrinderinnen und Existenzgrinder verringert. (zur naheren Beschreibung siehe Leitlinie 9)

Leitlinie 9: Forderung selbstandiger Erwerbstatigkeit

Seit Mai 2001 werden ,Lotsendienste fiir Existenzgrinderinnen und Existenzgriinder “ gefordert (INT 1).

Es existiert damit in fast jedem der 18 Landkreise und kreisfreien Stadte Brandenburg ein/-e kompe-
tente/-r "Lots/-sin" flr potenzielle Grinderinnen und Griinder. Die Leistungen, die die Lotsendienste

erbringen, wurden bereits auf S. 62 (MaRnahme 4.4.8) dargestellt.

Die Lotsendienste sind aulerdem Impulsgeber und Initiator flr regionale Griindungsnetzwerke, in de-
nen die griindungsrelevanten Akteure der Region vernetzt werden und so fiir die Existenzgriinderinnen
und Existenzgriinder Transparenz schaffen. Sie beeinflussen das Griindungsklima im Land Branden-

burg positiv.

Das Coaching der Griinderinnen und Grinder in der Nachgriindungsphase wird aus dem EFRE finan-
ziert. Diese Form der Existenzgrindungsforderung wurde in der EU-Forderperiode 1994 bis 1999 aus
dem ESF im Rahmen der Gemeinschaftsinitiativen der Europaischen Kommission ,Industrieller Wandel*
modellhaft an mehreren Standorten im Land Brandenburg erprobt. Die Forderung der Lotsendienste
stellt damit ein erfolgreiches Mainstreaming dieser Modellprojekte in die Ziel-1-Regelférderung dar.

Im Jahr 2002 wurden 378 Frauen und 562 Manner in der Vorgrindungsphase durch die Lotsendienste
betreut. Dies entspricht einem Frauenanteil von 40 %.

Leitlinie 10: Neue Beschaftigungsmoglichkeiten in der wissensbasierten Gesellschaft und im

Dienstleistungssektor
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Um die Beschaftigungspotenziale der Wissens- und Dienstleistungsgesellschaft perspektivisch zu akti-
vieren und fur die Bedarfe in den neuen Beschéftigungsfeldern zu qualifizieren, fordert das Land Bran-

denburg betriebliche Berufsausbildungsverhaltnisse in anerkannten neuen Berufen (BAB 1). Diese For-

derung greift in den Berufen Informationselektroniker/-in, Fachangestelle fir Medien- und Informations-
dienste, Fachkraft fir Veranstaltungstechnik, Fotomedienlaborant/-in, Kaufmann/-frau fiir audovisuelle
Medien, Mechatroniker/-in, Mediengestalter/-in fur Digital- und Printmedien, Mikrotechnologe/-in, Infor-
mations- und Telekommunikationssystem-Elektroniker/-in, Fachinformatiker/-in, Informations- und Tele-
kommunikationssystem-Kaufmann/-frau, Informatikkaufmann/-frau, Film- und Videoeditor/-in sowie Me-
diengestalter/-in Bild und Ton.

Die Richtlinie des MASGF zur Forderung betrieblicher Ausbildungsplatze trat am 30. Juni 2002 auler
Kraft. Darauf haben sich die neuen Bundeslander gemeinsam mit den zustandigen Stellen in Uberein-
stimmung mit den Ergebnissen des Bundnisses fur Arbeit, Ausbildung und Wettbewerbsfahigkeit ver-
standigt, da die beabsichtigten Wirkungen zur spurbaren Erhohung des Ausbildungsplatzangebotes
durch die Wirtschaft nicht im notwendigen Malle eingetreten sind. Mit dieser Entscheidung wird der
Beschluss des Landtags aus dem Jahre 1998 zur schrittweisen Einstellung der Forderung betrieblicher
Ausbildungsplatze zugunsten der Férderung von Ausbildungsverblinden und der (berbetrieblichen
Lehrlingsunterweisung im Handwerk sowie der Forderung von Modernisierungs- und Erganzungsaus-

stattungen der Uberbetrieblichen Berufsbildungsstatten weiter umgesetzt.
Leitlinie 11: Regionale und lokale Beschaftigungsinitiativen
Um die Beschéftigung vor Ort zu férdern, verfolgt das Land Brandenburg das Ziel die Forderung ent-

sprechend den regionalen Bedarfen und Problemlagen einzusetzen. Hierzu wurden in einzelnen For-

derprogrammen regionale Forderkontingente eingerichtet.

e Bei der Forderung ,Arbeit statt Sozialhilfe (INT 6) werden die verfigbaren Férdermittel auf die

Kreise und kreisfreien Stadte als ortliche Trager der Sozialhilfe kontingentiert. Damit erhalten
die Trager der Sozialhilfe einen héheren Gestaltungsspielraum und gewinnen eine héhere Pla-
nungssicherheit. Die regionale Kontingentierung erfolgt nach den Kriterien der regionalen Be-
troffenheit und Qualitatskriterien. Damit ist eine angemessene regionale Verteilung der Forder-
mittel sichergestellt. Die Kreisverwaltungen werden systematisch in die Entscheidungen zur
Bewilligung eingebunden. Die Antrdge werden erst nach einem positiven Votum der Kreisver-

waltungen durch die Bewilligungsstelle des Landes abschlieRend bearbeitet.
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e Die Fordermittel fir Strukturanpassungsmafnahmen (SAM) im Bereich der sozialen Dienste

und der Jugendhilfe (INT 7) werden ebenfalls in Form von Kontingenten an die Landkreise und
kreisfreien Stadte vergeben. Die Festlegung der Kreiskontingente erfolgt durch das MASGF
bzw. das MBJS jeweils zu Beginn des Haushaltsjahres. Die Hohe der Kreiskontingente wird auf
Grundlage der zur Verfugung stehenden Haushaltsmittel und nach Betroffenheitskriterien er-
mittelt. Der Landkreis bzw. die kreisfreie Stadt bestatigen, dass die MaBnahmen in das Kreis-
kontingent eingeordnet wurden, das dem Landkreis/der kreisfreien Stadt mitgeteilt worden ist.

o Die Entscheidung uber die Forderung von SAM im Rahmen der Handlungsinitiative "Zukunft im
Stadtteil - ZIS 2000" erfolgt im Rahmen von integrierten Handlungskonzepten durch die einzel-

nen Stadte.

Daneben wurden im Jahr 2002 zwei neue strategische Handlungsansatze auf regionaler und lokaler
Ebene eingefiihrt:

e Zum einen die ,Forderung integrierter Projektimanagementkapazitdten in den Landkreisen und

kreisfreien Stadten (Verzahnungsférderung)® (INO 5) — vgl. hierzu unten in C 3 ,Horizontale

Prioritaten” den Abschnitt zu ,Regionalisierung®.

e Zum anderen werden seit August 2002 sechs Initiativburos zur Unterstltzung lokaler Initiativen

fir neue Beschaftigung® gefordert (INO 7). Als Beitrag zur Umsetzung der Europaischen Be-

schaftigungsstrategie auf ,unterster Ebene® konzipiert, soll die Forderung der Ausgrenzung von
Problemgruppen des Arbeitsmarktes, insbesondere erwerbsloser Frauen, entgegenwirken. Es
sollen ,lokale Antworten auf lokale Bedurfnisse“ gefunden und ,neue Wege zu neuer Beschafti-
gung‘ beschritten werden.

Leitlinie 14: Gesetzliche Rahmenbedingunen zur Flexibilisierung des Arbeitsmarktes

Ein Ziel der brandenburgischen Arbeitsmarktpolitik besteht darin, tber die Umverteilung von Arbeits-

zeiten Arbeitsplatze zu sichern und neue zu schaffen. Im Rahmen der INNOPUNKT-Kampagne ,Mo-

derne Arbeitszeiten fir Brandenburg — Forderung von Initiativen zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und

zum Abbau von Uberstunden* (INO 4) wurden Modellprojekte ausgewahlt, um von 2001 bis 2003 Ar-

beitszeitmodelle mit und in KMU zu erproben. Ziel der Kampagne und aller Projekte ist, durch eine mo-
dere Arbeitszeitgestaltung in Klein- und Mittelunternehmen die Wettbewerbsfahigkeit der Betriebe zu
erhdhen, Uberstundenarbeit zu verringern, vorhandene Arbeitspldtze zu sichern und zur Schaffung

neuer Beschaftigung beizutragen. Insgesamt werden 1.937 KMU uber die Moglichkeiten und Chancen
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flexibler Arbeitszeiten sensibilisiert, 475 KMU erhalten eine Erst- oder Aufschlussberatung, 96 KMU
werden bei der Einflihrung und Umsetzung der Arbeitsflexibilisierung beratend begleitet.

Im einzelnen verfolgen die Projekte folgende Ziele:

e Erarbeitung flexibler, beschaftigungsfordernder Arbeitszeitmodelle im Sinn von Flexibilisierung
der Beschaftigung, Personalentwicklung, vollzeitnaher Teilzeitarbeit, Vereinbarkeit von Familie

und Beruf.

e Sensibilisierung von Unternehmen flir Chancen moderner Arbeitszeiten, die Umsetzung effizi-
enter Arbeitszeitsysteme, die Beteiligung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und die Initiierung

von Netzwerken zum Erfahrungsaustausch zwischen Betrieben

o Umsetzung flexiblerer Arbeitszeiten ohne Kostensteigerung und Arbeitsplatzverlust in ausge-

wahlten Einrichtungen der Diakonie im Land Brandenburg

e Das Projekt bietet Unternehmen bei Auftragsschwankungen oder Umstrukturierungsprozessen
die Mdglichkeit, einen Personalabbau zu vermeiden, indem sie einen oder mehrere Beschéaf-
tigte teilweise von ihrer Arbeit freistellen, ohne das Arbeitsverhaltnis zu andern. Die Restzeit

nutzt der Beschéftigte zur Weiterbildung oder wird in regionale Projekte ,plusArbeit* vermittelt

e Sensibilisierung von Unternehmen - und hier vor allem Betriebsraten - fir neue Formen der Ar-
beitsgestaltung und zum beschéftigungswirksamen Abbau der Uberstunden zu sensibilisieren.
Aufbau eines landesweiten Beratungsnetzwerk flr Arbeitszeitgestaltung und Beschaftigung in
den KMU der Metall-, Holz- und Textilindustrie

¢ Information junger technologieorientierter Unternehmen (ber die wichtigsten Elemente moder-
nen Personalmanagements und Begleitung der Betriebe unter anderem bei der Einfuhrung ei-
ner flexiblen Arbeitszeitgestaltung*

Leitlinie 15: Forderung der Anpassungsfahigkeit in den Unternehmen als Komponente des le-

benslangen Lernens

Neben der gezielten Forderung der beruflichen Erstausbildung als Grundlage fiir die Qualifizierung fir

das Erwerbsleben férdert das Land Brandenburg die Qualifizierung von Beschaftigten in KMU (PRAV

1). Im Jahr 2002 wurden im Rahmen dieser Richtlinie 1.896 Manner und 765 Frauen gefordert. Auler-
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dem erprobt das Land im Rahmen verschiedener INNOPUNKT-Kampagnen (INO 4) neue Wege der

Qualifizierung.

Weitere Bausteine in diesem System des lebensbegleitenden Lernens im Land Brandenburg sind:

¢ Informations- und Beratungsstellen bei der LASA Brandenburg GmbH: In den landesweit acht

Beratungsstellen werden Beratungen flr Arbeitslose, Beschaftigte und Selbstandige angebo-
ten. Verstarkt werden die Beratungsangebote auf die Bedarfe der KMU zugeschnitten und mit
anderen regionalen Akteuren im Bereich der Arbeitsmarkt- und Weiterbildungspolitik vernetzt.

o Weiterbildungsdatenbank Brandenburg: Mit mehr als 12.000 Bildungsangeboten sind etwa 470

Bildungseinrichtungen mit ihren Angeboten in der Weiterbildungsdaten-bank Brandenburg

(Www.wdb-brandenburg.de) vertreten. Sie informieren Uber:

» berufsbegleitende Weiterbildungen

= betriebliche Qualifizierungsmaoglichkeiten
= Aufstiegsfortbildungen

= Studiengange

= Existenzgrinderseminare

» regionale arbeitsamtsgeforderte berufliche Weiterbildungen

Durch kontinuierliche Recherchen auf dem Bildungsmarkt ist die Aktualitat der Weiterbildungsdatenbank

gewahrleistet. Neben der Moglichkeit der flirekten Suche {iber das Internet bietet ein gchriftlicher Aus-|
kunftsservicelallen Interessierten die Méglichkeit, sich zu bestimmten Themenschwerpunkten Angebote

aus der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg zusammenstellen und als Computerausdruck zusenden

Zu lassen.

Leitlinie 16: Durchgangige Verwirklichung der Chancengleichheit von Frauen und Mannern

Zur Verwirklichung des Querschnittschnittsziels ,Chancengleichheit* und die damit verbundene Erhé-
hung der Erwerbschancen von Frauen setzt das Land Brandenburg auf ein Konzept, das auf mehreren

Ebenen greift:

e Grundséatzlich wird in allen Forderprogrammen des Landes der Anteil der Frauen in Bezug auf

den jeweiligen Forderkontext berticksichtigt. Gefordert werden die Frauen entsprechend ihres

diesbeziglichen Anteils. Dariiber hinaus behalt sich das Land Brandenburg bei einigen Forder-
richtlinien vor, nachtraglich im Verlauf der Umsetzung Regelungen zur Steigerung des Frauen-

anteils an den Forderfallen zu erlassen.
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Neben einer qualifizierten Offentlichkeitsarbeit wurde eine Gender-Mainstreaming ,Beobachte-

rin® in den Arbeitskreis Landesprogramm ,Qualifizierung und Arbeit fur Brandenburg® (LAPRO)
aufgenommen. Im Rahmen der Weiterentwicklung des Landesprogramms wurden weitere
Steuerungsinstrumente zur Verwirklichung der Chancengleichheit implementiert, u.a. die ge-
Zielte Forderung von Beratung und Begleitung fir Grunderinnen zur Starkung ihrer unternehme-
rischen Potentiale und im Rahmen der Kompetenzentwicklung in KMU frauengerechte Lehr-
und Lernformen und -methoden in der Qualifizierung und flexible Angebote, die die jeweiligen
beruflichen und personlichen Situationen der Frauen berUcksichtigen..

Leitlinie 17: Abbau geschlechtsspezifischer Unterschiede am Arbeitsmarkt

Der gezielten Herstellung von Chancengleichheit fiir bestimmte Zielgruppen wurde in mehrfacher Hin-

sicht in der Programmgestaltung des Landesprogramms Rechnung getragen:

Es wurden Forderprogramme aufgelegt, die insbesondere Frauen zu Gute kommen, wie z.B.

die gezielte Forderung von Frauen im Rahmen der Richtlinie ,Arbeit statt Sozialhilfe® (INT 6).

sowie der begleitenden fachlichen Anleitung flr Frauen in ABM (INT 8).

Mit der Richtlinie zur Forderung zusatzlicher betrieblicher Ausbildungsplatze (BAB 1) wurden

bis zum 30.06.2002 gezielt weibliche Auszubildende im Bereich der Zukunftstechnologien ge-

fordert.(siehe auch Leitlinie 1)

Dariber hinaus sind u.a. seit dem Jahr 2001 innovative Aktionen zum Abbau der geschlechterspezifi-

schen Diskriminierung auf dem Arbeitsmarkt durchgefthrt worden:

Die Planung und Entwicklung von Modellprojekten speziell auf die Bedurfnisse von Frauen aus-

zurichten, wurde im Rahmen des Ansatzes der INNOPUNKT-Kampagnen verfolgt. So startete
beispielsweise im August 2001 die INNOPUNKT-Kampagne ,Frauen IT-Kompetenz fiir Bran-
denburg: Frauen in der Informationsgesellschaft — Forderung der beruflichen Qualifikationen
und Kompetenzen von Frauen auf dem Gebiet der Informations- und Kommunikationstechnolo-
gien“ (INO 4).

Im Herbst 2002 lobte das MASGF den Ideenwettbewerb ,Frauen in Flihrungsverantwortung —
mit Mentoring zu mehr Chancengerechtigkeit im Beruf* aus, um die berufliche Chancengleich-
heit und den Zugang von Frauen in Fuhrungspositionen und zur Grindung von Unternehmen

zu verbessern (siehe ausfihrlicher unter D4 neue Initiativen im Bereich Humanressourcen).
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Leitlinie 18: Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Im Jahr 2001 wurde erstmals ein Ideenwettbewerb ,Chancen fiir Familie und Erwerbstatigkeit® (INO 6)

durchgefiihrt. Die ausgewahlten Projekte erhalten eine Forderung, um neue Wege zu erproben, wie
Familie und Erwerbstatigkeit vereinbart sowie die berufliche Eingliederung besser unterstltzt werden

kénnen. In diesem Zeitraum wurden 6 Projekte ausgewahlt, die sich u.a. die folgenden Ziele setzten:

¢ Die Umsetzung geeigneter Arbeitsorganisations- und Arbeitszeitformen in kleinen und mittleren

Unternehmen
¢ die Einbeziehung von Einsteigerkursen in zukunftsorientierte Berufsfelder
e die Gestaltung familienfreundlicher Zeitvereinbarungen bei QualifizierungsmaRnahmen
o die Schaffung betrieblicher infrastruktureller Voraussetzungen
e sowie die Sensibilisierung und Information der Offentlichkeit und von Unternehmen.

Der Ideenwettbewerb wurde im Jahr 2002 letztmalig durchgefihrt. Die Projekte werden in den Jahren
2003 und 2004 gefordert. Im Zeitraum 2002 -2003 wird der Ideenwettbewerb mit den Zielen fortgesetzt
und soll insbesondere Unternehmen auf dem Weg zur Umsetzung der Chancengleichheit unterstitzen.
Die kontinuierliche Selbstevaluation der Projekte tragt dazu bei, die Qualitdt sowohl der einzelnen Um-
setzer, als auch des Forderkonzepts zu reflektieren und zu verbessern. Die Ergebnisse der Ideenwett-

bewerbe flieRen dann ab 2005 in eine Standardforderung.
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Tabelle 2: Quantifizierung des Beitrags des ESF in Brandenburg zur Umsetzung der EBS im Jahr
2002

Teilnehmerinnen Teilnehmerinnen
Bestand und TeilnehmerESF-| Abd. |und Teilnehmer BA-| Abd.
gefordert Forderung

absolut in % Absolut in % absolut in %
Arbeitslose 237.831 40.361 16,97 39.475 16,60
Davon: Frauen 115.169| 48,42 19.168 16,64k A. KA.
Langzeitarbeitslose 91,599 174700 19,07 A. k.A.
Davon: Frauen 52611  5744KA. KA. kA kA.

Lebenslanges Lernen
(Erwerbstatige 2001 It. Mi- 1.143.000 45.828 4,01 222321 1,95
krozensus) **

Davon: Frauen (2001 It.

[Mikrozensus) 523.000f 45,76 9.904 1,89k.A. k.A.
Existenzgriinder *** 16.953 940 5,54k.A. k.A.
Davon: Frauen KA. KA. 378kA. KA. KA.
Chancengleichheit ****

ngerbsm“ge und Arbeitslo- | 4 580 g3 86189 624 61707 447
Davon Méanner 742,662 53,78 57117 7,69k A. KA.
DAVON FRAUEN 638.169] 46,22 29.072 4,56k A. k.A.

* Die Anzahl der Arbeitslosen in Brandenburg bezieht sich auf den Jahresdurchschnitt aller abhangigen Erwerb-
spersonen. Da die ESF-geforderten Personen nicht gesondert nach dem Kriterium arbeitslos erfasst werden, wur-
den alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer der MaBnahmebereiche 4.1, 4.2, 4.5 und 4.6 hierunter erfasst. Die Anga-
ben zu den BA-gefdorderten Teilnehmerinnen und Teilnehmer basieren auf der Addition von Teilnehmerinnen und
Teilnehmer in SAM, ABM, Freier Férderung, BSI und Eingliederungszuschiissen. Von den Teilnehmerinnen und
Teilnehmer kann davon ausgegangen werden kann, dass sie vorher arbeitslos waren.

** Fiir die Teilnehmerinnen und Teilnehmer in ESF-geforderten MaRnahmen wurden die MaBnahmebereiche 4.3 und
4.4 herangezogen. Allerdings sind hier in der MaBnahme 4.3.6 Mehrfachzahlungen erfasst. Fiir die BA-Zahlen wur-
den die Teilnehmerinnen und Teilnehmer in MaBnahmen zur Férderung der beruflichen Weiterbildung herangezo-
gen.

*** Fir das Land Brandenburg werden hier alle Gewerbeanmeldungen ausgewiesen.
**** Zur Beurteilung der Chancengleichheit wurden die erwerbstatigen und arbeitslosen Personen zusammengefasst und alle

ESF-geférderten Teilnehmerinnen und Teilnehmer nach Geschlecht aufgefiihrt. Entsprechend ist auch hier der systemati-
sche Fehler der Mehrfachzahlungen in der Mafinahme 4.3.6 enthalten.
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